JEFA SECCION DE IMPULSO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICAY EL

EMPLEO
HASH: a6491a0c9245420ce8e7097a2ed0ffa5

M? José Mart(n De Jesus (1 de 1)
Fecha Firma: 09/02/2023

I Ajuntament de

v Castello

Convocatoria y bases reguladoras para la concesién de subvenciones a
Proyectos de Empleo 2023 en la ciudad de Castellé por parte del Ayuntamiento
de Castell6 de la Plana.

PRIMERA. OBJETO Y FINALIDAD.

1. La presente convocatoria tiene por objeto convocar y regular las bases especificas
para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, a
proyectos de empleo en el municipio de Castell6 por parte de entidades privadas del
tercer sector de accion social, tales como asociaciones, fundaciones, asi como las
federaciones o0 asociaciones que las integran.

Proyectos de empleo, entendidos como el desarrollo, implementacion y/o validacion de
acciones gue comporten mejora de la empleabilidad y refuerzo de las habilidades
basicas para el empleo, teniendo en cuenta el vector diferencial de accidén social del
cual son estandarte las empresas del tercer sector, en especial, la de aquellos
colectivos que se encuentren en la situacién de desventaja o vulnerabilidad social.

2. Resultardn subvencionables los proyectos de empleo que cumpliendo con los
requisitos definidos en las presentes bases, lleven a cabo acciones enmarcadas en la
mejora de la empleabilidad y refuerzo de las habilidades basicas para el empleo a
aguellos colectivos que se encuentren en la situacion de desventaja o vulnerabilidad
social en la ciudad de Castell6. El periodo subvencionable sera el comprendido entre
el 1 de abril de 2023 y el 29 de febrero de 2024, ambos inclusive.

3. Las solicitudes presentadas resultaran subvencionables con una ayuda maxima de
10.000 euros por proyecto, hasta agotar el presupuesto existente, resolviéndose por
orden de puntuacién obtenida y por orden de entrada de las solicitudes con expediente
completo, quedando excluidas el resto de solicitudes presentadas. De las solicitudes
presentadas, Unicamente podran ser seleccionadas tantas como permita el limite fijado
en la convocatoria dentro del crédito disponible, de conformidad con el articulo 22.1 y
23.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante
LGS).

Solo se podra presentar una solicitud de subvencion por entidad, en caso de que se
presentaran varias solicitudes por una entidad, solo se admitira la formulada en primer
lugar. En caso de que una entidad presentara solicitud de subvencion para varios
proyectos solo se admitira la formulada para el proyecto que figure en primer lugar.

No se podré presentar un mismo proyecto o parte de él, a mas de una convocatoria de
subvenciones efectuadas anualmente por esta Corporacion municipal.

En el caso de que alguna entidad renunciara a la subvencion, se otorgara la misma a
la entidad solicitante siguiente, por orden de puntuacion obtenida y por orden de
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entrada de la solicitud con expediente completo, sin necesidad de hacer una nueva
convocatoria.

SEGUNDA. CUANTIA TOTAL MAXIMA DE LA CONVOCATORIA.

La cuantia maxima de la convocatoria a distribuir entre los proyectos presentados sera
de 100.000 euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 2023-4-24100-47001 del
Presupuesto Municipal de 2023.

Excepcionalmente, el crédito presupuestario objeto de las presentes subvenciones
podra ser objeto de ampliacion con cargo al presupuesto municipal del Ayuntamiento
de Castell6 de la Plana en caso de que en atencién al numero de beneficiarios que
cumplieran los requisitos establecidos en la presente convocatoria se excediera el
importe maximo sefialado en la presente base.

TERCERA. ENTIDADES BENEFICIARIAS, REQUISITOS Y OBLIGACIONES.

Las entidades beneficiarias de las ayudas serén las previstas en el articulo 2 de la Ley
43/2015 de 9 de Octubre, del Tercer Sector de Accion Social; es decir, aquellas
organizaciones privadas surgidas de la iniciativa ciudadana o social, bajo diferentes
modalidades, que respondan a criterios de solidaridad y de participacion social, con
fines de interés general y ausencia de animo de lucro, que impulsen el reconocimiento
y el ejercicio de los derechos civiles, asi como de los derechos econdmicos, sociales o
culturales de las personas y grupos que sufren condiciones de vulnerabilidad o que se
encuentran en condiciones de exclusién social. En todo caso, son entidades del Tercer
Sector de Accién Social las asociaciones, las fundaciones, asi como las federaciones o
asociaciones que las integren, siempre que cumplan las condiciones previstas en la
Ley 43/2015. Entidades del tercer Sector Social que desarrollen proyectos o
programas de empleo en el Municipio de Castell6 y cumplan con los siguientes
requisitos:

» Estar legalmente constituidas antes de la fecha en que se solicite la concesién
de la subvencién y formalmente inscritas en el Registro correspondiente a tenor
de su forma juridica concreta y conforme a la normativa vigente en el momento
de su solicitud.

» Carecer de fines de lucro y no depender econémica o institucionalmente de
entidades lucrativas.

* Tener el domicilio social o el fiscal (o centro de trabajo) en el municipio de
Castell6 de la Plana, asi como una estructura organizativa que garantice el
desarrollo del proyecto sobre el que se solicita la subvencion.

» Desarrollar directamente las actividades subvencionables en el municipio de
Castello.

* No estar afectada por alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones (en adelante LGS), cuya apreciacion
se hara en la forma prevista en dicho articulo y en los articulos 22, 25 y 26 del
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Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley General de Subvenciones (en adelante RLGS).

* Encontrarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de Castelld, la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y la
Seguridad Social.

En relacion con la inscripcién en el sistema de la Seguridad Social de las
entidades, se considera que:

a) las entidades deberan estar inscritas en el sistema de la Seguridad Social, y
ello con independencia de la forma de personificacion juridica o de
circunstancias como la no existencia de animo de lucro de la entidad.

b) en aquellos casos en que la entidad figure como “no inscrita” se considerara
gue no se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Por ello en los casos, en que el informe sobre datos del certificado de
encontrarse al corriente con la Seguridad Social aparece la mencién “La
persona fisica o juridica no figura inscrita como empresario en el sistema de la
Seguridad Social”. Dicha mencion se considera equivalente a que la entidad en
cuestién no se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social.

» Haber justificado técnica y econdmicamente, las subvenciones
correspondientes a ejercicios anteriores.

* No encontrarse en procedimiento de reintegro de subvenciones otorgadas por
el Ayuntamiento.

* Comunicar al Ayuntamiento de Castell6 la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que cofinancien las actividades subvencionadas.

* Comunicar al Ayuntamiento de Castell6 todos los cambios que se produzcan,
durante la gestion del proyecto.

* Adoptar las medidas de difusion del caracter publico de la financiacion
conforme a la LGS, haciendo publica mencion a la cofinanciacion del
Ayuntamiento de Castelld6 en el desarrollo de los mismos e incluyendo el
logotipo municipal, en todas aquellas publicaciones, rotulaciones, carteles, etc.
gue tengan relacion con el proyecto subvencionado.

No podran beneficiarse de las ayudas reguladas en esta convocatoria:

Las administraciones publicas, las sociedades publicas ni las entidades vinculadas o
dependientes de cualquiera de ellas.

CUARTA. GASTOS SUBVENCIONABLES Y NO SUBVENCIONABLES.
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1.- Gastos subvencionables:

Los gastos objeto de la subvencién que son los estrictamente necesarios para la
realizacion del citado programa seran los siguientes: gastos de personal, material
consumible no inventariable, gastos de reparaciébn y conservacion, servicios de
profesionales independientes (asesorias, gestorias, auditorias, informaticos o
analogos), de formacion, los derivados del cumplimiento de la normativa en materia de
prevencién de riesgos laborales, primas de seguros, servicios de publicidad,
promocion y difusion del proyecto, los gastos en suministros de energia eléctrica,
agua, gas, y comunicaciones (internet, teléfono), los gastos de alquiler del centro de
trabajo para el desarrollo del programa, todos ellos derivados de la ejecucion del
proyecto objeto de la subvencion.

Excepcionalmente, se podran considerar subvencionables otros gastos corrientes
analogos a los anteriores siempre que, a juicio del érgano gestor, quede acreditado
gue estan vinculados al desarrollo del proyecto objeto de la subvencion.

Los gastos deben ser realizados desde el 1 de abril de 2023 hasta el 29 de febrero de
2024, ambos inclusive y efectivamente pagados hasta el 31 de marzo de 2024,
inclusive.

2.- Gastos no subvencionables:
- La compra de inmuebles.

- Los gastos correspondientes a la adquisicion de bienes que tengan la condicion de
inventariables y/o amortizables. Se consideran bienes muebles inventariables la
maquinaria, herramientas, mobiliario y equipos de oficina, ordenadores, material
deportivo, calefactores, equipos para la docencia y la investigacion, aparatos portéatiles
de aire acondicionado, elementos de transporte, etc., que reunan las siguientes
caracteristicas:

* Que no sean bienes fungibles.
* Que su periodo de vida 0til sea superior a un afio.
* Que produzcan un incremento del patrimonio.

- Los impuestos indirectos susceptibles de recuperacion.

- Los gastos que no puedan identificarse inequivocamente con la actividad objeto de la
subvencion y/o no se realicen en el plazo establecido en la presente convocatoria.

- Los impuestos directos y los tributos.
- Los intereses deudores de cuentas bancarias (mantenimientos de las mismas, etc.).
- Intereses, recargos y sanciones administrativas.

- Gastos de procedimientos judiciales.
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QUINTA. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias hébiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Castell6. Si el udltimo dia de presentacion fuera inhabil, el plazo
finalizard el siguiente dia habil. Asi mismo se efectuard publicacion de las presentes
bases en la sede electronica (https://sede.castello.es), en la pagina web del
Ayuntamiento de Castelld. (www.castello.es) y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

Las solicitudes, que deberan dirigirse a la Agencia de Desarrollo Local 240, se
presentaran por via telematica a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Castell6 de la Plana (https://sede.castello.es), en el apartado de “catalogo de tramites”,
en seleccione materias, seleccionar “subvenciones” y dentro de éstas “Subvenciones a
Proyectos de Empleo” y deberan estar acompafiadas de la documentacion exigida.

No se admitira la presentacion de solicitudes a través de correo electronico.

Para la identificacion de la persona usuaria en esta Sede, el Ayuntamiento de Castell6
de la Plana admite las modalidades que ofrece la plataforma Cl@ve:

@ Certificado digital: Con caracter general, para personas fisicas, se admite el
DNI electronico y todos los certificados reconocidos incluidos en la Lista de

confianza de prestadores de servicios de certificacion establecidos en Espafia,
publicada en la sede electronica del Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

Para personas juridicas y entidades, esta sede admite la identificacion mediante
certificados emitidos por ACCV vy sellos electrénicos emitidos por FNMT. La lista
de autoridades admitidas para la identificacion electrénica de entidades y
empresas se ird actualizando paulatinamente.

® Claves concertadas: Cl@ve PIN como sistema de contrasefia de validez muy
limitada en el tiempo, orientado a personas usuarias que acceden
esporadicamente a los servicios publicos electrénicos. Cl@ve Permanente como
sistema de contrasefia de validez duradera en el tiempo, orientado a personas
usuarias habituales de los servicios publicos electrénicos.

La presentacion de la solicitud de subvencién fuera del plazo establecido y la no
utilizacion de los formularios normalizados de uso obligatorio, serdn causas de
inadmision.

Las entidades beneficiarias interesadas solo podran presentar una unica solicitud de
subvencion y para un solo proyecto, en caso de que se presentaran varias solicitudes
solo se admitira la formulada en primer lugar (y el proyecto que figure como primero)
en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Castelld6 de la Plana
(https://sede.castello.es), teniendo en cuenta la fecha y hora de registro, salvo que se
indique expresamente en la posterior 0 sucesivas que se renuncia a la inicialmente
presentada.
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SEXTA. DOCUMENTACION EXIGIDA.

* Instancia de solicitud de subvencién generada por la propia sede
electrénica, debidamente cumplimentada y firmada, (su no presentacion sera
motivo para la inadmision a tramite de la documentacién presentada) se
adjuntara la siguiente documentacion:

» Autorizacién al Ayuntamiento de Castell6 para la comprobacién de no ser
entidad deudora de la Agencia Estatal de Administracion Publica Tributaria, de
estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social y de no tener deuda alguna pendiente con el
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana. En el caso de que no se autorice al
Ayuntamiento de Castell6 a su comprobacién, la entidad debera presentar la
correspondiente certificacion acreditativa.

* Escritura de constitucion, estatutos de la empresa e identificacion y
acreditacion de quien ostenta la representacion legal de la entidad, segun
modelo normalizado Anexo Il que debera ser firmado por el secretario/a de la
entidad.

* DNI de la persona que ejerza la representacion legal.
» Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.
* Curriculum vitae del equipo participante en el proyecto.

* Cualquier otra documentacion relacionada con el proyecto que se considere
oportuna.

* Proyecto de empleo debidamente fundamentado sobre acciones que
comporten mejora de la empleabilidad y refuerzo de las habilidades bésicas
para el empleo, que debera estar firmado por la persona representante legal de
la entidad.

* Anexo Il Memoria descriptiva del proyecto en modelo normalizado y que
servira de base, junto al proyecto de empleo debidamente fundamentado, para
la valoracién de todos los proyectos presentados, que debera estar firmado por
la persona representante legal de la entidad.

« Anexo IV que incluye las siguientes declaraciones que se presentaran
debidamente cumplimentadas y deberd estar firmado por la persona
representante legal de la entidad:

a) Compromiso de cumplir las condiciones de la subvencion.
b) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las

circunstancias que impiden obtener la condicion de entidad beneficiaria
sefialadas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.
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c) Declaracion responsable emitida por la persona representante legal de la
entidad empleadora en la que consten otras ayudas publicas o privadas que
hubiera obtenido o solicitado para los mismos costes para los que se solicita
subvencion, o en su caso una declaracion expresa de no haberlas solicitado.

d) Declaracion responsable de que la contratacion no incurre en clausula de
exclusion.

e) Declaracion responsable del cumplimiento de la normativa sobre integracion
laboral de personas con discapacidad o, en su caso, la exencion a dicha
obligacion.

* Anexo V impreso de ficha de terceros con los datos de la entidad bancaria a la
gue se ha de transferir el importe de la subvencién, debidamente firmado por la
persona representante legal de la entidad.

La documentacion aportada debera presentarse en el mismo orden en que aparece en
la solicitud de subvencién.

Si la solicitud no esta acompafiada de la documentacion exigida para su tramitacion o
presentara deficiencias u omisiones, se requerira a la entidad solicitante para que en
un plazo maximo e improrrogable de 3 dias habiles subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos. Si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion.

Por otra parte, no seran objeto de subsanacién y, por tanto, seran inadmitidas las
siguientes solicitudes:

a) las registradas fuera del plazo de presentacion,
b) las que no vayan acompafiadas del proyecto a subvencionar, y

c) las que no vayan acompafiadas del Anexo lll Memoria descriptiva del proyecto en
modelo normalizado.

SEPTIMA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y CRITERIOS DE VALORACION.

La concesion de la subvencién se efectuard en régimen de concurrencia competitiva,
resolviéndose por orden de puntuacion obtenida en la valoracion del proyecto. En el
caso de que distintos expedientes obtuviesen la misma puntuacion se resolvera segin
la fecha y hora de entrada en que figure registrada la solicitud de subvencion,
reuniendo la totalidad de requisitos y documentacion requerida en la convocatoria. En
caso de no presentar la solicitud con la documentacion completa, se considerara como
fecha de Registro de Entrada la de la dltima presentacién de documentacion relativa a
dicha solicitud. La concesion de ayudas se efectuara hasta agotar el crédito disponible
destinado a atender las mismas.

En caso de que distintos expedientes tuvieran la misma puntuacion y la misma fecha y
hora, se priorizaran las solicitudes que hayan obtenido mayor puntuacién en el bloque
2 colectivo destinatario del proyecto, de los criterios de valoracion. Si este criterio no
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fuera suficiente se realizard un sorteo entre las solicitudes afectadas, debiéndose
levantar el correspondiente acta.

Criterios de valoracion:

Los aspectos a tener en cuenta para la valoracién del proyecto se agrupan en tres
bloques, siendo la puntuacion maxima a otorgar de 70 puntos, la valoracion final sera
la suma de la puntuacién de los siguientes bloques:

BLOQUE 1: Aspectos técnicos del proyecto ( Maximo 25 puntos):

a) Descripcion de las actividades a desarrollar y de los objetivos del proyecto cuya
finalidad es la mejora de la empleabilidad de las personas beneficiarias, tanto desde el
punto de vista cualitativo como cuantitativo (6,5 puntos).

b) Valoracién positiva de aquellos proyectos que propongan experiencias piloto e
innovadoras en materia de empleo (3 puntos).

c¢) Utilizacion de metodologias innovadoras (3 puntos).

d) Adecuacion de los medios, humanos y técnicos dedicados al proyecto, valordndose
tanto su capacidad técnica como su experiencia en el campo que se pretende abordar
(6,5 puntos).

e) Adecuacion del presupuesto a los objetivos descritos (3 puntos).

f) Inclusién de materias transversales en las acciones formativas, si las hubiese en el
proyecto (TIC's, Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, etc) (3 puntos).

BLOQUE 2: Colectivo destinatario del proyecto ( Maximo 20 puntos):
a) Destinado a la poblacién en general.(5 puntos)

b) Para los colectivos siguientes: personas paradas de larga duracién, mujeres,
personas inmigrantes, menores de 30 afios y mayores de 45 afios. (10 puntos)

c) Para los siguientes colectivos: en situacion de desventaja social personas con
diversidad funcional, personas en situacién de exclusion social, mujeres victimas de
violencia de género. (20 puntos)

BLOQUE 3: Caracteristicas de la entidad proponente, se valoraran los siguientes
aspectos ( Maximo 25 puntos):

a) Modelo organizativo, valorandose positivamente la existencia de estructuras
horizontales para la toma de decisiones (6rganos participativos), frente a las
jerarquicas (5 puntos).

b) Experiencia previa en el desarrollo de proyectos de empleo(10 puntos).
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¢) Composicion de la plantilla (5 puntos).
- 50% de mujeres (aspectos de género), 0

- 50% de jovenes menores de 30 afios y/o de personas mayores de 45 afios (aspectos
generacionales), o

- 50% de personas con discapacidad (aspectos inclusivos).

d) Capacidad financiera, valorandose la capacidad de la entidad para abordar la
continuidad del proyecto. (3 puntos).

e) Participacion por parte de la entidad proponente en redes formales o informales de
apoyo al empleo. (2 puntos).

Al objeto de asegurar una calidad minima de las solicitudes presentadas se
desestimaran aquellas solicitudes que no obtengan una valoracion minima de 50
puntos tras la valoracion de todos los criterios establecidos en el presente articulo.

OCTAVA. CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las ayudas objeto de las presentes bases son compatibles con cualesquiera otras
ayudas, subvenciones, ingresos o0 recursos para la misma finalidad u objeto,
procedentes de cualquier administracion o entes privados o publicos, nacionales, de la
Unién Europea o de Organismos Internacionales, sin perjuicio de la aplicacion de los
limites previstos en el articulo 7 de la Ordenanza General Reguladora de la concesion
de Subvenciones del Ayuntamiento de Castell6 de la Plana y en los articulos 19.3 de la
LGS y 33y 34 del RGLGS. En consecuencia, el importe de la ayuda o subvencién en
ningln caso podra ser de tal cuantia que, aislada o conjuntamente con otras, supere el
coste de la actividad subvencionada.

No seran subvencionables los gastos ya subvencionados por otros planes, programas
0 servicios de actuacion del Ayuntamiento de Castellé o del Consorcio Pacto Local por
el Empleo de Castell6 de la Plana y no se podra presentar un mismo proyecto o parte
de él, a mas de una convocatoria de subvenciones efectuadas anualmente por esta
Corporacion municipal.

En cualquier caso, las entidades beneficiarias de las subvenciones tendran la
obligacién de comunicar al Ayuntamiento de Castellé la concesion de cualquier tipo de
ayuda, independientemente de la fecha en que la misma haya sido concedida, a los
efectos previstos en el articulo 18.3 y 4 de la LGS, de manera que pueda modificarse
la resolucién de la concesion de la subvencion y, en su caso, iniciar el correspondiente
procedimiento de reintegro.

NOVENA. QRGANOS COMPETENTES PARA LA ORDENACIC')N, INSTRUCCION Y
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El 6rgano de instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones sera la Jefa
de Negociado de la Agencia de Desarrollo Local — Adjunta de Seccion, que realizara
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de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de
resolucion de las establecidas en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se procedera al estudio de las
solicitudes presentadas y al examen de la documentacion de las mismas, por el
organo instructor que emitird informe en el que conste que de la informaciéon que obra
en su poder se desprende que las entidades beneficiarias cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a la subvenciéon y se valorara la adaptacién de los proyectos
a los criterios establecidos en la clausula séptima de esta convocatoria.

El 6rgano colegiado a que se refiere el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre de subvenciones que habra de evaluar las solicitudes y formular propuesta
de concesién estara formada por los siguientes miembros:

La Jefa de la Seccion de Impulso de la Actividad Econdémica y el Empleo.

La Jefa de Negociado de la Agencia de Desarrollo Local — Adjunta de Seccion.
» La Coordinadora de Justificacion de Negociado de la Agencia de Desarrollo Local

» Personal técnico del Servicio de Emprendimiento del Negociado Agencia de
Desarrollo Local.

 Personal técnico del Servicio de Emprendimiento del Consorcio Pacto Local por el
Empleo de Castell6 de la Plana

» Una funcionaria del negociado en el que se tramite el expediente, que actuara como
Secretaria, con voz y sin voto.

El érgano competente para aprobar la convocatoria y el resto de fases del
procedimiento sera la Junta de Gobierno Local en virtud del articulo 127.1 g) de la Ley
711985, sin perjuicio de su delegacion.

Una vez efectuada la evaluacion, por la Comisién Evaluadora, el 6rgano instructor
elevara a la Junta de Gobierno Local la propuesta de acuerdo, que contendra un
listado de solicitudes de subvencién, que cumplan las condiciones necesarias para ser
aceptadas, ordenadas por orden de puntuacion obtenida, asi como las solicitudes cuya
desestimacion se propone, junto con la causa de dicha desestimacion. Dicha
propuesta de resolucién no creara derecho alguno a favor de las entidades que figuren
en dicha propuesta como beneficiarias.

La concesion de ayudas se efectuard hasta agotar el crédito disponible destinado a
atender las mismas, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacién del crédito disponible
con cargo al presupuesto municipal del Ayuntamiento. En su caso, una vez agotado el
crédito, el resto de solicitantes cuya documentacion estuviera completa quedara en
lista de espera segun el orden de presentacién sefalado en las presentes bases. De
aprobarse la ampliacion de crédito se procedera a la concesion de una nueva remesa

Expediente 1438/2023 Subvenciones a proyectos de empleo 2023 10

Céd. Validacion: 4ZJ6LMD69Q4AS9QYMASET763D | Verificacion: https://sede.castello.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 16



s, Ajuntament de

S Castello

de beneficiarios hasta agotar el crédito habilitado, segun el orden de entrada de las
solicitudes pendientes de resolver, sin necesidad de una nueva convocatoria.

DECIMA. PLAZO Y NOTIFICACION DE RESOLUCION.

El plazo maximo para la resolucién de las solicitudes formuladas serd de 6 meses
desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Sin perjuicio de la obligatoriedad del 6rgano competente de dictar resolucién expresa a
todas las solicitudes presentadas, si vencido el plazo de resolucion y notificacion, ésta
no se hubiese dictado expresamente, se entendera desestimada la solicitud por
silencio administrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

En cuanto a la publicacion de la concesién de las subvenciones se estard a lo
dispuesto en el articulo 8 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Castell6 de la Plana y seran publicadas en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

La resolucién de la concesion de las ayudas fijard expresamente su cuantia e
incorporara, en su caso, las condiciones, obligaciones y determinaciones particulares y
accesorias a que debe sujetarse la persona o entidad beneficiaria de las mismas y
pondra fin a la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 23.1.k) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y contra ella podra
interponerse recurso potestativo de reposicién de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el correspondiente Juzgado, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

UNDECIMA. RENUNCIA A LA SUBVENCION CONCEDIDA E INCUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES.

En caso de imposibilidad de llevar a cabo la actividad objeto de la subvencion, la
entidad beneficiaria tiene derecho a renunciar a la subvencién concedida de
conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Dicha renuncia debera presentarse durante
el plazo de ejecucion del proyecto siendo éste desde el 1 de abril de 2023 hasta el
hasta el 29 de febrero de 2024, ya que en caso de presentarse con posterioridad a
éste, se producira un incumplimiento en la ejecucion de la actividad subvencionada, lo
que dara lugar a incoacion del expediente de reintegro o a la declaracion de pérdida
del derecho al cobro de la misma, quedando sujetas las entidades beneficiarias al
régimen de responsabilidades que establece la legislacién vigente.

Los incumplimientos de las obligaciones en las que puedan incurrir las entidades
subvencionadas reconocidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en esta convocatoria, constituirdn infracciones administrativas y seran
sancionables de conformidad con lo dispuesto en la mencionada Ley, en su
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reglamento y en el articulo 20 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Castell6.

Asimismo, en cuanto a los criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de
condiciones impuestas con motivo de la concesion de subvenciones, se estara a lo
dispuesto en el articulo 13 de la mencionada Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Castell6.

DUODECIMA. PAGO DE LA SUBVENCION.

Para garantizar a los proyectos seleccionados el desarrollo de sus objetivos y la
puesta en marcha y funcionamiento de sus ideas de negocios, la totalidad de la
subvencion se efectuara mediante pago anticipado.

Las entidades beneficiarias de la subvencién quedaran exoneradas de la obligacion de
constitucion de garantia de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, al tratarse de entidades no
lucrativas.

Previo al reconocimiento de la obligacion y al pago de la subvencién, se comprobara
que las entidades beneficiarias se encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias, que no tienen deuda pendiente ante el Ayuntamiento de Castellé y, en su
caso, frente a la Seguridad Social y no ser deudoras por resolucién de procedencia de
reintegro, conforme sefiala el articulo 34.5 de la LGS. Si como consecuencia de la
comprobacion efectuada resulta que las entidades beneficiarias no se hallan al
corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social o que tienen alguna
deuda pendiente con el Ayuntamiento de Castelld, se iniciara el procedimiento de
incumplimiento establecido en las presentes Bases.

DECIMOTERCERA. PLAZO DE JUSTIFICACION.

La fecha limite para la justificacién final de los gastos realizados sera hasta el 31 de
marzo de 2024, inclusive.

DECIMOCUARTA. JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES.

Las entidades perceptoras de subvenciones vendran obligadas a justificar, como
minimo, la cantidad igual a la totalidad de la subvencién concedida.

Las subvenciones deberan justificarse segun lo establecido en el articulo 30 y
siguientes de la LGS, en el Titulo Il articulos 69 y siguientes del RD 887/2006 y en el
articulo 17 de la Ordenanza General Reguladora de la concesion de subvenciones del
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

La acreditacion de la justificacion de la realizacion de la subvencion, debera
dirigirse a la Agencia de Desarrollo Local 240, se presentara por via telematica a
través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Castelld6 de la Plana
(https://sede.castello.es), en el apartado de “catdlogo de tramites”, en seleccione
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materias, seleccionar “subvenciones” y dentro de éstas “Subvenciones a Proyectos de
Empleo” y se presentara la documentacion que integra la cuenta justificativa a la que
alude el articulo 17.3 de la Ordenanza General de Subvenciones, con las siguientes
especificaciones y conforme a los Anexos de esta convocatoria:

1.

2.

Instancia de justificacion de la subvencién generada por la sede electronica.

Una memoria final detallada de la realizacion de la totalidad del proyecto o
actividad, que describira los objetivos y resultados conseguidos asi como la
relacion de personas que han participado en el mismo indicando su relacion
con el proyecto y suscrita por la entidad.

Certificado de cumplimiento de la finalidad de la subvencion y de que los
gastos han sido los estrictamente necesarios, asi como declaracion de
actividades realizadas, con descripcion de aquellas que han sido financiadas
con la subvencién y sus costes, asi como aquellas otras que hayan sido
financiadas con fondos propios o de otras subvenciones, indicando en tal caso
el importe, procedencia y aplicacion de las subvenciones distintas a la
municipal, que han financiado actividades objeto del proyecto, de acuerdo con
el Anexo VIl que debera estar firmado por quien ostente la representacion
legal de la entidad.

Relacion numerada secuencial de los gastos realizados e imputados a la
subvencion, suscrita por quien ostente la representacion legal de la entidad, de
acuerdo con el Anexo VIII en el que consta una declaracién jurada con la
indicacion de que los documentos presentados en la relacion secuencial y por
el importe imputado a la subvencién, no van a ser presentados para justificar
ninguna otra subvencion.

Para justificar los gastos realizados e imputados a la subvencion, relacionados
en el Anexo VI, se aportaran las correspondientes facturas (no se aceptaran
facturas proforma o albaranes), con el comprobante bancario del abono y para
la justificacién del pago no se aceptaran los pagos en efectivo. Los gastos de
personal, dietas, etc. se justificaran a través de las néminas, debidamente
firmadas por la persona trabajadora y por la entidad, con el comprobante
bancario del abono, para la justificacion del pago no se aceptaran los pagos
en efectivo y en la relacion de gastos debera indicarse la cuantia imputada a la
subvencion sobre el importe neto de la ndmina. Asimismo se aportaran las
justificaciones del pago de las cotizaciones a la Seguridad Social (RLC recibo
de liquidacion de cotizaciones y acreditacion bancaria del pago y RNT relacién
nominal de trabajadores) correspondientes a las néminas aportadas, asi como
la justificacién de las retenciones e ingresos en la delegacion de la Agencia
Estatal Tributaria de las cantidades relativas al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (Mod 111 y Mod 190) correspondientes a las néminas
aportadas, con independencia de la imputacién o no de dichas cantidades a la
subvencion.

Expediente 1438/2023 Subvenciones a proyectos de empleo 2023 13

Céd. Validacion: 4ZJ6LMD69Q4AS9QYMASET763D | Verificacion: https://sede.castello.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 13 de 16



I Ajuntament de

v Castello

Los documentos acreditativos que integran las cuentas justificativas deberan cumplir
los requisitos previstos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, que
aprueba el reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

No obstante, en el supuesto de las facturas simplificadas debera constar el nombre,
domicilio y nimero de identificacion fiscal de la persona beneficiaria de la subvencién.

Se priorizara el pago a través de transferencias bancarias, y no se admitiran los pagos
en metdlico. Y, asimismo, se aceptardn otros medios de pago frecuentes en la
actualidad como la domiciliacion bancaria o los pagos con tarjeta, que se acreditardn a
través de los siguientes medios:

® Pago por transferencia bancaria:. Se justificard mediante resguardo de la
entidad bancaria de la orden de transferencia realizada o del extracto de la
cuenta corriente en el que figure el cargo de la transferencia realizada.

Esta documentacion podra sustituirse por un certificado ('u otro similar) emitido por la
entidad bancaria que contenga: la persona titular y el nimero de la cuenta en la que se
carga la domiciliacién bancaria, la persona ordenante de la domiciliacién bancaria, la
persona beneficiaria, el concepto por el que se realiza la transferencia y el importe vy
fecha de la operacion.

® Pago por domiciliacién bancaria: Se justificara mediante notificaciébn bancaria
del adeudo o extracto de la cuenta corriente donde figure el cargo de la
domiciliacion.

Esta documentacidn podra sustituirse por un certificado (u otro similar) emitido por la
entidad bancaria que contenga: la persona titular y el nimero de la cuenta en la que se
carga la domiciliacién bancaria, la persona ordenante de la domiciliacién bancaria, la
persona beneficiaria, el concepto por el que se realiza la domiciliacion bancaria y el
importe y fecha de la operacion.

® Pago por talén nominativo: Se justificard mediante copia del talon nominativo
emitido a nombre de la persona proveedora que emite la factura o documento
equivalente, junto con el extracto de la cuenta corriente donde figure el cargo
del talén o certificado de la entidad bancaria en la que conste el numero del
talén, su importe, identificacion de quién lo cobra y fecha del cobro.

e Pago por tarjeta: Se justificara mediante la factura de compra en la que figure el
pago con tarjeta, resguardo del mismo y extracto de la cuenta a nombre de la
persona beneficiaria donde figure el cargo.

El extracto podra sustituirse por un certificado (u otro titulo similar) emitido por la
entidad bancaria, en el que como minimo conste la persona titular y el nimero de la
cuenta en la que se carga el pago de la tarjeta, la persona beneficiaria, la fecha y el
importe pagado.
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Los gastos relativos a dietas deberan acreditarse mediante las correspondientes
minutas, con los requisitos legalmente establecidos, debiendo aportarse los
justificantes relacionados en las respectivas liquidaciones.

Una vez recibida la documentacion pertinente, el Negociado de la Agencia de
Desarrollo Local, emitird informes en los que se indique:

1. Que se han comprobado y cumplen los requisitos establecidos en el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién.

2. Se ha justificado el pago segun lo dispuesto en la convocatoria y el mismo se
ha realizado con anterioridad a la fecha méxima de justificacion.

3. Se han cumplido las finalidades previstas en la convocatoria.
4. Los gastos se ajustan a la misma y han sido los estrictamente necesarios.

5. La cuenta justificativa cumple lo dispuesto en el articulo 17.3 de la Ordenanza
General de subvenciones del Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Una vez examinada la relacién secuencial de los gastos realizados presentados por la
persona beneficiaria, debera ser conformada por la Concejalia Delegada en la materia.

DECIMOQUINTA. LEGISLACION APLICABLE.

La presente convocatoria se sujeta a lo dispuesto por estas Bases y por las
disposiciones previstas en la Ordenanza General Reguladora de la Concesion de
Subvenciones, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Castell, nimero 61
de 19 de mayo de 2009. Asimismo, resultara de aplicacién supletoria la Ley 38/2003,
por la Ley de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como lo establecido, en
defecto de regulacién especifica, por la Base 27 de Ejecucién del Presupuesto
Municipal del afio 2023 (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Castellon
namero 15, de 4 de febrero de 2023).

En lo no previsto en las presentes Bases en cuanto a procedimiento administrativo,
sera de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

DECIMOSEXTA. ANEXOS.

Forman parte de esta convocatoria y bases reguladoras los siguientes Anexos:

A presentar para la solicitud de subvencién:

Instancia de solicitud de subvencién generada por la sede electrénica.

Anexo ll.- Acreditacion de la persona representante legal de la entidad.
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Anexo lll.- Memoria descriptiva del Proyecto de empleo.
Anexo V.- Declaraciones.
Anexo V.- Impreso de altas a terceros.
A presentar para la justificacion de la subvencién:
Instancia de justificacion de subvencién generada por la sede electronica.

Anexo VII.- Certificado de cumplimiento de la finalidad, actividades realizadas e
importe, procedencia y aplicacion de otras subvenciones.

Anexo VIIl.- Relacion numerada secuencial de los gastos realizados. Declaraciéon
de que los documentos presentados no seran utilizados para justificar otra
subvencion.

En Castell6 de la Plana,

(documento firmado electronicamente en la fecha indicada al margen)
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