
Anuncio

Anuncio lista definitiva del  proceso selectivo para la constitución de 

una  bolsa  de  trabajo  de  Arquitecto/a  del  Excmo.  Ayuntamiento de 

Castelló.

Por Decreto de fecha 7 de abril de 2022, se ha resuelto lo siguiente:

“Visto que por  Decreto de la  Concejala  Delegada de Recursos Humanos de fecha 
dieciséis de marzo de 2022, se aprobó la lista provisional de aspirantes admitidos/as y 
excluidos/as,  y la fecha de inicio del proceso selectivo para constituir una bolsa de 
empleo temporal de Arquitecto/a del Excmo. Ayuntamiento de Castelló de la Plana, que 
ha sido publicada en el tablón de edictos, y en la página web de este Ayuntamiento.

Visto que finalizado el plazo para interponer reclamaciones, por don Salvador Moliner 
Giménez y doña María  Beltrán Toledo, se  ha presentado instancia,  subsanando el 
motivo de inadmisión, por lo que procede su  inclusión en la lista definitiva. Por don 
Juan Carlos Fajardo Pradas se presenta instancia solicitando ser incluido en la lista de 
admitidos, justificando haber presentado la solicitud al proceso selectivo en tiempo y 
forma, por lo que procede su inclusión en la lista definitiva.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de las bases específicas rectoras 
de las pruebas selectivas que han de regir  la constitución de una bolsa de trabajo 
temporal de Arquitecto.

Y  con  el  informe  favorable  del  Jefe  del  Negociado  de  Selección  y  Situaciones 
Administrativas,  conformado por  la  Jefa de  la  Sección  de  Gestión  y  Desarrollo  de 
Recursos Humanos, y en virtud de lo establecido en el  artículo 127.1 h) de la Ley 
7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local,  que atribuye competencias en 
materia de personal a la Junta de Gobierno Local y el artículo 127.2 de dicha Ley, en el 
que  se  establece  la  posibilidad  de  delegar  en  los  concejales/as  las  funciones 
enumeradas en el apartado h) del citado artículo, el Decreto de la Alcaldía 2020-5599, 
de 24 de septiembre de 2020, que resuelve la designación de la concejala delegada de 
Recursos Humanos,  de conformidad con la delegación conferida por acuerdo de la 
Junta de Gobierno Local de fecha 28 de junio de 2019, en su punto II, apartados 28 en 
materia de selección de personal y provisión de puestos de trabajo, aprobar las listas 
de admitidos y excluidos en los procesos de selección y provisión tramitados por el 
Ayuntamiento.

1

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
C

C
G

Q
Z5

N
3K

FS
D

M
D

56
FF

G
R

AZ
D

W
 | 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ca
st

el
lo

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 1

 d
e 

4 



Resuelvo

Primero.- Aprobar  la  lista  definitiva  de  aspirantes  admitidos/as  y  excluidos/as  del 
proceso selectivo para constituir una Bolsa de empleo temporal de Arquitecto/a, cuyo 
orden de actuación será el siguiente:

Admitidos/as:

1 FAJARDO PRADAS, JUAN CARLOS

2 FELIU CAPILLA, ANDREA

3 FERNANDEZ DIAZ, SONIA M.ª 

4 FONS MARTINEZ, ANNA

5 GALVEZ CAMAÑES, NOEMI

6 GARCIA BERNAL, DANIEL

7 GARCIA MARCO, ELIA

8 GARCIA-GRANERO GARCIA-FUSTER, EDUARDO

9 GOMEZ ROSELLO, ELENA

10 IBAÑEZ MARTINEZ, LUCIA

11 ISACH HIDALGO, SERGIO

12 JUAN OSA, YASMINA

13 LAZARO MORENO, CECILIA

14 MARCO FORNER, JOSE HECTOR

15 MARQUES LALIGA, HECTOR

16 MARTIN PACHES, ALBA

17 MARTINEZ TALAVERA, MARTA

18 MARTINEZ ZABALLOS, MARIA ELENA

19 MIRAVETE GONZALEZ, ANA

20 MOLINER GIMENEZ, SALVADOR

21 MONDEJAR MARCO, BEATRIZ

22 MORENO TOVAR, CARLOS

23 MORERA MELO, ENRIC

24 MUÑOZ PRATS, ANA

25 NICLOS ESTEVE, ROSER
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26 NIETO TORRES, FRANCISCO

27 OCERIN LORENTE, ALBERTO

28 OLIVARES ORTI, MANUEL

29 PALAU TARREGA, SONIA

30 PASTOR GOMEZ, ALICIA

31 PAZ SIMEON, NESTOR

32 PEREZ DURBAN, VICTORIA

33 PIÑANA SANCHO, PAULA

34 POBO BLASCO, MARIA

35 PRIMO PASTOR, MARIA AMPARO

36 REVERT MUÑOZ, MARTA

37 REYES MARTINEZ, LAURA

38 RIBES ALEGRIA, JOAQUIN

39 ROCAFULL MAÑAS, ANA MARÍA

40 ROSELLO BORCHA, PAULA

41 SALVADOR ROBRES, CARLOS

42 SANCHIS SORRIBES, MARINA

43 SANZ ALMELA, DIEGO

44 SORIA ALFRANCA, ELENA

45 SOS TORRES, MIREIA

46 USO ABELLA, NADIA

47 VERA CABEDO, CRISTINA

48 VICENT BAMBOY, MARIA ROSA

49 VIDAL BELLES, LAIA

50 VIDAL RUIZ, ELENA

51 VILLANOVA CALATAYUD, MONTSERRAT
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52 YEPES LOPEZ, ANA

53 ABELLAN GALIANA, ROCIO

54 ALBORCH VIDAL, BEATRIZ

55 ALEIXANDRE TORRENT, MIREIA

56 ANDRADA GARCIA, VICENTE

57 ANTON CRESPO, ROBERTO

58 ARTOLA LORENZO, MIGUEL

59 BADIA MARTINEZ, SANTIAGO

60 BARREDA HARO, SONIA

61 BELTRAN TOLEDO, MARIA

62 CABRERA FERNANDEZ, BEATRIZ

63 CAMPOS PALOMO, SILVIA

64 CARRERES SOLANES, JOAN

65 CERDA RAMOS, NEUS

66 CERVERA MOLINER, MARIA

67 CERVERO TATAY, LLUISA

68 CORRAL FERNANDEZ, FRANCISCO

69 CULLA LEAL, ADRIANA

70 DELCAMPO CARDA, ANA

71 ESCRIG ROVIRA, IRENE

72 ESTEBAN CORTES, MARTA

Excluidos/as: ninguno/a

Quedando el resto igual”.

La Concejala Delegada de Recursos Humanos,
(Documento firmado electrónicamente al margen)
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