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Llista de sigles

AH Acció Humanitària
AOD Ajuda Oficial al Desenvolupament
CAD Comité d'Ajuda al Desenvolupament

CAHE-CV
Comité Permanent d'Acció Humanitària i d'Emergència de la Comunitat 
Valenciana

CRS Creditor Reporting System
CVONGD Coordinadora Valenciana d’ONGD
EbDH Enfocament basat en Drets Humans
EpCGTS Educació per a la Ciutadania Global i la Transformació Social
FEMP Federació Espanyola de Municipis i Províncies
FVMP Federació Valenciana de Municipis i Províncies
FVS Fons Valencià per la Solidaritat
IDH Índex de Desenvolupament Humà
IDH-D Índex de Desenvolupament Humà ajustat per Desigualtat
IPM Índex de Pobresa Multidimensional
OCDE Organització per a la Cooperació i el Desenvolupament Econòmic
ODS Objectiu/s de Desenvolupament Sostenible
ONGD Organització No Governamental per al Desenvolupament
PCiS Pla de Cooperació i Solidaritat
PNUD Programa de les Nacions Unides per al Desenvolupament
UJI Universitat Jaume I
AH Acció Humanitària
AOD Ajuda Oficial al Desenvolupament
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Presentació

Una societat que prospera és aquella capaç d'empatitzar amb els seus iguals, la que
amb responsabilitat activa posa en marxa mecanismes que permeten construir un món
més just, menys desigual i on les persones, siga el que siga el lloc on resideixen, tinguen
accés a aquells recursos bàsics que els permeten viure amb dignitat. Precisament este
objectiu  és  el  que  consolida  les  bases  del  Pla  de  Cooperació  Internacional  per  al
Desenvolupament i Solidaritat. 

L'any  1994,  l'Ajuntament  de  Castelló  va  acordar,  en  sessió  plenària,  destinar  un
percentatge  dels  seus  pressupostos  a  la  cooperació  internacional  mitjançant
l'articulació  d'una  convocatòria  pública  de  subvencions  a  Organitzacions  No
Governamentals de Desenvolupament (ONGD). 

Posteriorment, va ser en 1995 quan es va posar en marxa la primera convocatòria de
projectes de cooperació internacional.

Ara seguim amb el  nostre  compromís ferm, com a administració local,  d'elaborar  i
impulsar  el  II  Pla  de Cooperació Internacional  per  al  Desenvolupament i  Solidaritat
2024-2027,  perquè  entenem  que  és  la  nostra  responsabilitat  posar  els  mitjans
necessaris perquè totes les persones puguen exercir el seu dret a desenvolupar el seu
projecte de vida.

Des de l'administració local treballem amb una mirada fixa en les polítiques de justícia
social, en el compliment dels drets humans i en l'equitat de gènere. 

Just ara es compleixen 30 anys des que donaren els primers passos en este Ajuntament
i,  ara,  este  II  Pla  de Cooperació Internacional  per  al  Desenvolupament i  Solidaritat
2024-2027, es demostra que és una ferramenta consolidada a l'Ajuntament.

Impulsem  este  pla,  liderat  per  la  Regidoria  de  Benestar  Social  i  el  Negociat  de
Cooperació  al  Desenvolupament  i  Solidaritat,  d'una  forma totalment  participativa  i
consensuada amb les entitats públiques i privades de la ciutat. Així doncs, el procés
d'elaboració  ha  constat  d'una  metodologia  estructurada  en  tres  fases;  la  primera
d'elles  analitzar  les  pautes  dels  documents  anteriors  així  com  contrastar-les  i
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aconseguir una anàlisi del context actual; la segona fase ha consistit en la posada en 
marxa de diferents tallers participatius per a aprofundir en els elements que es volien 
incloure en el document i finalment, la tercera fase ha sigut elaborar l'esborrany que 
dona origen al document. 

L'Informe sobre desenvolupament  humà de  Nacions  Unides  (PNUD 2022),  posa  de 
manifest la persistència de la pobresa i desigualtat creixent en el món, raó que dona 
més fonament a l'elaboració i posada en marxa d'este document, com a contribució de 
tots a la creació d'un sistema de cooperació més democràtic, així  com per part  de 
l'administració, a exercir la corresponsabilitat com a administració local. 

D'eixa manera, els principals eixos del II Pla de Cooperació són: el Desenvolupament 
Humà Sostenible, la Igualtat de Gènere, la Participació corresponsable de la ciutadania, 
la  Solidaritat,  Transparència  i  rendició  de  comptes,  així  com  la  Coordinació, 
complementarietat  i  harmonització  i  la  Coherència  de  polítiques  per  al 
Desenvolupament. 

Un repte que assumim amb tenacitat i compromís, per a impulsar mecanismes que 
garantisquen la ràpida actuació davant emergències i situacions de crisis humanitàries, 
així com promoure valors i actituds humanitàries entre els ciutadans i generar una visió 
conscient de les situacions que provoquen desigualtats.

Begoña Carrasco García
Alcaldessa - Presidenta
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1. Metodologia

L'impuls  per  a  l'elaboració  del  present  document  estratègic  ha  estat  liderat  per  la
Regidoria de Benestar Social, amb l'acompanyament tècnic del Negociat de Cooperació
al Desenvolupament i Solidaritat. 

La metodologia utilitzada per al disseny i redacció del II PCiS va ser consensuada amb
el consistori, així com amb la resta  d'agents públics i privats de la ciutat que, des de
l'inici del procés, van ser convidats a participar activament en la definició dels principals
trets que anaven a caracteritzar aquest esforç de planificació. 

Aquesta metodologia ha constat de tres fases principals:

1) La primera fase va consistir en l'actualització del document Diagnòstic de l’AOD
de l'Ajuntament de Castelló  de la Plana, amb l'objectiu d'analitzar  en quina
mesura les pautes observades durant el període 1995-2017 s'havien mantingut
o havien canviat durant el període de vigència del I PCiS, és a dir, entre 2018 i
2023. L'actualització d'aquest diagnòstic es va complementar, al seu torn, amb
l'anàlisi  de  les  principals  troballes,  conclusions  i  recomanacions  extretes  de
l'Avaluació externa del I PCiS. 

2) La  segona  fase  es  va  caracteritzar  per  la  realització  de  diferents  tallers
participatius amb els diferents actors de la cooperació castellonenca, l'objectiu
dels quals va ser aprofundir en els elements que havia de contindre el marc tant
estratègic com operatiu del II PCiS 2024-2027 de l'Ajuntament de Castelló de la
Plana. 

3) Finalment es va compartir la versió esborrany del text del II  PCiS 2024-2027
amb el conjunt d'actors de la cooperació castellonenca, que van poder realitzar
aportacions i comentaris, tant sobre la forma com sobre el contingut d'aquest
document, amb caràcter previ a la seua tramitació administrativa.
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2. Contextualització

CONTEXT GLOBAL I LOCAL

La  persistència  de  la  pobresa  i  la  desigualtat  en  el  món  de  hui  continua  sent
injustificable, amb xifres com les de les Nacions Unides (Informe PNUD 2022) en què,
per primera vegada en 32 anys,  l'Índex de Desenvolupament Humà (que mesura la
salut, l'educació i el nivell de vida de la població mundial) ha disminuït durant dos anys
consecutius. El desenvolupament humà ha retrocedit fins als nivells de 2016, la qual
cosa ha revertit  gran part  del  progrés  cap als  ODS.  A més,  el  10 % de la població
mundial (més de 700 milions de persones) a penes sobreviuen en situació d'extrema
pobresa hui dia, aamb dificultats per a satisfer les necessitats més bàsiques, com la
salut, l'educació i l'accés a l’aigua i al sanejament.

L'actual  model  de  desenvolupament  econòmic  i  les  actuals  regles  del  comerç
internacional continuen mostrant la seua insostenibilitat ambiental, la seua ineficàcia
per a garantir una distribució justa dels recursos o de la riquesa i,  sobretot, la seua
incapacitat  per  a  assegurar  el  desenvolupament  humà:  social,  integral,  participatiu,
equitatiu i sostenible.

En  el  marc  del  context  global  anteriorment  descrit,  els  actors  de  la  cooperació
castellonenca han mantingut la seua convicció que existeix un imperatiu ètic, social,
polític i econòmic, així com la possibilitat de comptar amb mitjans reals al nostre abast,
per a aconseguir l'objectiu d'erradicar la pobresa en el món mitjançant l'acció enèrgica
i  responsable  de  la  política  pública  municipal  de  cooperació  internacional  per  al
desenvolupament. 

En  eixe  sentit,  des  de  1995,  any  en  què  es  va  posar  en  marxa  la  cooperació
internacional per al desenvolupament des del municipi de Castelló de la Plana, aquesta
s'ha convertit en un compromís històric, en un deure democràtic i ètic, així com en un
compromís social i en una responsabilitat, el fi de la qual és lluitar contra la pobresa i
la desigualtat i garantir els drets de les persones a tot el món.

Però,  a  més,  la  política  pública  municipal  de  cooperació  internacional  al
desenvolupament també s'ha afermat com una obligació jurídica gràcies als diferents
desplegaments normatius que s'han anat donant al llarg dels anys. 
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A nivell estatal, la Llei 1/2023, de 20 de febrer, de cooperació per al desenvolupament
sostenible i la solidaritat global “reconeix i legitima l'important paper de la cooperació
de les entitats locals en el sistema de la cooperació espanyola per al desenvolupament
sostenible i la solidaritat global” a partir de la seua trajectòria i capacitat de generar
aliances, mobilitzar els actors i les capacitats econòmiques i socials i el coneixement
expert, així com el de les administracions locals, en les àrees en les quals gaudeixen de
competències i capacitats, i promoure la participació social i la democràcia en l'àmbit
local.

A  nivell  autonòmic,  són  rellevants  tant  l'Estatut  d'Autonomia  de  la  Comunitat
Valenciana com la Llei 18/2017 valenciana de cooperació i desenvolupament sostenible
i, especialment, el V Pla director de la cooperació valenciana, vigent en el moment
d'aprovació  del  present  II  PCiS  2024-2027  (així  com qualsevol  altre  que,  durant  el
període de vigència del present pla, poguera aprovar-se).

Gràcies al treball realitzat en cooperació internacional per al desenvolupament entre
l'Ajuntament de Castelló de la Plana i la resta d'actors de la cooperació de la ciutat, en
els últims 29 anys milers de persones han pogut millorar les seues capacitats i han vist
incrementades les seues oportunitats per a millorar la seua qualitat de vida a través de
processos de desenvolupament local, així com s'ha enfortit també el teixit social de les
organitzacions de la societat civil  de la ciutat. En tot aquest temps, la ciutadania de
Castelló  de  la  Plana ha  pogut  conéixer,  debatre  i  formar-se  sobre  les  causes  de  la
pobresa, i s'han promogut centenars de processos de sensibilització, educació per al
desenvolupament i comerç just per a, conjuntament, potenciar la solidaritat, la justícia
global i la interculturalitat.

EL DIAGNÒSTIC I L'AVALUACIÓ COM A INPUTS PREVIS

Per a la redacció del II PCiS es va actualitzar el Diagnòstic de l’AOD de l'Ajuntament de
Castelló de la Plana, de manera que es van poder identificar diferents  etapes en la
cooperació castellonenca:

ETAPA ANYS TRET
1 1995-2003 Inicis
2 2004-2011 Avanços
3 2012-2014 Desmantellament
4 2015-2017 Reactivació
5 2018-2023 Impuls
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De l'anàlisi  exhaustiva d'aquests etapes (compromisos institucionals, característiques
dels  instruments,  tipologia  d'agents,  prioritats  geogràfiques  i  sectorials,  etc.),  cal
esmentar,  expressament,  l'aposta  decidida  de l'Ajuntament  de  Castelló  per  complir
amb un compromís pressupostari basat en l'increment de l'AOD en els successius anys
analitzats des de 1995. 

Com pot observar-se en els dos gràfics anteriors, entre 1995 i 2011 es va produir un
increment gradual i sostingut dels fons destinats a AOD, que es quadrupliquen durant
aquest període, si bé en els dos últims anys (2010 i 2011) es va produir una retallada
significativa que anticipava la crisi sistèmica posterior.
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D'aquesta manera, entre 2012 i 2014 es va produir un radical descens pressupostari de
la cooperació.  La tendència anterior,  caracteritzada per  un creixement relativament
sostingut (que va partir del 0,16 % en 1995 i va arribar al 0,26 % en 2008), es va trencar.

A partir de 2015, es va reprendre el  compromís pressupostari  municipal, que es va
reflectir en un increment no sols constant sinó també considerable dels pressupostos
destinats a AOD, que va arribar en 2017 a la xifra màxima de tot el període anterior a la
crisi però que, posteriorment, es va veure àmpliament superada en els anys de vigència
de l’IPCiS.

Entre 2018 i 2022 l’IPCiS assenyalava el compromís d'arribar al 0,7 % i, si bé no es va
aconseguir,  sí  que  es  va  continuar  amb  una  clara  aposta  per  incrementar  l'esforç
pressupostari en cooperació (fins a triplicar el percentatge amb el qual es va iniciar la
trajectòria municipal en aquest àmbit).

Amb caràcter més general, l'actualització de l'esmentat diagnòstic va permetre, també,
identificar una sèrie de reptes pendents que, a més, han alimentat els debats previs a
la mateixa redacció del II PCiS 2024-2027:
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AGENT REPTE PENDENT

LA CIUTAT

 Assumir una visió conjunta de quin hauria de ser el senyal d'identitat de
la cooperació castellonenca.

 Augmentar l'apropiació ciutadana de les polítiques públiques.
 Avançar  en la  coherència de polítiques,  amb els  ODS com a marc de

referència.

EL CONJUNT
D'AGENTS

 Impulsar  un  model  on  els  aspectes  tècnics  i  d'eficàcia  no  queden
supeditats a la gestió administrativa.

 Focalitzar  esforços i  recursos  per  a  impulsar  la  rendició  de comptes i
l’EpCGTS.

 Impulsar  un  enfortiment  de  les  xarxes  organitzatives  existents,
especialment la UT de la CVONGD.

 Aprofundir dinàmiques participatives sectorials a través de la Comissió
de Cooperació i Solidaritat.

 Enfortir el sector de totes les ONGD que treballen a la ciutat,  d'acord
amb la seua diversitat.

 Afavorir espais de participació i voluntariat
 Aprofitar  les  capacitats  existents  a  través  de  l’alumnat  provinent  de

màsters de l'UJI.
 Aprofundir en les relacions entre l'Ajuntament de Castelló de la Plana i

les ONGD amb l'UJI.
 Teixir  relacions entre altres organitzacions socials  de la ciutat  i  ONGD

entorn de l’EpCGTS.

L'AJUNTAMENT

 Incrementar  els  recursos  humans  per  a  millorar  l'eficàcia  de  la
cooperació des de l'Ajuntament de Castelló de la Plana.

 Fer que el creixement de la cooperació vaja de bracet d'una aposta per la
seua consolidació.

 Avançar en l'harmonització de criteris entre entitats locals.
 Assumir una sensibilització cap a dins de l'Ajuntament de Castelló de la

Plana sobre les necessitats i casuístiques pròpies de la cooperació.
 Reforçar  la  coordinació  entre  negociats,  ja  que  tot  i  que ha  avançat,

continua considerant-se feble.
 Aprovar  una  normativa  municipal  específica  per  a  la  gestió  de  les

subvencions de cooperació internacional al desenvolupament.
 Disposar d'un estudi poblacional actualitzat per a poder definir accions

conjuntes més efectives.
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Com  a  complement  d'aquest  diagnòstic,  l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  va
impulsar  l'avaluació  del  I  PCiS.  Fruit  d'aquest  esforç  compartit  entre  els  diferents
agents de la cooperació castellonenca (basat en una metodologia participativa) i liderat
per  una empresa  externa (l'anàlisi  de  la  qual  va  aportar  objectivitat  i  neutralitat  a
l'anàlisi), es van identificar una sèrie de recomanacions que, d'igual manera, han sigut
tingudes en compte per a la redacció del present document de planificació:

ÁMBITO RECOMENDACIÓN

DISEÑO

 Potenciar la transversalización de género (visibilizar el enfoque y lo que ya se
está haciendo)

 Recoger una previsión presupuestaria para todo el ámbito de vigencia del 
nuevo PCyS

ESTRUCTURA

 Fortalecer los recursos humanos del Negociado de Cooperación 
(especialización e incorporación de la figura de técnico/a)

 Simplificar los procesos administrativos, incidiendo sobre las competencias 
municipales en materia de cooperación y la especificidad de esta política 
pública

 Regresar al sistema anterior de asignación de crédito en la convocatoria de 
subvenciones por concurrencia competitiva (reparto según el orden de 
puntuación)

PROCESOS

 Fortalecer la participación (en general y en el marco de la Comisión 
Municipal de Cooperación y Solidaridad)

 Fomentar la participación de los diferentes departamentos municipales en 
las iniciativas de desarrollo. 

 Fortalecer las capacidades de los actores según sus necesidades

SEGUIMIENTO

 Identificar una batería de indicadores reducida, alcanzable y medible 
 Desarrollar un sistema de seguimiento útil, apropiado y participado entre los 

diferentes actores 
 Elaborar un sistema de evaluación ex post válido para todas las acciones 

impulsadas

13



II Pla de Cooperació Internacional per al Desenvolupament i Solidaritat 2024-2027
Ajuntament de Castelló de la Plana

_____________________________________________________________________________________

3. Objectiu, misió, visió

OBJECTIU GENERAL

Contribuir al desenvolupament humà sostenible mitjançant el suport a processos de
desenvolupament transformadors als països del sud i a través de la promoció d'una
ciutadania crítica i implicada amb la reducció de les desigualtats mundials, posant en
marxa  una  política  estable,  duradora  i  dotada  de  recursos  tècnics  i  econòmics
suficients,  i  impulsant  una  solidaritat  internacional  que  implique  el  conjunt  de  la
ciutadania de Castelló de la Plana.

MISSIÓ

El II  PCiS 2024-2027 és un instrument de planificació compromés amb una política
pública  municipal  de  cooperació  internacional  per  al  desenvolupament  estable  i
duradora, a partir d'una gestió coherent i eficaç, a través de l'enfortiment, l'aliança i el
compromís de la totalitat  d'agents de la ciutat,  per a contribuir  a la justícia global,
l'erradicació de la pobresa, la promoció del desenvolupament humà sostenible, just i
equitatiu, i la defensa  dels drets humans,  des d'una ciutadania crítica, participativa i
corresponsable.

VISIÓ

L'Ajuntament de Castelló de la Plana desenvolupa una política pública municipal  de
cooperació internacional per al desenvolupament transformadora, orientada cap a la
justícia global, que situa en el centre el desenvolupament humà sostenible i contribueix
des de l’àmbit local, de manera coherent, coordinada i integral, a l'assoliment dels ODS
i a la transformació social al nord i al sud, convertint aquesta política de cooperació en
un senyal d'identitat de la ciutat.
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4. Valors i principis rectors

DESENVOLUPAMENT HUMÀ SOSTENIBLE

La política pública de cooperació internacional al desenvolupament de l'Ajuntament de
Castelló de la Plana pren com a marc de referència el concepte de desenvolupament
humà  i  de  desenvolupament  sostenible  de  Nacions  Unides  i  assumeix  com  a  eix
vertebrador de la seua política de cooperació l'enfocament basat en drets humans que
incorpora  els  conceptes  d'igualtat  i  no-discriminació  i,  dins  d'aquest,  inclou
enfocaments relatius a la igualtat de gènere, la lluita contra la pobresa, la sostenibilitat
ambiental, el respecte a la interculturalitat i la inclusivitat.

IGUALTAT DE GÈNERE

El principi d'igualtat entre dones i homes és un element substancial de l'agenda del
desenvolupament,  que s'estructura de manera transversal  i  específica.  Per  això,  les
accions  que  es  duguen  a  terme  en  cooperació  internacional  al  desenvolupament
hauran de tindre en compte les desigualtats que dones i homes tenen en les diferents
societats en les quals  s'intervinga,  per a  poder garantir un desenvolupament humà
sostenible i just per a tota la ciutadania.

PARTICIPACIÓ CORRESPONSABLE DE LA CIUTADANIA

Com a cooperació descentralitzada és el govern local, en aquest cas l'Ajuntament de
Castelló de la Plana, el que assumeix la responsabilitat de la seua posada en marxa i la
seua continuïtat, però contemplant la participació corresponsable dels diferents agents
socials  de  Castelló,  tant  en  el  seu  disseny  com  en  la  seua  execució,  seguiment  i
avaluació.  L'AOD buscarà en tot moment l'apropiació democràtica de les  polítiques
desplegades. Aquesta participació partirà de la consideració de la ciutadania com a
subjecte polític de drets, que participa de forma informada i activa en les decisions que
afecten les seues vides i entorns. En aquest sentit, serà clau la presa de decisions per a
l'exercici  real  dels  seus  drets,  per  a  la  seua capacitat  d'influència entorn  dels  seus
processos de desenvolupament i per a la governabilitat democràtica.
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SOLIDARITAT

La política pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament té el seu
origen en la solidaritat de la ciutadania de Castelló amb els pobles i amb les persones
que pateixen situacions de pobresa, exclusió i privació dels seus drets. L'AOD municipal
és entesa com un fet solidari, per la qual cosa quedarà deslligada de qualsevol altre
interés que puga condicionar-la, fonamentant-se en l'absència d'ànim de lucre i en la
seua gratuïtat.

TRANSPARÈNCIA I RENDICIÓ DE COMPTES

L'AOD de Castelló es gestionarà des del principi de transparència, tant en la definició de
les seues polítiques com en les activitats que la integren i en els resultats i impactes
generats. Per això, s'aplicaran els mecanismes de rendició de comptes necessaris amb
la finalitat de garantir l'accés a la informació i la participació. Aquest enfortiment de
mecanismes efectius de rendició de comptes contribuirà a l'augment de l'exigibilitat de
titulars  de  drets,  així  com  a  la  promoció  i  garantia  per  part  de  titulars  de
responsabilitats  i  obligacions,  a  més  de  l'aprenentatge  i  la  posada  en  marxa  de
processos de millora contínua.

COORDINACIÓ, COMPLEMENTARIETAT I HARMONITZACIÓ

En  matèria  de  cooperació  internacional,  i  especialment  en  la  cooperació
descentralitzada, són molts els actors implicats i molts els àmbits d'intervenció que es
comparteixen.  Per aquesta raó,  a  fi de millorar  l'eficàcia de l'AOD, l'Ajuntament de
Castelló de la Plana apostarà en tot moment per la coordinació i la complementarietat
amb  altres  administracions  públiques  i  institucions,  i  especialment  en  l'àmbit  més
pròxim, es buscarà l'harmonització i el treball conjunt amb el conjunt d'entitats locals
de la Comunitat Valenciana que aposten per la cooperació i la solidaritat internacional.
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COHERÈNCIA DE POLÍTIQUES PER AL DESENVOLUPAMENT

L'Ajuntament de Castelló de la Plana, així com els agents de cooperació que participen
de l'AOD municipal, observaran el principi de coherència en la seua actuació. A nivell
municipal s'apostarà tant per la coherència interna o vertical (és a dir, per l'articulació i
complementarietat dels diferents instruments i modalitats de l'AOD per a augmentar
l'eficàcia i eficiència en l'ús dels recursos) com per la coherència horitzontal (aquella
que  consisteix  en  la  convergència  i  la  complementarietat  amb  altres  polítiques
públiques municipals, actuant el conjunt de l'Ajuntament de manera sinèrgica, com és
el cas del Pla d'Igualtat d'Oportunitats entre Homes i Dones, el Pla de Joventut, el Pla
d'Infància i Adolescència o el Pla Estratègic de Ciutat Educadora).
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5. Enfocaments transversals

ENFOCAMENT BASAT EN DRETS HUMANS

La protecció i promoció dels drets humans resulta fonamental per a la consecució del
desenvolupament sostenible i per a la reducció de la pobresa. En eixe sentit, l’EbDH
suposa un canvi de paradigma en la cooperació per al desenvolupament, ja que deixa
de veure la  persona com a  subjecte  de necessitats  per  a  passar  a  veure-la  com a
subjecte  de  drets,  obligacions  i  responsabilitats.  Aquest  enfocament  presenta  el
potencial de fer front de manera més eficaç a les diferents dimensions de la pobresa,
en  plantejar-se  com a  objectiu no sols  la  cobertura  de necessitats  i  recursos,  sinó
també, i sobretot, el desenvolupament de les capacitats per a portar una vida lliure i
per a un exercici  ple dels  drets humans.  L’EbDH, a  més,  se centra en els  grups  de
població  que  són  objecte  d'una  major  marginació,  exclusió  i  discriminació,  amb
l'objectiu de reduir les desigualtats i enfortir capacitats.

L'abordatge de l'enfocament posarà l'ésser humà en el centre de totes les accions i
intervencions  que  es  promoguen  en  el  marc  del  II  PCiS  2024-2027,  d'una  forma
contextualitzada  i  multidimensional  (social,  cultural,  política,  econòmica  i
mediambiental); establirà un vincle clar amb la governabilitat democràtica, com a marc
necessari per al desenvolupament de capacitats individuals i col·lectives, i facilitarà una
distribució equitativa del poder, béns i recursos de manera sostenible.

ENFOCAMENT DE GÈNERE EN DESENVOLUPAMENT

Posar fi a totes les formes de discriminació contra dones i xiquetes és l'essència dels
drets  humans  i  de  la  justícia  global;  per  tant,  el  II  PCiS  2024-2027  prendrà  en
consideració que sense igualtat  i  equitat no hi  haurà desenvolupament, ni  humà ni
sostenible. 

Partint d'aquesta premissa, aquest enfocament es basa en l'anàlisi de les relacions de
poder  entre  dones  i  homes,  i  aplica  accions  específiques  per  a  transformar  els
processos socials que provoquen i reprodueixen aquestes desigualtats. D'altra banda,
la transversalització de l'enfocament de gènere s'aplica en el conjunt de les accions de
cooperació que es duguen a terme, en tots els nivells i en tots els àmbits. Es tracta d'un
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enfocament transformador que genera canvis en les metodologies de treball  i  en la
cultura institucional, amb l'objectiu clar que tota acció realitzada incorpore la igualtat
entre dones i homes de manera transversal.

Durant el període de vigència del II PCiS es promourà un model de desenvolupament
que aborde les causes estructurals de la discriminació per raó de sexe, i s’adoptarà una
mirada  que  reconega  la  capacitat  d'acció  i  organització  de  les  dones,  escoltant  i
incorporant les seues reivindicacions, així com també aplicant la interseccionalitat com
a ferramenta analítica, considerant les maneres en què el sexe es creua amb altres
variables (classe, origen geogràfic, orientació sexual, diversitat funcional, edat, etc.), i
configura experiències úniques d'opressió i desigualtat.

ENFOCAMENT DE SOSTENIBILITAT AMBIENTAL

Els Objectius de Desenvolupament Sostenible i l'Acord de París sobre el Canvi Climàtic
estableixen  amb  rotunditat  el  compromís  dels  països  signants  a  efectuar  canvis
fonamentals  en  la  manera  en  què  les  societats  produeixen  i  consumeixen  béns  i
serveis.  Els  dos  compromisos  conviden  els  diferents  actors  (governs  locals,  sector
empresarial, ciutadania i d’altres) a contribuir per a modificar les pautes insostenibles
de consum i producció per a poder revertir la situació actual i fer front als reptes del
futur.

La lluita contra el canvi climàtic és un compromís amb les generacions futures, però
també una obligació en la lluita contra la pobresa i la desigualtat de les generacions
actuals, sota un enfocament de justícia global i de drets humans. En el context actual,
és  palés  que  els  enfrontaments  pels  recursos  naturals  originen  conflictes,  que
provoquen greus  impactes  ambientals  i  un  nombre de desplaçaments  cada vegada
major. És necessari, doncs, adoptar mesures urgents per a combatre el canvi climàtic,
conservar, gestionar i utilitzar els boscos i els recursos marins de manera sostenible,
així com evitar la degradació de la terra.

Per tant, aquesta prioritat de sostenibilitat ambiental ha de consolidar-se en el conjunt
d'actuacions de la cooperació castellonenca.  Les actuacions que deriven d'aquest II
PCiS hauran d'assegurar una bona protecció i gestió dels recursos naturals, així com
l'accés equitatiu a totes les persones i comunitats. En aquest sentit, serà fonamental
treballar en la millora de les capacitats, en l'enfortiment de la governança ambiental i
en el suport a l'economia social, solidària i sostenible mediambientalment.
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ENFOCAMENT D'INTERCULTURALITAT I INCLUSIVITAT

El II PD incorpora la diversitat en totes les seues formes i, per tant, reconeix, respecta i
promou la inclusió de la varietat i la diferència per a contribuir a societats més obertes,
inclusives, equitatives i  tolerants. Es promourà tindre en compte les particularitats i
especificitats  de  les  persones  i  els  territoris,  incorporant  i  respectant  la  diversitat
cultural, ètnica, sexual i de gènere, funcional i lingüística, així com la biodiversitat. En
aquest  sentit,  s'alinea amb l'Estratègia d'Acció Exterior  d'Espanya (2021-2024),  que
planteja quatre eixos d'acció, entre els quals es troba el relatiu a “la promoció dels
drets humans, la democràcia, la seguretat, el feminisme i la diversitat com a referents
de l'acció exterior d'Espanya en el món”.
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6. Objectius i resultats

OBJECTIU ESTRATÈGIC 1

Orientar l'AOD cap a processos de desenvolupament i transformació social

Resultat  1.1.:  Reforçats  el  compromís,  la  coherència  i  l'estabilitat  de  la  política
pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament.

L'Ajuntament de Castelló de la Plana mantindrà el  seu compromís col·lectiu amb la
solidaritat i amb els processos de desenvolupament i transformació social, tant al sud
com  amb  la  societat  castellonenca,  i  assumirà  un  paper  actiu  en  la  resolució  dels
problemes globals del desenvolupament humà sostenible i la consecució de la justícia
global.  Aquest  compromís  implica  també  el  reforç  de  la  coherència  de  polítiques,
afavorint l'establiment d'acords de col·laboració i aliances entre els diferents actors de
la cooperació. A nivell global, aquesta coherència apunta cap a la vigilància d'aquelles
accions de govern que puguen afectar el desenvolupament dels països del sud. 

Durant la vigència del II PCiS 2024-2027 s'intensificarà el treball realitzat en matèria de
coherència de polítiques i es prioritzaran tres línies d'actuació:

Coordinació i treball conjunt entre diferents àrees municipals.

Desenvolupament  d'accions  formatives  dins  de  l'Ajuntament  i  a  col·lectius
ciutadans, impulsades conjuntament per diferents àrees municipals.

Implementació de les accions contemplades en el I Pla d'acció per a impulsar la
compra pública ètica i el comerç just, aprovat pel Ple municipal el 27 d'abril de
2023.

Resultat 1.2.: Suport a processos de desenvolupament a mitjà i llarg termini.

El  II  PCiS  2024-2027  continuarà  reforçant  els  processos  de  desenvolupament
mitjançant  el  finançament  de  projectes  de  caràcter  plurianual,  als  quals  quedaran
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compromesos  els  recursos  de  successius  exercicis  pressupostaris  en  l'àmbit  de  la
cooperació internacional. 

Resultat  1.3.:  Incorporats  els  enfocaments  transversals  de  gènere  en
desenvolupament,  basats  en  drets  humans,  sostenibilitat  ambiental  i
interculturalitat.

L'avaluació del  I  PCiS ha evidenciat  que l’EbDH és un pilar  bàsic  que ja s'incorpora
decididament en les intervencions dels diferents actors de la cooperació castellonenca.
A més, l'Ajuntament de Castelló de la Plana compta amb una política i una trajectòria
rellevant en matèria d'igualtat, i la transversalització de la perspectiva de gènere en
desenvolupament  ja  és  un  requisit  valorable  aplicat  en  els  instruments  de  l'AOD.
Durant  el  II  PCiS  2024-2027  es  continuarà  prioritzant  i  potenciant  que  el  conjunt
d'actuacions  en  tots  els  àmbits  (cooperació  internacional,  EpCGTS  i  AH)  estiguen
permeades  pels  enfocaments  transversals  de  gènere  en  desenvolupament,  EbDH,
sostenibilitat ambiental i interculturalitat. 

OBJECTIU ESTRATÈGIC 2

Reforçar l'apropiació democràtica i participativa de l'AOD

Resultat 2.1.: Promoguda una ciutadania global i compromesa, amb especial atenció
al comerç just.

Es  donarà  continuïtat  al  compromís  assumit  de  potenciar  una  ciutadania  global,
conscient  i  implicada  en  la  transformació  social  i  en  el  desenvolupament  humà
sostenible. Aquest eix d'actuació s'enfortirà des de la convocatòria de subvencions per
al  cofinançament  de  projectes  d’EpCGTS  i  a  través  de  les  accions  realitzades
directament  per  l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana,  en una aposta  ferma per  la
promoció del pensament crític i el compromís solidari de la societat castellonenca. 

S'impulsarà, així mateix, la participació d'actors socials no tradicionals i la generació
d'aliances entre tots els agents de la cooperació, tant a Castelló com al sud, i s’afavorirà
la implicació de les entitats sòcies locals i de la població protagonista destinatària de les
accions. 
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També es promouran entre la ciutadania, els actors de la cooperació i les institucions
públiques,  iniciatives  de  comerç  just,  consum  responsable  i  finances  ètiques,  i  es
fomentarà  la  responsabilitat  social  compartida  en  els  problemes  mediambientals
globals  i  de  benestar  econòmic  i  en  les  condicions  de  vida  de  les  poblacions  més
vulnerables. Com a mostra d'aquest compromís, l'Ajuntament de Castelló de la Plana
es troba adherit al programa Ciutats pel Comerç Just. 

Resultat 2.2.: Enfortits la Comissió de Cooperació, la Unitat Territorial de la CVONGD i
altres mecanismes de participació.

Durant la vigència del II PCiS 2024-2027 es reforçarà el paper, com a mecanisme i espai
de participació, de la Comissió de Cooperació, induint a l'apropiació democràtica de la
política pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament i al consens
entre tots els agents de la cooperació. 

De  la  mateixa  manera,  s'impulsarà  l'enfortiment  de  les  xarxes  organitzatives  ja
existents, especialment de la Unitat Territorial de la CVONGD.

Resultat 2.3.: Millorats els processos de transparència i rendició de comptes.

Es ratifica el compromís amb la transparència, entesa com una garantia d'accés a la
informació pública per part de la ciutadania i com a instrument per a fer exigible la
rendició de comptes, la qual cosa afavoreix la participació ciutadana en els processos
de presa de decisions i incrementa els nivells de confiança en les institucions.

Resultat 2.4.: Promoguda una comunicació transformadora.

S'apostarà per una comunicació transformadora i per al canvi social, com un procés
essencial  que impulsa la participació,  la reflexió i  la mobilització de la ciutadania,  i
contribueix a la cohesió social i a la construcció d'un model de desenvolupament humà
més just i sostenible, on es garantisca un llenguatge inclusiu.

Resultat 2.5.: Potenciat l'alineament de les actuacions de l'Ajuntament de Castelló de
la Plana amb les necessitats específiques de les ONGD castellonenques.

Es potenciarà l'enfortiment de les ONGD que treballen a la ciutat de Castelló, d'acord
amb les seues necessitats específiques i la seua diversitat, la qual cosa implicarà també
l'articulació entre les actuacions de l'Ajuntament de Castelló de la Plana i les de les
ONGD.
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OBJECTIU ESTRATÈGIC 3

Millorar la gestió de l'AOD

Resultat 3.1.: Simplificats els procediments administratius, fomentant el diàleg entre
actors i millorant el marc normatiu.

Si  bé  durant  el  període  de  vigència  del  I  PCiS  s'han  aplicat  millores  rellevants,  la
reducció de la burocratització i el reforç dels recursos humans municipals continua sent
encara un repte pendent. 

S'ha  evidenciat  que  la  periodicitat  bianual  de  la  convocatòria  de  subvencions
destinades  al  foment  de  projectes  de  cooperació  al  desenvolupament  ha  ajudat  a
reduir  la  càrrega  administrativa,  així  com  també  ha  contribuït  a  consolidar  el
finançament  de  cadascun  dels  projectes.  Es  continuarà  prioritzant,  per  tant,  la
plurianualitat de les intervencions en totes les modalitats i instruments de l'AOD i, així
mateix,  es  prendran  altres  mesures,  consensuades  entre  tots  els  agents  de  la
cooperació i  liderades per les àrees responsables de l'Ajuntament de Castelló de la
Plana, per a simplificar i millorar la gestió dels procediments administratius.

Resultat  3.2.:  Harmonitzats  els  procediments  amb entitats  locals  de  la  Comunitat
Valenciana.

Encara que l'harmonització no depén exclusivament d'una administració, perquè està
vinculada amb el treball en xarxa i la col·laboració del conjunt de donants d'un territori,
l'Ajuntament de Castelló de la Plana apostarà per la coordinació i la complementarietat
amb  altres  administracions  públiques  i  institucions  i,  especialment,  en  l'àmbit  més
pròxim, es buscarà l'harmonització i el treball conjunt amb altres entitats locals de la
Comunitat Valenciana que aposten per la cooperació i la solidaritat internacional. 

Resultat 3.3.: Reforçades les capacitats del Negociat de Cooperació.

L'increment de les capacitats del Negociat de Cooperació és un requisit imprescindible
per a millorar l'eficàcia de l'AOD municipal. Per a això, durant la vigència del II PCiS es
prendran mesures específiques per a:
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Reforçar  la  plantilla  del  Negociat  quan  la  capacitat  de  contractació  de
l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  ho  permeta.  Els  possibles  reforços  es
realitzaran en aquelles àrees d'especialització en les quals  es considere més
pertinent completar les capacitats actuals.

Contractar  serveis  professionals  externs  en  funcions  de  caràcter  puntual  i
temporal. L'oportunitat i decisió d'externalització serà degudament analitzada i
informada a la Comissió de Cooperació.

Desenvolupar accions de formació contínua i  especialitzada,  dirigides tant al
personal del Negociat de Cooperació com a altres àrees municipals que puguen
implicar-s’hi, així com al conjunt d'agents de la cooperació castellonenca.

Resultat  3.4.:  Millorats  l'avaluació  i  l'aprenentatge,  adequant  els  processos  a  les
capacitats dels actors i a les realitats diverses de la cooperació.

L'Ajuntament de Castelló de la Plana abordarà el disseny, aprovació i posada en marxa
d'un sistema de seguiment, avaluació i incorporació d'aprenentatges per al conjunt de
l'AOD municipal. Aquesta labor es durà a terme amb la participació i el consens de tots
els agents de la cooperació castellonenca, i tindrà en compte la seua diversitat quant a
naturalesa, necessitats i capacitats.

Resultat  3.5.:  Aconseguits  els  compromisos  d'inversió  pressupostària  en  política
pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament.

L'Ajuntament de Castelló de la Plana, des del 0,52 % del seu pressupost destinat a la
política pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament en 2023,
mantindrà el seu compromís d'aconseguir el 0,7 % abans de l'any 2030.
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7. Actors

La cooperació castellonenca per al desenvolupament compta amb una suma d'actors
que  l'enriqueixen.  Quan  parlem  d'actors,  cal  fer-ho  en  un  sentit  ampli,  tenint  en
compte  una  representació  d'agents públics  i  privats  molt  diversos,  que  inclou  les
diferents  estructures  de  la  societat  civil  organitzada  (especialment  les  ONGD),  les
comunitats educatives, la ciutadania i les administracions públiques (entre aquestes, la
Generalitat  Valenciana,  la  Diputació  de  Castelló,  la  Universitat  Jaume  I  i  altres
ajuntaments de la Comunitat Valenciana).  A més,  la cooperació no podria  dur-se a
terme sense la contribució de les entitats que actuen com a sòcies als països del sud
global,  una  coordinació  imprescindible  per  a  la  consecució  dels  objectius  de
desenvolupament plantejats en aquest II PCiS 2024-2027. 

La  cohesió  i  articulació  entre  agents  de  diferent  naturalesa  amplia  els  marges
tradicionals de la cooperació, i permet construir consensos i aglutinar voluntats per a
un  desenvolupament  sostenible  més  efectiu.  Per  això,  junt  amb  els  actors  més
habituals del context de la cooperació castellonenca (com són les ONGD, la Unitat
Territorial de la CVONGD, el mateix Ajuntament de Castelló de la Plana i la Universitat
Jaume I), cal esmentar uns altres també rellevants, com ara els organismes de Nacions
Unides, que compten amb els seus respectius comités a la Comunitat Valenciana, i les
associacions d'entitats locals, com l’FVS, l’FVMP i la FEMP. 

L'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  participa,  així  mateix,  en  diferents  xarxes  i
plataformes,  entre  les  quals  es  troben  la  Xarxa  Sanitària  Solidària,  la  Unión
Iberoamericana de Municipalistas, el Programa Ciutats pel Comerç Just i l'Associació
Internacional de Ciutats Educadores.

Per al període de vigència del II PCiS 2024-2027 s'espera també que tinguen una major
participació  els  agents  no  tradicionals  de  la  cooperació,  però  amb  capacitat
transformadora,  entre  els  quals  es  troben els  col·legis  professionals,  els  mitjans  de
comunicació i les empreses, per a fomentar així la responsabilitat social i el voluntariat
corporatiu. Es potenciarà, a més, la cooperació universitària per al desenvolupament,
involucrant altres comunitats educatives presents a la ciutat.
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8. Mecanismes de participació

Com  a  base  per  a  una  política  pública  municipal  de  cooperació  internacional  al
desenvolupament més participada i oberta, durant la vigència del II PCiS 2024-2027 es
donarà  impuls  als  espais  conjunts  de  treball  col·laboratiu  i  de  coordinació  de  què
disposen els diferents agents de la cooperació castellonenca.

L'espai  amb un rol  més  rellevant  en  aquest  sentit  és  la  Comissió  de Cooperació  i
Solidaritat, creada en el si del Consell de Benestar Social com a canal de diàleg, punt de
trobada i de rendició de comptes. En el marc d'aquest II PCiS 2024-2027 s'aposta per
potenciar el seu paper com a instrument de governança participativa,  fomentant la
seua obertura a tota mena d'organitzacions socials del  territori i  enfortint les seues
funcions  com  a  espai  propositiu,  de  reflexió,  aprenentatge  i  construcció  col·lectiva
entre agents diversos per a la presa de decisions.

Es treballarà també en l'enfortiment de la Unitat Territorial de la CVONGD, que té un
paper actiu en la dinamització i coordinació de les accions de les organitzacions de la
societat civil castellonenca.
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9. Àmbit geogràfic

La definició de les àrees geogràfiques prioritzades on s'actuarà en el marc del II PCiS
2024-2027 no es limitarà a una llista de països o de zones concretes, sinó que estarà
caracteritzada per la consideració d'una sèrie de criteris consensuats entre els diferents
actors de la cooperació castellonenca: 

PAÏSOS EN DESENVOLUPAMENT

Per a la identificació d'aquests països s'utilitzarà, com a indicador de referència, l’IDH,
si bé també se’n podran tindre en compte uns altres, com l'índex Gini, l’IDH-D o l’IPM,
per a mesurar la composició multidimensional de la pobresa, o que permeten establir
discriminacions  territorials  o  per  sectors  en un  país  o  regió.  D'aquesta  manera,  es
prioritzaran les intervencions en països amb IDH baix, però podran impulsar-se també
accions en països amb IDH mitjà o mitjà-alt, sempre que aquestes es desenvolupen en
regions especialment vulnerables dins d'aquests països. 

D'igual manera, es prioritzaran accions en països que hagen elaborat la seua pròpia
estratègia de lluita contra la pobresa i/o de consecució dels ODS.

PAÏSOS EN SITUACIÓ DE VULNERABILITAT

Es prioritzaran accions en països, territoris o poblacions que es troben en una situació
d'especial  vulnerabilitat,  més  empobrits  o  on  existisca  la  necessitat  de  previndre
conflictes i promoure el respecte i la protecció dels drets humans.

En l'àmbit de l'AH, es prioritzaran les intervencions en contextos de crisi humanitària,
vulneració  dels  drets  humans,  conflictes  de  diversa  índole  i  emergències
sobrevingudes.

PAÏSOS AMB ELS QUALS HI HAJA UNA EXPERIÈNCIA PRÈVIA DE TREBALL

S'impulsaran  accions  en  aquells  països,  territoris  o  poblacions  on  hi  haja  una
experiència  acumulada  per  intervencions  anteriorment  implementades  a  través  de
projectes  de  cooperació  d'entitats  castellonenques.  Es  prioritzaran,  doncs,  aquelles
intervencions en zones on les entitats de Castelló (públiques i privades):

a) compten amb experiència acumulada de treball.

b) s'emmarquen en estratègies a mitjà o llarg termini.

c) es duguen a terme amb entitats sòcies locals amb capacitat operativa i amb
una trajectòria prèvia consolidada de treball amb comunitats i contextos de
cooperació.
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10. Àmbit sectorial

El II PCiS 2024-2027 proposa un sistema flexible per a determinar els àmbits sectorials
de treball de la cooperació castellonenca, que no inclou una llista tancada i excloent de
sectors d'intervenció concrets que es prioritzen sobre uns altres. Es pretén, d'aquesta
manera,  que  prevalguen  les  accions  sobre  la  base  de  criteris  relacionats  amb  el
desenvolupament d'un treball de continuïtat i la planificació estratègica dels diferents
actors  i  agents  implicats,  en  funció  de  les  necessitats  detectades  en  la  població
destinatària i protagonista, i també en les àrees geogràfiques d'actuació.

Per això,  s'estableixen com a àmbits  estratègics d'intervenció tots  els  definits  en la
classificació de sectors CRS pel CAD de l'OCDE. 

Segons aquesta classificació, els diferents sectors d'intervenció estarien vinculats a les
àrees següents:

Educació Salut Població i salut
reproductiva

Proveïment d'aigua i
sanejament

Govern i societat civil
Altres serveis i

infraestructures
socials

Infraestructures i
serveis econòmics

Agricultura,
silvicultura i pesca

Medi ambient Multisectorial Ajuda d'emergència Altres activitats

Tot això, en alineament i articulació amb el marc estratègic comú que suposen els 17
ODS i les 169 metes.
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11.  Educació per  a  la  Ciutadania  Global  i  la  transformació
social

L'Educació per al Desenvolupament ha tingut una àmplia evolució, des de les seues
primeres etapes,  com a instrument de sensibilització i  visibilització,  fins al  moment
actual,  en  què s'incorporen els  conceptes  de Ciutadania  Global  i  de  Transformació
Social. Aquestes etapes es resumeixen en les següents: 

 primera generació: enfocament caritativoassistencial

 segona generació: enfocament desenvolupista

 tercera generació: enfocament de la dependència

 quarta generació: enfocament del desenvolupament humà i sostenible

 cinquena generació: enfocament de la ciutadania global

 sisena generació: educació transformadora o emancipadora

El II PCiS 2024-2027 s'adhereix a la cinquena i sisena generació, i aposta pel concepte
d’EpCGTS,  entenent-la com un procés educatiu que té com a propòsit  generar una
consciència  crítica  i  transformadora,  connectant  l’àmbit  local  amb  l’àmbit  global,  i
mobilitzant la ciutadania com a agent de canvi per a contribuir a la consecució de la
justícia global i el desenvolupament sostenible. Entre els seus objectius es proposen: 

 Facilitar la comprensió dels vincles entre l’àmbit local i l’àmbit global, i la seua
implicació en les desigualtats i en el desenvolupament sostenible.

 Generar  una  visió  conscient  i  crítica  sobre  les  realitats  que  provoquen  la
pobresa, la desigualtat i l'exclusió.

 Promoure una ciutadania més inclusiva i respectuosa amb la diversitat.

 Mobilitzar la ciutadania per a afrontar com a comunitat global els reptes del
desenvolupament sostenible a nivell planetari.
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 Promoure valors, comportaments i actituds vinculats a la solidaritat i potenciar
en la ciutadania la capacitat per a comprometre's amb accions col·lectives de
solidaritat.

Al seu torn, l’EpCGTS té com a àmbits d'actuació els següents:

 Àmbit formal (educació reglada)

 Àmbit no formal (educació no reglada complementària)

 Àmbit informal (educació no reglada indirecta)

Les  quatre  dimensions,  no  excloents  i  interrelacionades,  a  través  de  les  quals  es
desenvolupa l’EpCGTS, són:

1) Formació sobre desenvolupament  :  accions  i  processos educatius de caràcter
horitzontal  i  a  partir  de  metodologies  participatives  que  desenvolupen
competències  que  permeten  comprendre  la  interrelació  i  interdependència
econòmica, política, social i cultural entre els diferents països i que tenen com a
eix la justícia social.

2) Investigació  per  al  desenvolupament  :  accions  d'investigació  vinculades  al
desenvolupament humà sostenible, la cooperació internacional i l’EpCGTS.

3) Sensibilització  :  accions puntuals  i  a  curt  termini  que ens informen sobre els
problemes  de desenvolupament humà,  amb un enfocament  de  gènere i  de
drets, i que suposen el primer esglaó per a la conscienciació, utilitzant missatges
crítics i pràctiques solidàries.

4) Incidència política  i  mobilització  social  :  accions  encaminades a  influir  en les
decisions  polítiques  adoptades  per  grups,  les  quals  poden  afectar  les
estructures socials, econòmiques i/o polítiques en àmbits que van del local al
global. 

L'Ajuntament de Castelló  de la  Plana manifesta també el  seu compromís firm amb
l'educació, incloent-hi l’EpCGTS, a través del seu Pla Estratègic Ciutat Educadora 2023-
2027, que aposta per l'educació com a ferramenta de transformació social de la ciutat,
per a fer-la més inclusiva i equitativa i promocionar el desenvolupament sostenible.
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12.  Acció humanitaria

L'AH té com a objecte protegir i salvar vides, previndre i alleujar el sofriment humà,
atendre les necessitats bàsiques i immediates de la població i promoure els seus drets,
tot  això  des  d'una  perspectiva  de  reducció  de  la  vulnerabilitat  i  l’enfortiment  de
capacitats.

En  aquest  sentit,  l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  es  compromet  a  impulsar
mecanismes adequats per a garantir una  actuació oportuna davant d’emergències i
situacions  de  crisi  humanitària,  fomentant  la  qualitat  de  les  intervencions  i  una
capacitat de resposta ràpida i òptima.  

A  nivell  pràctic,  hi  haurà  situacions  en  les  quals  serà  necessari  prioritzar  les  crisis
humanitàries de llarg abast i d’altres en les quals caldrà atendre emergències derivades
de conflictes armats, desastres naturals o sanitaris sobrevinguts. S'entenen també com
a ajudes d'emergència les immediates per a atendre persones refugiades i desplaçades
a conseqüència de catàstrofes naturals o humanes.

Per  al  correcte  desplegament  d'aquest  àmbit  d'intervenció  serà  necessari  introduir
millores  en la  gestió que permeten abordar  aquestes situacions  d'urgència,  ja  que
requereixen  una  resolució  àgil  des  de  les  institucions  i  una  implementació  eficaç  i
eficient des de les entitats executores. 

Així mateix, en el desenvolupament d'aquestes accions s'apostarà per un enfocament
de localització, en el qual les ONGD locals siguen l'actor primordial que desenvolupe
les intervencions, amb el propòsit de continuar enfortint el teixit social,  impulsar la
resiliència  i  les  capacitats  per  a  fer  front  a  aquests  contextos  tan  complexos  i  no
abordar l'AH com una prestació de serveis. També s'impulsarà l'enfocament de Triple
Nexe (AH,  desenvolupament i  pau),  amb l'objectiu de facilitar  la implementació de
projectes de major abast i capacitat transformadora.
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13. Modalitats i instruments

La cooperació castellonenca compta amb un marc operatiu i instrumental divers per a
donar resposta als objectius i resultats programats en aquest PCiS 2024-2027, i facilitar
la  consolidació  d'intervencions  amb abast  i  capacitat  de transformació,  tant  al  sud
global com al nord. 

MODALITAT INSTRUMENT
1

COOPERACIÓ
ECONÒMICA

Convocatòria biennal de projectes de cooperació internacional
Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027  es  continuarà  amb  la
modalitat de convocatòria biennal. Els projectes finançats tindran, per
tant,  un  període d'execució  de fins  a  24  mesos.  Tots  els  projectes
hauran d'alinear-se amb els enfocaments transversals i amb la resta
de les prioritats establides en aquest PCiS 2024-2027.
Quant a la gestió, es donarà continuïtat als procediments determinats
en  l'etapa  anterior.  L'avaluació  ex  ante de  les  propostes  serà
responsabilitat  de  la  Comissió  Tècnica  Municipal,  integrada  per
personal  tècnic  de diferents  serveis  i  negociats de l'Ajuntament  de
Castelló de la Plana. Es promourà, en la mesura de la disponibilitat de
personal expert municipal, integrar altres negociats, les competències
i  les  àrees  de  treball  dels  quals  coincidisquen amb les  temàtiques
sectorials dels projectes presentats. 
S'aplicaran criteris oportuns per a la valoració de les capacitats de les
entitats i la qualitat tècnica de les propostes presentades, que podran
ser rectificats, segons els procediments establits per a això, en l'àmbit
de  cada  convocatòria  i  de  forma  participada  amb  la  Comissió  de
Cooperació.

Línia  pressupostària  de  caràcter  extraordinari  per  a  la  concessió
directa a projectes o accions de cooperació
Aquesta  línia  pressupostària  està  dirigida  a  finançar  accions  de
cooperació  per  al  desenvolupament  complementàries  a  altres
projectes secundats per l'Ajuntament de Castelló de la Plana, que es
troben  en  execució,  o  projectes  que,  havent  superat  l'avaluació
tècnica en la convocatòria immediatament anterior,  no obtingueren
finançament per insuficiència de fons. 
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MODALITAT INSTRUMENT
La  línia  pressupostària  té  caràcter  extraordinari  i  la  seua  dotació
correspondrà a aquells fons que, havent sigut concedits a projectes
plurianuals,  no  puguen  ser  alliberats,  bé  per  renúncia  bé  per
incompliment  de  les  condicions  de  concessió,  per  part  de  l'entitat
beneficiària.

Convenis de concessió directa per a programes de cooperació
Els  convenis  de  concessió  directa  tindran  com a  finalitat  concretar
recursos per a l'execució de programes de caràcter plurianual. A fi de
garantir la màxima transparència i objectivitat en el desenvolupament
d'aquest instrument, s'establiran requisits de capacitat i qualitat, que
podran  ampliar-se  o  adequar-se  a  la  realitat  derivada  de  la  seua
aplicació, amb la participació de la Comissió de Cooperació i comptant
amb el màxim consens municipal.

2
EpCGTS, COMERÇ

JUST I
ENFORTIMENT DE
XARXES LOCALS

Convocatòria de projectes d’EpCGTS
Durant la vigència del II PCiS 2024-2027, s'estudiarà la possibilitat que
la convocatòria de projectes d’EpCGTS puga adoptar  el  caràcter de
biennal,  igual  que  en  el  cas  de  la  convocatòria  de  projectes  de
cooperació internacional. 
Així mateix, igual que en aquesta convocatòria, els criteris de valoració
de  capacitat  de  les  entitats  executores  i  qualitat  de  les  propostes
podran ser modificats si  així  es requereix,  seguint els procediments
establits  per  a  això,  en  l'àmbit  de  cada  convocatòria  i  de  forma
participada amb la Comissió de Cooperació.

Suport a xarxes mitjançant convenis de concessió directa
Es contempla un instrument específic amb la finalitat de donar suport
a  xarxes  locals  per  al  seu  enfortiment,  a  través  d'un  conveni  de
concessió directa. En l'actualitat, l'Ajuntament de Castelló de la Plana
manté  un  conveni  anual  amb  la  Unitat  Territorial  de  la  CVONGD.
Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027  es  reforçarà  aquest
instrument  amb  l'augment  de  la  seua  dotació  pressupostària  i  la
possibilitat de conversió del conveni en plurianual.
Activitats d’EpCGTS d'execució directa pel Negociat de Cooperació
Es contempla un instrument específic per a la realització d'activitats
de sensibilització i EpCGTS executades directament per l'Ajuntament
de Castelló de la Plana o mitjançant la contractació de serveis externs.
Aquest tipus d'accions s'han realitzat de manera habitual per part de
l'Ajuntament. 
Totes les accions s'ajustaran als objectius i principis establits en el II
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MODALITAT INSTRUMENT
PCiS  2024-2027  i  de  la  seua  realització  s'informarà  la  Comissió  de
Cooperació. Com a forma de rendició de comptes i per a promoure
una  major  proximitat  i  implicació  de  la  ciutadania,  s'establiran
activitats específiques de comunicació. 
Entre  les  accions  previstes  per  a  realitzar  dins  d'aquest  instrument
estan: 
 Organització  i  celebració  del  Concurs  Escolar  Solidari  en  els

centres  educatius  de  la  ciutat,  així  com  altres  activitats
educatives.

 Organització de campanyes de sensibilització.
 Publicació i difusió d'una memòria anual d'activitats. 
 Organització d'activitats relacionades amb el comerç just.

3
COOPERACIÓ

MUNICIPALISTA

Actuacions de cooperació municipalista
En el  marc del  que estableix  el  II  PCiS  2024-2027,  l'Ajuntament de
Castelló  de  la  Plana  podrà  adherir-se  i  actuar  en  iniciatives  de
cooperació  municipalista,  que  des  dels  governs  locals  o  altres
instàncies  es  puguen  llançar  en  matèria  de  cooperació  al
desenvolupament.  La  participació  de  l'Ajuntament  en  tals  accions
haurà de valorar-se i estudiar-se en la Comissió de Cooperació per a
després  elevar-se  a  l'òrgan  municipal  competent  per  a  la  seua
aprovació. Dins d'aquesta modalitat, es contempla com a instrument
l'adhesió a l’FVS. Com a soci de l’FVS, l'Ajuntament de Castelló de la
Plana està contribuint des de l'any 2018 a la realització de diferents
accions d’AOD en l'àmbit municipalista. 

4
ACCIÓ

HUMANITÀRIA

Suport a iniciatives d'AH
Aquest  instrument  podrà  fer-se  efectiu  a  través  de  convenis  de
concessió directa o de convocatòria extraordinària quan hi haja una
situació d'emergència que ho justifique. La gestió administrativa haurà
de  ser  àgil  per  a  donar  una  resposta  eficient  i  eficaç  a  la  crisi
humanitària  o  emergència  quan  aquesta  siga  immediata  o
sobrevinguda.
Es podran incloure, amb els criteris que es decidisquen en la Comissió
de  Cooperació,  les  situacions  d'emergència  que  afecten  poblacions
que hagen sigut beneficiàries de projectes de cooperació per part de
l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  i  que  posen  en  risc  el
manteniment dels resultats aconseguits.
L'Ajuntament de Castelló  de la  Plana podrà, així  mateix,  mantindre
com a espai de referència per a la presa de decisions el CAHE-CV. 
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MODALITAT INSTRUMENT

5
FORMACIÓ I

INVESTIGACIÓ

Accions de formació
L'Ajuntament  de Castelló  de la  Plana podrà  desenvolupar activitats
formatives  amb  l'objectiu  de  millorar  l'eficàcia  de  la  cooperació
castellonenca.  Aquest instrument contemplaria accions de formació
sobre  temàtiques  d'interés  dirigides  als  diferents  agents  de  la
cooperació. 

Accions d'investigació
En  l'àmbit  de  la  investigació  es  podran  realitzar  activitats  com
diagnòstics de la realitat, que es consideren necessaris i oportuns per
a aplicar millores o per a la presa de decisions en relació amb altres
àmbits  d'actuació  o  amb  altres  modalitats  o  instruments  de  la
cooperació castellonenca.
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14. Recursos

El II PCiS 2024-2027 reprén el compromís assumit en l'Acord per a una política pública
de cooperació internacional  per al  desenvolupament transformadora al  municipi  de
Castelló de la Plana, firmat per diferents representants polítics de la corporació el 16 de
maig  de  2023,  segons  el  qual  aquesta  política  pública  serà  assumida  pel  govern
municipal com una  política pública estable, dotada de recursos tècnics i econòmics
suficients, que garantirà una política de cooperació internacional transformadora que
enfortisca el teixit social a mitjà i llarg termini, al marge de canvis electorals. 

L'Ajuntament de Castelló de la Plana va arribar en 2023 al 0,52 % del seu pressupost
destinat  a  la  política  pública  municipal  de  cooperació  internacional  al
desenvolupament.  Des  d'aquest  percentatge,  ja  aconseguit,  l'Ajuntament  es
compromet a arribar progressivament al 0,7 % del seu pressupost abans de l'any 2030.

Aquest  objectiu del  0,7  % també és  present  en els  ODS,  amb els  quals  s'alinea la
política  pública  municipal  de  cooperació  internacional  al  desenvolupament  de
l'Ajuntament de Castelló de la Plana, concretament en el marc de l’ODS 17 “Enfortir els
mitjans  d'implementació  i  revitalitzar  l'Aliança  Mundial  per  al  Desenvolupament
Sostenible”, en la seua meta 17.2 “Vetlar perquè els països desenvolupats complisquen
plenament  els  seus  compromisos  en  relació  amb  l'assistència  oficial  per  al
desenvolupament,  inclòs  el  compromís  de  nombrosos  països  desenvolupats
d'aconseguir  l'objectiu de destinar  el  0,7  % de l'ingrés  nacional  brut  a l'assistència
oficial per al desenvolupament dels països menys avançats”.

Al  seu torn, la Llei  de cooperació per al  desenvolupament sostenible i  la solidaritat
global  estableix  com  a  objectiu  en  el  seu  article  1.6.  que  “en  compliment  dels
compromisos multilaterals i dels acords adoptats en el si de la UE, Espanya destinarà el
0,7 % de la renda nacional bruta a l'AOD, d’acord amb els criteris comptables acordats
en el si de l'OCDE, en l'horitzó de l'any 2030”.  

L'assignació pressupostària dels recursos econòmics per modalitats es podrà establir
en  cada exercici  anual  de  planificació,  però de  manera  orientativa es  proposa una
distribució  percentual  dels  recursos.  Una  vegada  reservades  les  partides  de  gestió
interna i d'aportacions directes a altres organismes i entitats, el pressupost destinat per
l'Ajuntament de Castelló de la Plana podria distribuir-se de la manera següent:
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ÀMBIT PERCENTATGE

Cooperación internacional 65%

EpCGTS 20%

AH 15%

Quant als recursos humans, si bé l'Ajuntament de Castelló de la Plana compta amb una
estructura institucional de gestió dotada amb un equip de persones especialitzades,
durant  el  període  de  vigència  d'aquest  II  PCiS  2024-2027  s'impulsaran  les  accions
necessàries per al reforç, ampliació i millora de les seues capacitats. 
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15. Seguiment i avaluació

La planificació, el seguiment i l'avaluació són elements imprescindibles per a garantir el
compliment  dels  objectius  plantejats  en  el  II  PCiS  2024-2027.  D'una  banda,  la
planificació  ens  ajuda  a  concentrar-nos  en  els  objectius  i  resultats  més  rellevants,
mentres  que  el  seguiment  i  l'avaluació  ens  permeten  identificar  els  aspectes  més
positius  i  els  reptes  més  significatius  del  passat  per  a  prendre  decisions  amb
coneixement de causa i  orientar les polítiques públiques d'una forma més eficient i
amb major impacte.

En eixe sentit, el II  PCiS 2024-2027 enfortirà el sistema de planificació, seguiment i
avaluació de la cooperació castellonenca sobre la base de les premisses clau següents: 

 que  la  complexa  realitat  del  context  actual  (local,  nacional,  regional  i
internacional) aconsella que aquestes ferramentes siguen flexibles,  amb gran
capacitat d'adaptació.

 que  cal  garantir  la  participació  dels  agents  en  les  diferents  accions  de
planificació,  seguiment i  avaluació,  enfortir  els  espais  existents  actualment i
impulsar-ne de nous en els casos en què siga necessari i amb els col·lectius amb
els quals siga necessari.

En el marc del II PCiS 2024-2027 s'impulsaran, per a cada element d'aquest sistema,
una sèrie  d'instruments  que permeten guiar  el  desplegament efectiu de la  política
pública municipal de cooperació internacional al desenvolupament castellonenc:

ELEMENT INSTRUMENTS

PLANIFICACIÓ

 El mateix II PCiS 2024-2027, com a element vertebrador que inclou
les principals orientacions d'aquesta política pública municipal per
al conjunt dels agents de la ciutat.

 Els plans anuals de treball, com a elements que concreten, des del
punt  de vista operatiu,  els  compromisos anuals  del  II  PCiS  2024-
2027 i que seran prèviament informats a la Comissió de Cooperació
per a la seua aprovació.

 Les  estratègies  temàtiques,  com  a  elements  que  contribuiran  a
dotar a tots els agents de les ferramentes de planificació en uns
certs àmbits (com l'existent Pla estratègic Ciutat Educadora 2023-
2027).
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ELEMENT INSTRUMENTS

SEGUIMENT

 Les  memòries  anuals,  que  arreplegaran  totes  les  actuacions
impulsades  per  l'Ajuntament  de  Castelló  de  la  Plana  amb dades
desagregades  per  sexe,  de  manera  que  puga  ser  fàcilment
identificable  el  grau  de  consecució  dels  objectius  i  resultats
plantejats en el II PCiS 2024-2027.

 La  comunicació proactiva i  continuada a través de tots els canals
que  es  posen  al  servei  dels  diferents  agents  de  la  cooperació
castellonenca i que apliquen un llenguatge inclusiu.

AVALUACIÓ

 L’enfortiment de capacitats dels agents de cooperació de la ciutat
entorn de la cultura de l'avaluació, mitjançant l'assessorament i la
formació específica.

 La  definició  d'un  protocol  d'avaluació  que  incorpore  la
transversalització dels  diferents enfocaments i  determine tant les
ferramentes  com  la  metodologia  per  a  avaluar  les  accions
impulsades, així com els mecanismes de socialització de resultats.

 L'avaluació  ex  ante dels  projectes  que  es  presenten  a  les
convocatòries,  ja  siga  mitjançant  la  seua  assumpció  com  a
responsabilitat  de  la  Comissió  Tècnica  Municipal  o  a  través  d'un
servei extern especialitzat.

 Les avaluacions de projectes d'iniciatives d'altres agents, ja siga a
través de convocatòries de concurrència competitiva o a través de
subvencions directes.

 L’avaluació final del II PCiS 2024-2027, que haurà d'impulsar-se un
any abans que acabe i que permetrà prendre decisions d'una forma
informada  i  racional  a  fi  de  definir  l'exercici  estratègic  de
planificació que el seguisca.
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Indicadors sobre objetius estratègics i resultats esperats

OE1 Orientar l'AOD cap a processos de desenvolupament i transformació social

RESULTAT
1.1

Reforçats  el  compromís,  la  coherència  i  l'estabilitat  de  la  política  pública
municipal de cooperació internacional al desenvolupament.

IND 1.1.1 Durant la vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà dissenyat, aprovat i implementat
un mecanisme específic  per  a la  coordinació  i  el  treball  conjunt  entre diferents
àrees municipals.

IND 1.1.2 Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'hauran  desenvolupat  almenys  dos
accions  formatives  impulsades  conjuntament  per  diferents  àrees  municipals
(almenys una dins de l'Ajuntament i almenys una a col·lectius ciutadans).

IND 1.1.3 Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'hauran  implementat  les  accions
contemplades en el I Pla d'acció per a impulsar la compra pública ètica i el comerç
just.

RESULTAT
1.2

 Suport a processos de desenvolupament a mitjà i llarg termini.

IND 1.2.1 Durant la vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà mantingut el caràcter bianual de la
convocatòria de concurrència competitiva de projectes de cooperació.

IND 1.2.2 Durant la vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà analitzat la factibilitat d'atorgar
caràcter  biennal  a  la  convocatòria  de  concurrència  competitiva  de  projectes
d’EpCGTS. 

RESULTAT
1.3

Incorporats els enfocaments transversals de gènere en desenvolupament, basats
en drets humans, sostenibilitat ambiental i interculturalitat.

IND 1.3.1 Durant la vigència del II PCiS 2024-2027, s'hauran revisat els criteris de valoració ex
ante de  les  convocatòries  de  concurrència  competitiva  per  a  incrementar  la
puntuació  d'aquells  projectes  que  incorporen  adequadament  els  enfocaments
transversals de gènere en desenvolupament, basats en drets humans, sostenibilitat
ambiental i interculturalitat.

IPD 1.3.2 Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  dissenyat,  aprovat  i  posat  en
marxa (en el si de la Comissió de Cooperació) un pla formatiu orientat a fomentar la
millora de capacitats de l'equip tècnic municipal i de la resta d'agents de cooperació
de la ciutat per a la incorporació dels enfocaments transversals. 

IPD 1.3.3 Durant  la  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  produït  una  millora  en  la
incorporació dels enfocaments transversals en els projectes finançats, mesurada a
partir de l'increment en les puntuacions aconseguides, en les valoracions  ex ante
d'aquestes intervencions, en relació amb els criteris que mesuren específicament la
incorporació d'aquests enfocaments.
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OE2 Reforçar l'apropiació democràtica i participativa de l'AOD

RESULTAT 2.1 Promoguda  una  ciutadania  global  i  compromesa,  amb  especial  atenció  al
comerç just.

IND 2.1.1 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'hauran  adequat  les
convocatòries de concurrència competitiva a l'estratègia plantejada en el II PCiS
(valors, enfocaments, prioritats, objectius i resultats), de manera que s'hauran
analitzat i revisat tant els criteris de valoració ex ante com els requisits exigits
als projectes i entitats que puguen ser objecte de finançament.

IND 2.1.2 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà plantejat en el si de
la Comissió de Cooperació el diàleg necessari per a dissenyar el mecanisme més
adequat  per  a  impulsar  la  participació  d'actors  socials  no  tradicionals  i  la
generació  d'aliances  entre  tots  els  agents  de  la  cooperació,  la  qual  cosa
afavorirà la implicació de les entitats del sud.

IND 2.1.3 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà dissenyat, aprovat i
implementat un pla de treball per a impulsar accions i activitats concretes de
comerç just i consum responsable.

RESULTAT  2.2 Enfortits la Comissió de Cooperació, la Unitat Territorial de la CVONGD i altres
mecanismes de participació.

IND 2.2.1 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  enfortit  el
funcionament  de  la  Comissió  de  Cooperació  com  a  espai  de  participació,
s’haurà incrementat el nombre d'entitats involucrades i s’haurà dissenyat, de
manera  participativa  i  consensuada,  un  pla  de  mesures  per  a  millorar  els
mecanismes de participació.

IND 2.2.2 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà continuat donant
suport  tècnic  i  pressupostari  a  la  Unitat  Territorial  de  la  CVONGD  per  al
desenvolupament de les seues funcions

RESULTAT  2.3 Millorats els processos de transparència i rendició de comptes.

IND 2.3.1 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà dissenyat, aprovat i
posat  en  marxa,  en  el  si  de  la  Comissió  de  Cooperació,  un  protocol  de
transparència i rendició de comptes enfocat a la ciutadania.

IND 2.3.2 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  elaborat  una
memòria anual d'activitats, que s'haurà presentat a la Comissió de Cooperació
per a la seua aprovació i que s'haurà difós entre la ciutadania.
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RESULTAT  2.4 Promoguda una comunicació transformadora.

2.4.1 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'hauran dissenyat i posat
en marxa almenys dos accions de comunicació relacionades amb les accions de
cooperació internacional per al desenvolupament impulsades per l'Ajuntament
de Castelló de la Plana.

RESULTAT  2.5 Potenciat l'alineament de les actuacions de l'Ajuntament de Castelló de la
Plana amb les necessitats específiques de les ONGD

2.5.1 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà dissenyat en el si
de la Comissió de Cooperació i posat en marxa un diagnòstic de necessitats de
les ONGD i un pla formatiu i d'enfortiment de les seues capacitats

OE3 Millorar la gestió de l'AOD

RESULTAT 3.1 Simplificats els procediments administratius, fomentant el diàleg entre actors
i millorant el marc normatiu

IND 3.1.1 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s’haurà  impulsat
l'aprovació  de la normativa específica municipal  de cooperació  internacional
que permeta millorar els procediments administratius i de gestió.

IND 3.1.2 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà elaborat i difós una
guia  o  un  manual  explicatiu  sobre  el  procediment  de  justificació  tècnica  i
econòmica que aclarisca i facilite les justificacions presentades per les entitats
que són beneficiàries de subvencions.

RESULTAT 3.2 Harmonitzats  els  procediments  amb  entitats  locals  de  la  Comunitat
Valenciana

IND 3.2.1 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  participat  en
diferents òrgans i espais col·lectius de coordinació amb altres administracions
públiques,  com  el  Consell  Valencià  de  Cooperació,  el  Consell  Territorial
Sectorial per a la Cooperació Internacional al Desenvolupament o el CAHE, per
a afavorir el treball conjunt.

RESULTAT 3.3 Reforçades les capacitats del Negociat de Cooperació

IND 3.3.1 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà reforçat la plantilla
del Negociat, quan la capacitat de contractació de l'Ajuntament de Castelló de
la  Plana  ho  permeta,  en  aquelles  àrees  d'especialització  en  les  quals  es
considere més pertinent completar les capacitats actuals
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IND 3.3.2 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'hauran contractat serveis
professionals externs en funcions de caràcter puntual i temporal, previ debat i
informació en el si de la Comissió de Cooperació.

RESULTAT 3.4 Millorats l'avaluació i l'aprenentatge, adequant els processos a les capacitats
dels actors i les realitats diverses de la cooperació.

IND 3.4.1 Durant el període de vigència del II PCiS 2024-2027, s'haurà dissenyat, aprovat i
posat  en  marxa,  en  el  si  de  la  Comissió  de  Cooperació,  un  sistema  de
seguiment,  avaluació  i  incorporació d'aprenentatges  per al  conjunt  de l'AOD
municipal.

RESULTAT 3.5 Aconseguits  els  compromisos  d'inversió  pressupostària  en  política  pública
municipal de cooperació internacional al desenvolupament.

IND 3.5.1 Durant  el  període  de  vigència  del  II  PCiS  2024-2027,  s'haurà  mantingut  el
compromís d'arribar al 0,7 % abans de l'any 2030.
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16.  Llistat  d'entitats  i  persones  participants  en  el  procés
d'elaboració  del  II  Pla  de  Cooperació  Internacional  per  al
Desenvolupament i Solidaritat 2024-2027

Nombre Entidad

Susana Fabregat Regidora Benestar Social (del 23/6 al 14/8/23)

Maica Hurtado Regidora Benestar Social (des de 14/8/23)

Patricia Puerta Grup polític PSPV-PSOE

José Luis López Grup polític PSPV-PSOE

Elena Martí Segarra Cap de Secció de Benestar Social

Adelaida Lorente Linares Cap  del  Negociat  de  Cooperació  al
Desenvolupament i Solidaritat

Antonia Castell Tècnica  del  Negociat  de  Cooperació  al
Desenvolupament i solidaritat

Ana Aparici Catalán Administrativa del  Negociat   de Cooperació al
Desenvolupament i Solidaritat

Eva Boix
Rosana Pastor

Servici d'Igualtat d'Oportunitats

María Limonge
Mohamed Benzagur

Negociat de Convivència i Interculturalitat

Ester Ibañez Nova
Antonio Escrig

Negociat d'Educació

Mar Gargori Negociat de Joventut

Marta Mollar
Virginia Morales Negociat de Participació Ciutadana

Juan Carlos Usó Servici de Biblioteques

Rosa Moros Negociat de Dinamització Comunitària

Luisa Ortega Negociat de Família i Infància

Raquel Agost
David Joan Mari

UNIVERSITAT JAUME I

Daniel Jaén
Aga Bonk

Coordinadora Valenciana de ONGD
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Nombre Entidad

Elena Belenguer

Anna Vicent Sales ONGD Aida

Alexander NEEF ONGD Amnistia Internacional (Grup local 
Castelló)

Trinidad Blanch
Irene Escudero ONGD Assemblea de Cooperació per la Pau

Pablo Salvador
Alba Moliner ONGD Cruz Roja Española

Silvia Gómez ONGD Farmacéuticos Mundi

Violeta Martínez Vercher ONGD Fundació Pau i Solidaritat

M.ª Fernanda Villaris ONGD Fundación Dasyc

Esther Pamplona ONGD Fundación el Alto

M.ª Paz Ramos
Génesis S. Sira
Dayanara Briones

ONGD ILÊWASI

Amparo Faurí ONGD Manos Unidas

Gonzalo Pareja
Victoria Falcó ONGD Medicus Mundi Mediterrània

Oscar Climent
Esther Pamplona ONGD PANKARA Ecoglobal

Gabriela Dujarric
Andrea Francés
Modesto Vallejos
Lydia Artiaga

ONGD PERIFERIES

Ruben Carot Segarra ONGD SMARA

Francisco Llopis
Sara Collado

ONGD Solidaritat Internacional PV

María Fernandez ONGD Treball Solidari

Isabel Ríos OXFAM INTERMON

Victoria Falcó Unitat Territorial CVONGD

Sara Gimeno UNRWA
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