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DOCUMENTACIO A APORTAR

JORNALS DE VILA 2021

Aquest document es presenta amb el proposit de sintetitzar i descriure els punts principals quant a
la presentacié de la documentacidé, com a orientacié per a les persones interessades a presentar-
se a l'actual convocatoria de Jornals de Vila. En tot cas, és imprescindible llegir i atindre's al
contingut de les Bases Especifiques Rectores.

D'inici, volem destacar, d'aquesta convocatoria, els aspectes seguents:

* Atesa la situacid sanitaria actual i com a mesura de prevencid de la Covid-19, la
presentacié de Sol-licituds Unicament es realitzara a través de la seu electronica de
l'ajuntament de Castell6 (No s'admeten sol-licituds presentades presencialment o per

correu electronic).

* Per cada lloc de treball al qual es vulga optar, s'haura de presentar un formulari
normalitzat (segons model de Formulari web de la seu electronica de I'Ajuntament de

Castello) i la corresponent documentacio.

*  Només s'admeten sol-licituds a 2 llocs de treball per cada un dels Blocs. (Bloc 1: maxim 2
llocs, Bloc 2: maxim 2 llocs). Quedaran excloses del procés aquelles persones que

presenten sol-licitud a més de 2 posats per bloc.

* La no presentacié de qualsevol dels documents obligatoris sera motiu d'exclusié del

procés selectiu

A continuacié descrivim la sequéncia d'accions i decisions a realitzar per a inscriure's en l'actual

convocatoria.



1. Llegir amb deteniment i completament les Bases.

Ens permet tindre una primera visid6 de llocs, requisits i procediments que inclou I'actual
convocatoria. Sobretot per a determinar, en primer lloc, si es compleixen o no els Requisits
Generals per a tots els llocs (Seccié 4 de les Bases). Si no complisc algun d'ells, no podré optar a

la present convocatoria.

2. Quin lloc o llocs m'interessen i puc sol-licitar?

A partir dels meus interessos, la meua experiéncia professional i la meua formacio puc realitzar

una revisio del doble llistat (Bloc1 i 2) d'ocupacions que es contractaran.

BLOC 1
JORNALS VILA 2021 GC | NUM.
arquitecte tecnic A2 2
educador/a social A2 1
treballador/a social A2 4
coordinador/a A2 1
orientador/a laboral A2 2
tec integrac social C1 2
tec marqueting-publicitat C1 1
tec animador sociocultural C1 1
tec. Informatic/a C1 4
TAULA DE PERFILS PROFESSIONALS
BLOC 2

JORNALS VILA 2021 GC NUM.
oficial llanterneria C2 2
oficial electricitat C2 4
oficial fusteria C2 3
oficial obra C2 5
oficial jardineria C2 3
oficial tancaments metal-lics C2 2
oficial pintura C2 6
oficial neteja C2 1
ped obra AP 4
peo pintura AP 2
ped neteja AP 4




peo tancaments metal-lics AP 2

zelador/ordenancga AP 29

aux administratiu C2 29
TOTAL 114

Si algun d'ells coincideix amb les meues competéncies i els meus interessos, en l'apartat
corresponent de les Bases (Seccid 4) puc revisar els Requisits Especifics (de titulacié o
experiéncia o formacid) per a cada un d'eixos llocs. Només podré presentar sol-licitud per a aquell

o aquells llocs per als quals complisc els dits requisits.

Com a resultat d'aquest pas, podré decidir el lloc o llocs que puc sol-licitar (Recordant que només

puc fer-ho amb un maxim de 2 posats per Bloc)

3. Com puc presentar la Sol-licitud i la documentacié corresponent?

Molt important: recordar que, en aquesta Convocatoria, I'Unica admesa per a presentar les
sol-licituds és la via telematica a través de la seu electronica de I'Ajuntament de Castell6 de la

Plana. Qualsevol altre mitja de presentacio es considerara no valid.

Per a aquelles persones que desconeguen aquest procediment o no disposen d'accés al mateix,
en aquesta mateixa seccid de la web de I'Ajuntament s'ofereix orientacié per a obtindre la Cl@ve
permanent, aixi com els passos per a realitzar la presentacié telematica de les Sollicituds i

documentacid.

[‘Obtindre Clau Permanent”]

[“Inscripcié Seu Electronica”]

4. Documents Obligatoris

Independentment del lloc per al qual es presente a l'actual convocatoria, és obligatori presentar els
seguents documents (La no presentacio de qualsevol d'ells suposa I'exclusié del procés

selectiu):

« INFORME DE VIDA LABORAL

ACTUALITZAT (dins dels ultims quinze dies comptats a partir de la data de publicacié

d'aquestes Bases), expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

(Si no ha treballat mai, aportara Informe de Vida Laboral tancat)



(Si no ha treballat i no esta afiliat/a, aportara Informe Negatiu d'Afiliacié)

Aquests documents s'obtenen en la pagina Seguretat Social (www.seg-social.es). En

I'’Annex 1 s'expliquen els passos per a obtindre la Vida Laboral.

- DARDE

ACTUALITZAT (dins dels ultims quinze dies comptats a partir de la data de publicacié
d'aquestes bases), expedit per LABORA.

El Darde s'obté en pagina Labora Autoservef (www.labora.gva.es/ca/miservef). En

I'Annex 2 s'expliquen els passos per a obtenir-ho.

+ CONTRACTES QUE ACREDITEN L'EXPERIENCIA LABORAL D'UN ANY

Per a aquells llocs que ho requereixen com a requisit (Aquesta experiéncia ha d'estar

relacionada amb el lloc que se sol-licita)

« ACREDITACIO DE LA TITULACIO ACADEMICA

Per a aquells llocs que requereixen. Una determinada titulacié o formacié com a requisit.

5. Documentacio per a baremar

A més s'aporten, segons la decisié de la persona interessada, aquells documents que
permeten acreditar (i valorar) les diverses circumstancies incloses en l'actual convocatoria (Vegeu
Annex |, sobre el Barem, en les Bases). No seran valorades aquelles situacions que no

estiguen degudament acreditades.

Tota aquesta documentacid és presentada telematicament. Es requerirda aportar els
documents originals per a la seua confrontaci6 només a les persones que hagen sigut

seleccionades després de finalitzar tot el procés selectiu.

Es relaciona, a continuacio, el llistat de circumstancies i situacions que es poden puntuar, i

els respectius documents que s'han d'acompanyar per a poder valorar-les.

1. ESTRUCTURA FAMILIAR (Monoparental i/fo Nombrosa)
[E] Carnet de Familia Nombrosa / Carnet de Familia Monoparental. En vigor

2. VIOLENCIA DE GENERE


http://www.seg-social.es/
http://www.labora.gva.es/ca/miservef

[E] Resolucié judicial / Informe técnic del SIO (Aj. de Castell6), Centre Dona, etc.

3. DIVERSITAT FUNCIONAL
[®] Certificat de reconeixement del grau de discapacitat. En vigor

[E] Certificat de Capacitats

4. EMPADRONAMENT
[E1 NO CAL APORTAR DOCUMENTACIO. Marcar la casella d'autoritzacio en la instancia

5. TEMPS DE DESOCUPACIO

[®] A partir de la Vida Laboral i Darde ja presentats dins de la “Documentacié obligatoria”
(No cal tornar a presentar-los)

6. VIDA LABORAL INFERIOR A 180 DIES

[8] A partir de la Vida Laboral i Darde ja presentats dins de la “Documentacié obligatoria”
(No cal tornar a presentar-los)

7. COMPENSACIO LLOCS MASCULINITZATS/FEMINITZATS
[E] NO CAL APORTAR DOCUMENTACIO

Per a l'acreditacié del compliment d'aquest apartat, es consultaran les dades actualitzades
(llistat de treballs feminitzats o masculinitzats) de I'Observatori de les Ocupacions del Servici
Public d'Ocupacio Estatal).

8. FORMACIO

[8] Titols, diplomes o certificats, on s'indique les hores, continguts formatius i
entitat que impartix.

[El1 VALENCIA. Certificats expedits o homologats per la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia o entitat acreditada

9. EXPERIENCIA LABORAL

[E] Contractes, Certificats d’empresa, Comunicacié de contracte del SEPE

{www.sepe.gob.es} En Annex 3 es detalla com obtindre aquestes Comunicacions de
contracte.

[E] [Autonoms/as]: Copia de certificacié de I'alta en I'lmpost d’Activitats
Economiques o els tres ultims rebuts del pagament de la quota d'autonoms i el
model censal actualitzat (036 o 037)

10. INSCRIPCIO/PARTICIPACIO EN SERVICIS CASTELLO CREGA
[E] NO CAL APORTAR DOCUMENTACIO.


http://www.sepe.gob.es/

11. SENSE PARTICIPACIONS ANTERIORS EN JORNALS DE VILA
[E] NO CAL APORTAR DOCUMENTACIO.

6. Autoritzacions

En els apartats anteriors hi ha alguns en qué la persona NO ha de presentar cap documentacio.
Significa que el mateix Ajuntament de Castell6 realitzara les consultes corresponents per a
obtindre la informacid. Per a realitzar les dites consultes, la persona sol-licitant ha d'autoritzar-les,

assenyalant afirmativament aquelles que apareixen en el mateix Formulari:

* Autoritzacié consulta Padré
* Autoritzacié consulta Base de Dades de Castello Crega

* Autoritzacio consulta a Servicis Territorials competents, sobre Certificat de
Compatibilitat funcional (només persones amb Reconeixement de Discapacitat)



ANNEX 1

Obtindre VIDA LABORAL de Seguretat Social
(ACCES SEU ELECTRONICA SEGURETAT SOCIAL VIA SMS)

1. Entrar en pagina Seguretat Social (www.seg-social.es)

Polsar en SEU ELECTRONICA
Polsar en CIUTADANS.

Informes i certificats.

a &> 0N

Polsar sobre el SERVICI que desitge.
Informe de vida laboral.

Informe de vida laboral tancat. (Persones sense experiencia laboral
registrada)

6. Polsar en ACCES DIRECTE A TRAMITS VIA SMS

7. Introduir dades:
DNI/NIE (8 numeros i lletra majuscula)

Numero afiliacio (12 numeros sense espai)

Data de naixement (dd,mm,aa)

Numero telefon Mobil.

8. Polsa ACCEPTAR i rebra SMS en el mobil.
9. Introduir CODI i polsar ACCEDIR.
10. Polsar en “PUNXE ACi PER A OBRIR L'INFORME”

11. IMPRIMIR | TANCAR LA SESSIO.

NOTA: El codi només és valid per a una consulta, durant 15 minuts.


http://www.seg-social.es/

ANEXO 2

Obtindre DARDE de Labora

1.0bri el navegador web i dirigeix-te a https://puntlabora.gva.es/puntlabora

2. ldentifica't en el sistema, introduint el teu NIEF / NIE i PIN.

GENERALITAT

i
gv  VALENCIANA

Esta intentando acceder a la aplicacion:
Punt LABORA permite a los usuarios y usuarias identificados/as realizar tramites de forma telematica

Sistema de Autenticacién de la Generalitat Valenciana

Punt LABORA  Certificado Digital

drea de on de la

NIF/NIE:

PIN:

Cita Prévia
Formacis

Donar-se de Baixa
en la Demanda

4. Prement sobre ULTIM DARDE, s'obté el document en pdf:

€ Oa https://puntlabara.gva.es/miscertif/Tlang=es 75 a Q. Buscar {_‘? B 4+ #

Punt LABORA

MIS CERTIFICADOS

Certificade de Inscripcion Certificade de Situacion Laboral

Certificado de Ocupaciones Solicitadas GCertificade de Situacion de la demanda

Gertificade de Perodos de Inscripcin Certificado de no haber rechazado ofertas y servicios ofrecidos

$ (Kimo DARDE Resumen ficha de la demanda


https://puntlabora.gva.es/puntlabora

ANNEX 3

Obtindre del SEPE la informacio dels contractes

1. Entrar en la pagina Sepe www.sepe.es/HomeSepe

2. Polsar en Seu Electronica (marge superior dret).

3. Seleccionar l'apartat Persones

Personas ‘ e Empresas
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4. Prémer sobre I'opcié Contractes
5. Accedir a Consulta de dades de contractes d'un treballador

6. En aquest punt es requereix identificacio de l'usuari/aria i ja es pot
sol-licitar la informacio desitjada.


http://www.sepe.es/HomeSepe

