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Ajuntament de
CASTELLO DE LA PLANA

Convocatoria: 4/2024

Promocién interna ordinaria-concurso oposicién

INTENDENTE CUERPO POLICIA LOCAL A.E, Servicios especiales, Escala técnica, subgrupo A2
Numero de Plazas: 1

ANUNCIO
RESULTADO VALORACION MERITOS
PROPUESTA PROVISIONAL DE NOMBRAMIENTO

El Organo Técnico de Seleccion del proceso selectivo referenciado, tras efectuar la
valoracion de los méritos aportados, hace publico la puntuacién obtenida por los candidatos en la
Fase de concurso:

APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE OPOSICION | FASE CONCURSO TOTAL
RHM R 156R 45,04 36,40 81,44

C.M.R ***999C 52,58 28,87 81,45
G.P.EJ 106X 41,83 31,3 73,13

S.CJ *R*013Q 38,65 34,55 73,20

Asi pues, el Organo técnico de seleccion, realiza propuesta provisional de nombramiento y
de incorporaciéon al curso selectivo a favor de D. Rogelio Carbé Martinez, candidato que ha
obtenido mayor puntuacion en el proceso selectivo.

Asimismo, el Organo técnico de seleccion a efectos de lo indicado en las bases que
regulan la convocatoria, ordena a los candidatos segun la puntuacién obtenida a efectos de la
constitucion, en su caso, de bolsa de trabajo para proveer puestos de Intendente de Policia Local:

1°-C.M. R  **990C
2°-RHM- **156R
3°.-S.C.J *%013Q
4°-G.P.EJ ****106X

En relacién a la valoracién de méritos efectuada, se acuerda otorgar un plazo de, 5 dias
naturales, para realizar las alegaciones y consideraciones que se estimen convenientes, contados
a partir de la publicacion del presente anuncio, deviniendo la presente propuesta en definitiva en
caso de no efectuarse alegaciones.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

Castellén de la Plana,
documento firmado electronicamente al margen.
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