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ANNEX Il

FULL D'AUTOBAREMACIO

A. DADES PERSONALS

COGNOMS NOM
B. COS O ESCALA OBJECTE DE LA CONVOCATORIA
TECNIC/A COOPERACIO
C. AUTOBAREMACIO
PUNTUACIO

a) EXPERIENCIA (maxim 10 punts)

- Per haver treballat un any o més en una Administracié publica en periode
continuat o altern, mitjancant una relacié administrativa o laboral de natu-
ralesa definitiva o temporal, en el lloc de treball objecte de la convocatoria:
7 punts.

- Per haver treballat un any o més en el sector privat mitjangcant una relacié
laboral per compte d'altri o mitjangant una relacié professional per compte
propi, en periode continuat o altern, en un lloc de treball igual al de I'objec-
te de la convocatoria: 3 punts.

b) TITULACIONS ACADEMIQUES OFICIALS (maxim 20 punts)

- Per cada titulacio universitaria de llicenciatura o grau: 5 punts.
- Per cada titulacié de master oficial: 6 punts.
- Per cada titol de doctor/a: 10 punts.

No es puntuara la titulacié requerida en els requisits per a I'admissioé en el
procés i no es tindran en compte les titulacions per les quals es té accés a
la titulacio superior.

c) FORMACIO (maxim 5 punts)

*¢1) Cursos de formacio i perfeccionament adequats respecte del lloc de
treball convocat, aixi com cursos d'igualtat de genere i els relacionats amb
ofimatica i informatica.

Es valoraran els cursos rebuts o impartits de durada igual o superior a 15
hores, convocats, gestionats o homologats per I'Institut Valencia d'Adminis-
tracié Publica (d'ara endavant, IVAP), per I'Institut Nacional d'Administracio
Publica (d'ara endavant, INAP), per qualsevol servei d'ocupacié publica
dependent de I'Administracié de I'Estat (SEPE), SERVEF, LABORA o de
qualsevol comunitat autdbnoma que tinga la competéncia d'ocupacio dele-
gada, per centres de formacié de personal empleat public o per organitza-
cions sindicals o altres promotors, dins del marc dels acords de formacié
per a l'ocupacio de les administracions publiques vigents en el moment de
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realitzacié dels cursos o per les diferents universitats.

Es valoraran els cursos certificats o en condicions de ser-ho en la data de
finalitzacio del termini per a la presentacié de la sol-licitud, d'acord amb la
seglent escala:

- Cursos, rebuts o impartits, en els sis anys anteriors a la data de publica-
Cci6 de la convocatoria:

a) De 100 o més hores: 1 punt

b) De 75 o més hores: 0,75 punts
c) De 50 o més hores: 0,50 punts
d) De 25 o0 més hores: 0,25 punts
e) De 15 o més hores: 0,15 punts

*c2) Altres titols de postgrau expedits per les universitats, sempre que no
hagen servit per a I'accés al subgrup professional del lloc convocat, atribu-
int-se la seglient puntuacio:

a) Es valoraran els masters propis relacionats amb el lloc de treball confor-
mement a la seglent escala:

- Per master de 90 o més credits: 3 punts.

- Per master de menys de 90 crédits: 2 punts.
b) Resta de titols universitaris de postgrau:

- De 300 o més hores: 2 punts

- De 200 o més hores: 1,50 punts

- De 100 o més hores: 1 punt

- De 75 0 més hores: 0,75 punts

- De 50 o més hores: 0,50 punts

- De 25 0 més hores: 0,25 punts

- De 15 0 més hores: 0,15 punts

Si els cursos de formacio i de postgrau se certifiquen per crédits, cada cre-
dit sera computat per 10 hores.

d) CONEIXEMENTS DE LLENGUES COOFICIAL | COMUNITARIES
(maxim 4 punts)

- Valencia: S'acreditara mitjangant la presentacié del corresponent certificat
expedit, homologat o revalidat per la Junta Qualificadora de Coneixements
de Valencia. La valoracié dels coneixements de valencia es correspondra
amb els certificats de nivell expedits per la Junta o aquell al qual s'homolo-
gue o revalide, segons el que es preveu en la normativa sobre certificats
oficials administratius de coneixement del valencia en vigor.

La valoracié del coneixement del valencia s'efectuara puntuant exclusiva-
ment el nivell més alt obtingut, i sempre que no constituisca un requisit del
lloc a proveir. En aquest cas, els certificats obtinguts es valoraran igual-
ment, pero es restara la puntuacié corresponent al nivell establert com a

A1- Borsa de treball Tecnic/a Cooperacio




;% Ajuntament de

v Castello

requisit.

Per cada certificat de capacitacié tecnica (Llenguatge administratiu, Llen-
guatge en els mitjans de comunicacio i Correccié de textos) s'afegira 1
punt sense superar el maxim de 3 punts.

La valoraci6 s'efectuara d'acord amb la taula que apareix en les bases.

- Llenglies comunitaries: Es valorara el coneixement de llengles oficials
de la Uni6 Europea, diferents de la llengua espanyola, segons els nivells
especificats, i s'acreditaran documentalment mitjangant titols, diplomes i
certificats expedits per les escoles oficials d'idiomes, per les universitats de
I'Espai Europeu d'Educacié Superior que segueixin el model d'acreditacio
d'examens de |'Associacié de Centres de Llengues d'Educacié Superior
(ACLES), aixi com tots aquells indicats en I'annex del Decret 61/2013, de
17 de maig, del Consell, pel qual s'estableix un sistema de reconeixement
de la competéncia en llenglies estrangeres en la Comunitat Valenciana, te-
nint en compte les seves modificacions posteriors per ordre de la Conselle-
ria competent en matéria d'Educacio.

El coneixement de cada idioma comunitari es valorara puntuant per curs o
la seva equivaléncia si es tracta de cicles de I'escola oficial d'idiomes, o de
nivells o certificats segons el Marc europeu comu de referéncia (nivell ba-
sic, nivell intermedi i nivell avangat), conformement a I'escala que es deta-
lla en la taula adjunta al present punt.

La valoracio del coneixement de qualsevol idioma comunitari s'efectuara
puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut per cada idioma, i sempre
que no constitueixi un requisit del lloc establert en la convocatoria. En
aquest cas, els certificats obtinguts es valoraran igualment, pero es restara
la puntuacié corresponent al nivell establert com a requisit.

La valoracié s'efectuara d'acord amb la taula que apareix en les bases.

TOTAL
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