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) ANUNCIO 2 COMPLEMENTARIO )
RESOLUCION DE ALEGACIONES Y PROPUESTA DE CONTRATACION
La Comision mixta de seleccion del proceso selectivo del personal directivo,
auxiliar y docente del proyecto “Accién Inserta Castellon 1 FETFO/2024/1/12”,
atendidas las alegaciones presentadas hace publico el resultado final con la
relacion de aspirantes seleccionados:

DOCENTE DE ALBANILERIA,

ALEGACIONES

N° | APELLIDOS, DNI RESUMEN ALEGACION RESOLUCION
NOMBRE
1 RHMF **xx7120P | No aparecer en lista Se desestima. Aparece en la

posicién n.° 9 en el listado
provisional, y tras la resolucién
de las alegaciones, en la n°® 10
del listado definitivo.

BGFJ ***xx2769H | Se acoge a acta de Nules Se estima y corrige puntuacion

3 RAD ***x1256X | Revision experiencia y formacion | Se estima y corrige puntuacion

Una vez resueltas las alegaciones presentadas al puesto de DOCENTE DE
ALBANILERIA, el resultado de la fase de baremacién es la que a continuacion se
relaciona:

N° | DNI APELLIDOS, TIT. EXP. CUR. VAL. TOTAL
NOMBRE

1  ***6420F DLOSM 0,5 4 3 0,2 7,7
2 | **5341R MFMA 0 4 3 0 7
3 | ***3247C BTV 0 4 3 0 7
4 | 2769H BGFJ 0,5 2,17 3 0,5 6,17
5 | ***4695T CRA 0,5 2,13 3 0,1 5,73
6 | ***0344F CTMD 0 3,21 2,1 0,2 551
7 | ***2700R MGA 0,5 2,43 2,36 0,2 5,49
8 | ***3589B DVVS 0,5 1,42 3 0,3 5,22
9 | **4256X RAD 0 1,7 3 0 4,7
10 | ****7120P RHMF 0 0,5 2,45 0 2,95
11 | #**6192B MTAM 0 1,76 0,69 0,2 2,65
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DOCENTE DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

Reunida la comision y revisado que inicialmente el Unico candidato
presentado, no acredita los requisitos exigidos en el RD 686/2011, de 13 de mayo
modificado por el RD 628/2013, de 2 de agosto que rige los requisitos de los
docentes del Certificado de Profesionalidad (IFCT0209) SISTEMAS
MICROINFORMATICOS, se presenta oferta de empleo al Espai Labora, tal y como
establece la base séptima de la Instruccion del director general de Labora- Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion para la seleccion de personal directivo, docente
y auxiliar administrativo de Talleres de Empleo, Escuelas Taller, Accion Inserta y
Talento Joven de 30 de diciembre de 2024

ALEGACIONES

N° | APELLIDOS, DNI RESUMEN ALEGACION RESOLUCION
NOMBRE
1 SVM ***x6942M | Aporta CP Se estima y corrige puntuacion.

Una vez revisadas las alegaciones presentadas al puesto de DOCENTE DE
SISTEMAS MICROINFORMATICOS, y tras la baremacion de los nuevos candidatos
presentados a través de la oferta de Labora el resultado de la fase de baremacién
es la que a continuacién se relaciona:

N° |DNI APELLIDOS, TIT. EXP. CUR. VAL. TOTAL
NOMBRE
1  ***8832Z RFA 0,5 0,14 3 0,2 3,84
****%6942M SV,M 0 0 1,59 0 1,59
****G475S CFA Excluido. No acredita competencia docente.
RD 659/2023
4 | **T66TF CG,E Excluido. No acredita competencia docente.
RD 659/2023

Personas no baremadas porque se han presentado a puestos no ofertados:

N° DNI APELLIDOS, NOMBRE PUESTO AL QUE OPTAN
1 ****2865J MTA DOCENTE JARDINERIA
2 ***3173N PFR AUXILIAR ADMINISTRATIVO
3| ¥*3727Q GGME DOCENTE APOYO
4| ****6293R CMM DIRECTOR/A
5 ****6293R CMM DIRECTOR/A
6| ***5681Q RAM DIRECTOR/A
7| ***1360M RVMP DOCENTE APOYO
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8| TTTTI PCMDC DIRECTOR/A

9| **1464L MPF DIRECTOR/A
10| ****5560M MGAP DIRECTOR/A
11| ****0455F PBM DIRECTOR/A
12| ***8062F AVVL AUXILIAR ADMINISTRATIVO
13| ****6062V GHE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
14| ***6062V GHE DIRECTOR/A

Por todo ello, se propone la contratacion de los siguientes candidatos/as para
el desarrollo de la Accion Inserta Castellon 1. FETFO/2024/1/12:

-Docente de albafileria: DLOSM ****6420F
-Docente de sistemas microinformaticos: RF,A ****8832Z

Se genera una bolsa de empleo por orden de puntuacion para cubrir las
posibles contingencias que pudieran ocurrir a lo largo de la ejecucion del proyecto,
con el resto de candidato/as.

Los/as candidatos/as seleccionados/as, atendiendo a la base décima,
deberan presentar en el plazo de dos dias habiles siguientes a la publicacién
del acta final, declaraciéon firmada de aceptaciéon o renuncia al puesto por el
que ha sido seleccionado. En el caso que no se presente dicha aceptacion se
entendera que renuncia al puesto. Procediendo inmediatamente al lamamiento de la
persona que hubiera obtenido la segunda calificacion definitiva mas elevada

La Secretaria de la Comision
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