
ANUNCIO

Una  vez  realizada  la  fase  de  baremación  por  la  Comisión  de  Selección,  Ayuntamiento  de 
Castelló, referente a la selección del personal directivo, docente y auxiliar del proyecto “Taller de
Empleo 16 Centro Municipal de Formación Tetuán XIV, FOTAE/2024/6/12” a los diferentes
puestos convocados por este Ayuntamiento, el resultado es el siguiente 

DOCENTE DE APOYO

Nº DNI APELLIDOS, NOMBRE 1 2 3 TOTAL

1 ****0307N VGJG 4 3 0 7

2 ****7655P CAMC 3,5 3 0 6,5

3 ****1360M RVMP 4 1,94 0,2 6,14

4 ****2372Z GGM 2,1 2,75 0,4 5,25

5 ****3028J GCI 1,15 3 0,4 4,55

6 ****3026V OBS 0,76 3 0,4 4,16

7 ****3740S GGMC 0,8 3 0,2 4

8 ****7414B GMMJ 0,5 3 0,2 3,7

9 ****0444E CEMS 2,16 1,29 0,2 3,65

10 ****3556M MSC 0,33 2,94 0,2 3,47

11 ****4682D MCMB 0,26 3 0,2 3,46

12 ****2358G CRMS 0 3 0 3

13 ****3467M PAML 0,85 1,08 0,4 2,33

14 ****3727Q GGME 0,02 1,57 0,1 1,69

15 ****8703G DBIIC 0 1,35 0,2 1,55

16 ****2316C MPA 0 0,51 0,4 0,91

17 ****3106B SCEM 0,5 0,25 0 0,75
Los apartados 1,2,3 que aparecen en la tabla se corresponden con los reflejados en el ANEXO IV de la orden de instrucción del director general  
de LABORA para la selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo. 

DOCENTE DE ALBAÑILERÍA

Nº DNI APELLIDOS, NOMBRE 1 2 3 4 TOTAL

1 ****6420F DLOSM 0,5 4 3 0,2 7,7

2 ****5341R MFMA 0 4 3 0 7

3 ****3247C BTV 0 4 3 0 7 C
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4 ****2769H BGFJ 0,5 2,17 3 0,2 5,87

5 ****4695T CRA 0,5 2,13 3 0,1 5,73

6 ****2700R MGA 0,5 2,43 2,36 0,2 5,49

7 ****3589B DVVS 0,5 1,42 3 0,3 5,22

8 ****2376A MGM 0 1,74 2,3 0,2 4,24

9 ****4256X RAD 0 1,3 0,86 0 2,16

10 ****3594K BMLD EXCLUIDA NO APORTA CONTRATOS QUE 
ACREDITEN EL AÑO DE EXPERIENCIA 

REQUERIDO POR EL CP
Los apartados 1,2,3,4 que aparecen en la tabla se corresponden con los reflejados en el ANEXO IV de la orden de instrucción del director general  
de LABORA para la selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo.

Según consta en la base novena de la Orden de Instrucción del Director General de Labora en el 
caso en que en la selección de personal docente de especialidad y docente de apoyo terminada la 
fase anterior existiera empate se llevará a cabo una segunda fase de entrevista con arreglo a los  
criterios establecidos en el ANEXO IV para la entrevista.

La no asistencia a la entrevista supondrá la exclusión definitiva del proceso selectivo.

Personas no baremadas porque se han presentado a puestos no ofertados:

Nº DNI APELLIDOS, NOMBRE PUESTO AL QUE OPTAN

1 ****5140B MGD DOCENTE AGRICULTURA

2 ****7777J PCMDC DIRECTOR/A

3 ****5620P GCM AUXILIAR ADMINISTRATIVO TE, ET, AI

4 ****8924M RCA DIRECTOR/A

5 ****3173N PFR AUXILIAR ADMINISTRATIVO

6 ****6793G PMJM DIRECTOR/A

7 ****6293R CMM AUXILIAR ADMINISTRATIVO

8 ****7160W OEMDC DIRECTOR/A

9 ****5681Q RAM DIRECTOR/A

10 ****7547L RGJA DOCENTE AGRICULTURA

11 ****3468A GBJF DOCENTE AGRICULTURA

12 ****7777J PCMDC DIRECTOR/A

13 ****0451E SRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

14 ****8051V GDSA DOCENTE AGRICULTURA

15 ****1464L MPF DIRECTOR/A

16 ****9455F PBM DIRECTOR/A

17 ****8062F AVVL AUXILIAR ADMINISTRATIVO

18 ****6062V GHE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

19 ****6062V GHE DIRECTOR/A
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Tras  la  publicación  del  presente  anuncio  en  la  página  web  y  en  el  tablón  de  anuncios  del 
Ayuntamiento de Castelló, se abre un plazo de 2 días hábiles para presentación de alegaciones, a 
contar desde el día siguiente a esta publicación.

Conforme a la base novena de la Orden de Instrucción del Director General de Labora: “las 
alegaciones y recursos que pudieran presentarse no interrumpirán el proceso selectivo.

La Secretaria de la Comisión de Selección
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