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INTRODUCCION

El diagndstico supone una herramienta de planificacion indispensable para establecer prioridades y
optimizar recursos en materia de igualdad de oportunidades de mujeres y hombres. El presente diagndstico
indaga en la realidad sociodemografica, en el trabajo, la educacién, la salud, la feminizacion de la pobreza y

la violencia de género y machista.

En el diagndstico no siempre ha sido posible emplear datos para el marco territorial mas desagregado
posible para nuestro estudio (la ciudad de Castelld), debido o bien a la ausencia de fuentes de datos con
este nivel de detalle, o bien al excesivo error de estimacidon que generaria un nimero de casos demasiado

reducido.

Por este motivo, se han empleado diferentes niveles de desagregacién. En muchos casos, se ha podido
mantener un nivel de desagregacion suficientemente reducido, utilizando en otros el ambito provincial, o el

de la Comunidad Valenciana, incluso el estatal cuando el ambito municipal no era posible.

Con estas cifras se configura un mapa de la realidad de la ciudad de Castelld en cuanto a la igualdad de
mujeres y hombres que nos ofrece pistas de las brechas mas importantes sobre las que hay que incidir. Es
decir, el diagnéstico resultara de ayuda a la hora de planificar la politica municipal en materia de igualdad

puesto que se identifican las principales desigualdades entre mujeres y hombres en las areas abordadas.
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I- REALIDAD SOCIODEMOGRAFICA

Las mujeres suponen el 51,7% del total de la poblacién de la ciudad de Castellé de la Plana. Es decir, de las
175.915 personas que viven en la capital de la Plana, 91.001 son mujeres (51,73%) y 84.914 son hombres
(48,26%)."

Grafica 1.1. Poblacion Castellé de la Plana. 2023
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Fuente: INE. Revisién del Padrén Municipal. Afio 2023

La proporcion de mujeres en franjas de edad adulta aumenta progresivamente desde el grupo de edad de
los 35-39 afos y resulta mucho mas evidente a partir de la franja de 70-74 anos (donde las mujeres son el
56,24%), a pesar de que la mayor diferencia la encontramos en el grupo de 84 afios y mas, en el que las
mujeres alcanzan el 66,1%.

El analisis de la piramide de la poblacién nos ofrece la imagen de una poblacién envejecida (se considera
que una sociedad estad envejecida cuando aumenta el porcentaje de personas adultas mayores de 60 afios
al mismo tiempo que disminuye el porcentaje de menores de 15 afos). Este envejecimiento se evidencia
con el porcentaje de poblacion de 65 y mas anos, que supone el 19,45% del total (+0,2% respecto al afio
anterior). Una cifra que constrasta con el indice de infancia que se sitda en el 15,1% (-1,6% respecto al afio
anterior).

En el afio 2022 nacieron en Castell6 un total de 1.175 nifios y nifias y la tasa de natalidad se situd en el
6,8%?2. Esto quiere decir que, de cada mil personas, 6,82 han tenido un hijo o hija, una cifra idéntica a la tasa

de natalidad a nivel estatal y algo mas baja que la del total de la Comunidad Valenciana que se situa en el

1 INE. Revision del Padrén Municipal. 2023
2 INE. Revision del Padréon Municipal. 2022
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6,9%. Ademas, los datos a nivel autonémico indican que existe una notable diferencia entre la tasa de
natalidad de las mujeres con nacionalidad espafiola (6,1%) y las mujeres con otra nacionalidad (11,02%)>.
Por otro lado, la edad media de las mujeres de Castell6 cuando tienen su primer hijo/a ha aumentado,

ubicandose en 2021 en los 31 afnos.

Grafica 1.3. Edad media de la maternidad en
el primer hijo/a.
2014-2021

Grafica 1.2. Tasa fecundidad ciudad de Caste-
lI6n.
2014-2021
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Fuente: INE. Indicadores de Fecundidad. 2014-2021.
Elaboracién propia

Respecto a la presencia de hogares con menores en la ciudad de Castelld, estos representan el 32,3%* del
total. En el 2021, del total de familias con hijos e hijas (22.264), el 86% tenian dos progenitores. En este
punto, es conveniente realizar una aclaracion, ya que hay que distinguir entre:

- Hogares con madre/padre solos con descendientes, en los que hay dos persones adultas sustentadoras.

- Familias monoparentales: los y las menores soélo tienen una persona adulta sustentadora. La Generalitat
Valenciana estipula que para obtener la consideraciéon de familia monoparental, ésta tiene que estar
conformada por una persona adulta y su descendencia, cuando la persona adulta figura como Unica
progenitora; o bien por una persona viuda; o bien que tenga la titularidad exclusiva de la patria potestad.

En cuanto a la primera situacién descrita (hogares con madre/padre solos con descendientes), estas
familias suponen el 13,8% del total de familias con hijos e hijas de la ciudad. Ademas, las mujeres estan al

frente del 54% de este tipo de hogares.

Grafica 1.4. Nucleo familiar con hijos/as. 2021 Grafica 1.5. Padres/madres solas con
hijos/as
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Fuente: INE. Encuesta de Caracteristicas Esenciales de la Poblacién y las Viviendas. 2021. Elaboracién propia

3 INE. Tasa de Natalidad por comunidad auténoma, segun nacionalidad (extranjera o nacional) de la madre.
4 INE. Hogares con un nucleo familiar (sin otras personas) segun numero de hijos/as con los que conviven y tipo de nucleo familiar.
2021.
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Por otro lado, en cuanto a las familias monoparentales, se ha podido acceder a datos de la provincia de
Castell6 referentes a 2020 que sefialan que las mujeres estan al frente del 84% de estas familias (17.300)°.
Es importante destacar la evidencia recogida en numerosos estudios sobre la correlacion entre feminizacion

de la pobreza y monoparentalidad o, en este caso, monomarentalidad®.

Grafica 1.6. Familias monoparentales.
Provincia de Castellén 2020
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Fuente INE. Encuesta Continua de Hogares. Provincia de Castellén. 2020. Elaboracién propia

En cuanto a la distribucion de nifios y nifias por la ciudad, ésta no es homogénea’. Segun el indice de
infancia, que es la relacién entre la poblacién menor de 15 afios sobre la poblacion total, la zona de Castelld
con mas menores de 15 afos es el Raval Universitario (suponen el 14% del total de esta edad de la ciudad
de Castelld), seguido por el distrito Sur y en tercera posicién la zona conocida como Pau Lledé.

Por otro lado, la mayor concentracién de personas mayores en la ciudad la encontramos en la zona
delimitada por plaza Fadrell, Pau Censal hasta el final de la avenida Casalduch; seguida por la zona
suroeste de la ciudad; y, en tercer lugar, por la zona comprendida entre plaza Maria Agustina hasta el Raval
de San Félix, por el oeste, hasta la calle Vicente Altava por el norte y el Auditorio por el Este.

Los hogares formados por una sola persona en la ciudad de Castelld ascienden a 19.349. Hay que destacar
que las mujeres suponen la mayoria de las personas que viven solas en los tramos de edad mas
vulnerables como son el de 70 a 79 afios (las mujeres son el 66% de las personas que viven solas); y el

tramo de 80 afios y mas, en el que el 85% de las personas que viven solas son mujeres.

Tabla 1. Hogares de una sola persona segun sexo y edad. Castell6 2021. INE

De 30 a 39 afios De 40 a 49 aiios De 50 a 59 afos De 60 a 69 anos De 70 a 79 afios De 80 y mas afos

Los dos sexos  2.379 3.301 2.753 3.870 3.269 2.704
Mujeres 666 1.114 1.124 2.005 2119 2.294
Hombres 1.713 2.186 1.629 1.864 1.150 410

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del INE

5 INE. Encuesta Continua de los Hogares. 2021

6  Santibafez, Flores y Martin, 2018, “Familia monomarental y riesgo de exclusién social”, IQUAL. Revista de Género e Igualdad, 1,
123-144. DOl.http://dx.doi.org/10.6018/iQual.307701

7  Portal Estadistico del Ayuntamiento de Castelld
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Grafica 1.7. Hogares de una sola persona. Castell6
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Fuente: INE. Encuesta de Caracteristicas Esenciales de la Poblacion y los Hogares. 2021. Elaboracion propia

Personas recién llegadas

Desde hace dos décadas, Castellé6 se ha convertido en una ciudad acogedora de personas que vienen de
fuera de nuestras fronteras. Asi, la poblacion extranjera ha aumentado en los ultimos 20 afios y ha pasado
de suponer el 12,2% del total de la poblacién en el 2003 a representar el 18,37% del total del censo en el
afo 20238,

Grafica 1.8. Evolucién poblacién extranjera
en la ciudad de Castell6. Aiios 2003 y 2022
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Fuente: Estadistica padron continuo. Elaboracion propia

En cuanto al origen de esta poblacion, las principales nacionalidades son rumana, marroqui y colombiana y
podemos encontrar una evolucién en cuanto al comportamiento de mujeres y hombres en estas dos

décadas. Observamos que, si bien al inicio del proceso migratorio, eran los hombres los que lo

8 Portal Estadistic de I'’Ajuntament de Castelld
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comenzaban, este proceso se ha invertido en el caso de las personas de nacionalidad rumana y se ha

igualado en el caso de las personas marroquies. Las mujeres colombianas iniciaban en 2003 el proceso

migratorio y esta situacion, no sélo se ha mantenido sino que se ha incrementado en el tiempo.
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Grafica 1.9. Origen poblacion extranjera en Castell6: principales nacionali-
dades. Aios 2003 y 2022
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Fuente: Estadistica padron continuo. Elaboracion propia

A pesar de estas cifras, hay que sefalar que el saldo migratorio (las personas que vienen a residir en la

ciudad en un afio y las que dejan de vivir) es negativo en la ciudad de Castell6 y se ubica en el -512 (2021)°.

9  Portal estadistic de la Generalitat Valenciana
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ll-EMPLEO

La tasa de actividad se emplea para medir la poblacion activa respecto al total de la poblacién en edad de

trabajar (de 16 a 64 afios). La poblacién activa segun los criterios utilizados en las estadisticas oficiales del

mercado de trabajo esta formada por todas las personas que, o bien trabajan en un empleo remunerado, es

decir, estdn empleadas, o bien estan buscando uno, es decir, estan paradas.

Grafica 2.1. Evoluciéon de la tasa de actividad a la provincia de Castello,
por sexo. 2010-2023
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Fuente: INE. Encuesta poblacion activa.1/2024. Elaboracion propia

En la grafica (2.1) esta representada la evoluciéon de la tasa de actividad para mujeres y hombres en la

provincia de Castellé desde 2010 hasta 2023. El analisis de esta evolucién nos permite constatar que se ha

acortado la diferencia de la tasa de actividad entre los dos sexos, un hecho que se ha dado porque los

hombres han disminuido su tasa de actividad en 8,6 puntos en este periodo, mientras que las mujeres, a

pesar de las oscilaciones, se han mantenido desde 2010.

Grafica 2.2 Tasa de empleo por sexo. Provincia de Castellé
2004-2020
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También ha menguado la brecha entre las tasas de empleo (proporciéon de la poblacién ocupada respecto

del total de la poblacion activa de un pais) entre mujeres y hombres entre el afio 2004 y el 2024. Asi, la

diferencia en estas dos décadas ha pasado de 20 puntos porcentuales (63,54% tasa de ocupacion de

hombres frente a 41,56% de las mujeres) a 6,41 puntos porcentuales (51,3% de tasa de ocupacion de

hombres y 44,89% de las mujeres).

Por otro lado, el 61% de las personas paradas en la ciudad de Castell6 son mujeres, como se evidencia a la

grafica 2.3. Ademas, las mujeres conforman el 64,8% de las personas paradas de larga duracién. En cuanto

al perfil de las personas demandantes de empleo por sexo y grupos de edad, los datos a nivel provincial

qguedan recogidos en la siguiente grafica del “Informe del Mercado de Trabajo de Castell6. Datos 2022

Grafica 2.3. Personas paradas por sexo y
edad. Provincia de Castellén. 2022
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Grafica 2.4. Personas paradas por sexo.
Castell6 de la Plana. 2022
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Fuente: INE. Encuesta poblacién activa.1/2024. Elaboracién propia

Las mujeres de entre 35 y 44 afios son el grupo que presenta un porcentaje de paro mas elevado (65%)

respecto al grupo de varones de su edad, probablemente, porque son los afios en los que se concentra la

crianza de nifos y nifas. El grupo de 25 a 34 afios y el grupo de 45 a 54 ocupan el segundo lugar con un

61% de mujeres paradas en cada uno.

Empleo y nivel de estudios

Grafica 2.5. Personas paradas por sexo y nivel forma-
tivo. Provincia de Castellon. 2022
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Fuente: Observatorio de empleo del SEPE. Elaboracion propia
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El nivel de formacion de las mujeres incide directamente en su nivel de empleo. Segun la publicaciéon del
Ministerio de Trabajo “La situacion de las mujeres en el mercado de trabajo 2023, los datos confirman que,
cuanto mayor es el nivel de estudios de la mujer, mayor es también su nivel de empleo. Sin embargo, la
grafica 2.4 nos permite comprobar que las mujeres son mas vulnerables al desempleo a pesar de la
formacion. Asi, si bien es cierto que las personas con estudios universitarios suponen el 6,23% del total de
personas paradas, las mujeres son mayoria en este grupo (con un 68,5%). Pero es cierto que los datos de
2023 confirman que, cuanto mas alto es el nivel de estudios de las mujeres, mayor es su nivel de empleo.
Segun los datos de la EPA de 2023, en Espafia la diferencia entre la tasa de empleo masculina y la
femenina es significativamente mas reducida en el nivel alto de estudios (dos puntos porcentuales); se sitla

en 9,9 puntos porcentuales en el nivel de estudios medios; y 18 en los niveles bajos.

Tipo de jornada y contrato

El analisis de las graficas 2.6, 2.7 y 2.8 evidencia como las mujeres copan la jornada a tiempo parcial y
también los motivos que las llevan a adoptar esta opcion.

Es curioso constatar como las mujeres en edad de crianza eligen la jornada parcial mayoritariamente por
motivo de cuidado de nifios y nifias. Asi, en cifras absolutas encontramos que en las mujeres de entre 30 y
49 anos, son un total de 273.700 las que tienen jornada a tiempo parcial y argumentan que la razon de optar
por este tipo de jornada es el cuidado de menores. Una cifra superior a los 22.000 hombres que argumentan
el mismo en idéntico tramo de edad.

Por otro lado, analizando la grafica 2.7 (Jornada parcial. Motivo: Otras obligaciones familiares), observamos
que los cuidados atraviesan a las mujeres a lo largo de su vida. Asi son las mujeres entre 60 y 64 afos
quienes mas argumentan como motivo de la jornada parcial “obligaciones familiares o personales”. Son un

total de 30.800 mujeres frente a 3.700 hombres que lo argumentan en el mismo tramo de edad.

Grafica 2.6. Personas empleadas por tipo de
jornaday sexo.
Comunidad Valenciana. 2023

58 %

1200000
800000
400000

42 %

25 % B Mujeres
B Hombres

Fuente: INE. Encuesta de Poblacion Activa. Elaboracion propia
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Grafica 2.7. Personas empleadas jornada
parcial, sexo y grupo de edad. Motivo:
Cursos de ensefianza o formacion.
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Grafica 2.8. Personas empleadas jornada
parcial, sexo y grupo de edad. Motivo: Cui-
dado de nifios y nifias o adultos enfermos,

incapacitados. Espaia. 2023
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Grafica 2.9. Personas empleadas jornada
parcial, sexo y grupo de edad. Motivo: Otras
obligaciones familiares.

Grafica 2.10. Personas empleadas jornada
parcial, sexo y grupo de edad. Motivo: No
haber encontrado jornada a tiempo comple-
to.
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Fuente: INE. Encuesta de Poblacion Activa. Elaboracion propia

En cuanto al tipo de contrato, “La situacion de las mujeres en el mercado de trabajo 2023” permite hacer
una comparativa de la situacion a nivel estatal de hombres y mujeres en el 2015 frente a 2023. Asi en el
2023, el 19,4% de las asalariadas en Espafia eran temporales y frente al 27,3% en el 2015. En el caso de
los hombres, eran 14,9% y 25,1%, respectivamente. Ademas, en el 2023 las mujeres espafiolas con
contratos indefinidos y jornadas parciales representan el 15,9% de las asalariadas, mientras que para los
hombres este porcentaje supone el 4%, cifras similares a las de 2015.

Por otro lado, segun el mismo informe, las mujeres asalariadas en el 2023 con contratos indefinidos y
jornada completa suponen el 64% del total de asalariadas, frente al 81,1% de los hombres. Estos
porcentajes en 2015 suponian un 58,4% para las mujeres y un 71,6% para los hombres.

Tabla 2.1 Personas asalariadas por tipo de jornada. Distribucion en %. Total de contratos

Mujeres Hombres

Temporales Indefinidos

Temporales Indefinidos

Completa

Parcial

Total
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Temporales Indefinidos
Completa 13,4 64,7
Parcial 6,1 15,9 21,9 2,8 4,0 6,8

19.4 80,6 100 14,9 85,1 100
Fuente: INE, Encuesta de poblacién activa

Temporales Indefinidos

En las siguientes graficas se evidencia las diferencias entre hombres y mujeres segun tipo de contrato y
jornada en la ciudad de Castellé en el 2023. Podemos observar como las mujeres contindan teniendo
contratos mas temporales que los varones y son ellas las que copan la parcialidad. Si cruzamos estos

datos, constatamos como la feminizacion de la pobreza sigue siendo una realidad en nuestra sociedad.

Grafica 2.11 Personas asalariadas segun tipo Grafico 2.12 Persones asalariadas segun tipo
de contrato. Castell6 de la Plana 2023 de jornada. Castell6é de la Plana 2023
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Fuente: SEPE y LABORA

Esta situacion tiene un correlato directo con la brecha salarial. Los datos de empleo de la Comunidad
Valenciana en términos de evolucion dejan claro que las mujeres valencianas continian encontrando
mayores dificultades que los varones en el desarrollo de sus trayectorias laborales por:

- la precariedad presente en empleos infravalorados que suelen estar feminizados

- discontinuidad laboral

- parcialidad marcada por la maternidad

- mayor posibilidad de paro de larga duracién

El grafico 2.13 presenta la evolucion de la brecha salarial en la Comunidad Valenciana entre 2008 y 2021.
Asi se constata que la brecha salarial valenciana ha sido superior a la media estatal durante el periodo
analizado pero redujo las diferencias en los Ultimos afios hasta igualarse en 2018. En ese afo se distancio
de la media para volver a reducirse en el 2020 y aumentar en el 2021. Asi, el salario medio de las mujeres
valencianas en el 2021 era de 20.670,5 y se encontraba a 1.368,64 euros de diferencia de los salarios
medios de los hombres en 2008 (22.039,14). Es decir, las mujeres en el 2021 todavia no habian logrado los

salarios medios que los hombres percibian 13 afios antes, si bien, han disminuido la diferencia.™

10 Informe Brecha Salarial 2024 UGT-PV
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Grafica 2.13 Evolucion Brecha Salarial Comunidad Valenciana - Espaifa 2008-2021
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Para finalizar, la evolucion de la afiliacion a la Seguridad Social de las mujeres en Espafia (hasta
representar el 47,26% de la afiliacion en febrero de 2024) evidencia un aumento imparable que deja claro
que la incorporacion de las mujeres al trabajo remunerado se trata de una situacién estructural y no

obedece a un hecho coyuntural.

10,300,000 Evolucién de la afiliacién media a la Seguridad Social: Mujeres
Representan el 47,26% de la afiliacién en 2024-Feb

9.800.000

Mujeres

9300000 —Mujeres (2024-Feb)=9.787.170

8.800.000

£.300.000

7.800.000

7.300.000

Jul
Jul
Jul

c

5E3ozlEs 23lks - 2 - EERH R H L
HEERE| FEERFI FERRE] FERR ] FERRE1FERE I PRSI ERRE] SR RN ]
015 2016 017 2018 019 2020 puiral 2022 3 02}

FUENTE: Estadistica de Afiliacién de Trabajadoresa la Seguridad Social

Ajuntament de
14 Diagnéstico IV Plan de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres. Ayuntamiento de Castellé @' Castellé



Ill- SALUD

Los datos y la estructura de este apartado han sido extraidos de la “Encuesta de Salud de la Comunidad

Valenciana. 2022”, elaborada por la Conselleria de Sanidad de la Generalitat Valenciana.

En el afio 2021 la esperanza de vida al nacer de las mujeres de la provincia de Castellon era de 79,32 afios

de media para los hombres y 85,41 para las mujeres. Como podemos observar en la gréafica 3.1, la

esperanza de vida ha experimentado un aumento considerable en las ultimas décadas:

Grafica 3.1. Esperanza de vida al nacer. Provincia de Castellon 1975-2022
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Fuente: Datos del INE. Elaboracién propia

A pesar de estas cifras, a nivel autondmico, el 25,3% de las mujeres y el 18,7%1 de los hombres manifiesta

no tener una buena percepcion de su salud, tanto desde el punto de vista fisico como psicolégico y este

hecho se considera un buen predictor de la esperanza de vida, de la mortalidad, de tener alguna

enfermedad, de sufrir enfermedades cronicas y de utilizar los servicios de salud.

Grafica. 3.2. Porcentaje de personas con valoracion positiva del
estado de salud. Comunidad Valenciana. Evolucién 2005-2022

808 81,3
794
776
747
70,9 712
685

2005 2010 2016 2022

Fuente: Encuesta de Salud de la Comunitat Valenciana. 2022. Elaboracién propia
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La percepcion positiva que tienen las personas sobre su estado de salud desciende a medida que se

incrementa la edad. Asi, segun la encuesta mencionada, elaborada por la Conselleria de Sanidad, el 95,1%

de los hombres mas jovenes (15-24 afos) tienen una buena percepcion de su estado de salud, frente al

43,9% de los mas mayores (85 y mas afos). En el caso de las mujeres, el 93,1% de las mujeres jovenes

tienen una percepcion positiva y las mujeres mayores con buena percepcion de la salud sélo suponen el

35,6%.

Es curioso constatar que, ademas del sexo, la clase social y el nivel de estudios también afectan a la

percepcion del estado de salud. En los niveles sociales mas desfavorecidos, la proporcién de personas que

valoran positivamente su salud es menor y esta situacién es mas acusada en las mujeres. Asi, entre las

mujeres con estudios primarios y las mujeres con estudios Universitarios hay una diferencia de 36,8 puntos.

Grafica 3.3. Porcentaje de personas con valoraciéon positiva del estado de
salud segun sexo y nivel de estudios. Comunidad Valenciana 2022
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Font: Encuesta de Salud de la Comunitat Valenciana. 2022. Elaboracién propia

Enfermedades crénicas

Como hemos observado en la grafica 3.1, la esperanza de vida ha aumentado de forma considerable en las

ultimas décadas. Asi, vivir mas afios esta asociado a sufrir enfermedades cronicas .

Grafica 3.4. Poblacién con algun problema de salud o en-
fermedad crénica por sexo y nivel de estudios. Comunidad
Valenciana. 2022
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Fuente: Encuesta de Salud de la Comunidad Valenciana. 2022. Elaboracién propia
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La grafica 3.4 nos permite observar como las mujeres son las que mas sufren enfermedades cronicas,
especialmente, las mujeres con estudios primarios. En cuanto a los grupos de edad mas afectados por
enfermedades crénicas, constatamos que son las mujeres mayores las que experimentan mas esta
situacion, siendo el tramo de edad de 75 a 84 afios donde mas diferencia existe entre sexos. Asi, podemos
afirmar que las mujeres viven mas anos pero con peor salud percibida y con peor salud real (enfermedades

cronicas).

Grafica 3.5. Enfermedades mas habituales por sexo. Espaiia
2022
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Fuente: Estado de salud y accidental. INE. Elaboracién propia

Grafica 3.6. Las causas de muerte con brechas de sexo mas pro-
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Fuente: Estado de salud y accidental. INE. Elaboracion propia
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Si bien es cierto que las enfermedades y la muerte son bioldgicas, las causas de éstas, a veces, encuentran
explicacion o contextualizacion en la cultura. Asi, por poner algun ejemplo, encontramos que las muertes por
enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas son mas frecuentes en mujeres. Segun P. Riob¢, B.
Fernandez Bobadilla, M. Kozarcewski y J.M. Fernandez Moya en Obesidad en la Mujer, “en las mujeres la
obesidad adquiere unas connotaciones diferentes debido, ademas de a la mayor prevalencia, a que el bajo
nivel socioeconémico es factor de riesgo solo en las mujeres. Ademas de ser factor de riesgo
cardiovascular, en la mujer se asocia a un aumento del riesgo de cancer de mama y de endometrio.
Ademas, en las mujeres el control de peso tiene una fuerte motivacion estética y presenta importantes
componentes emocionales en relacién con la comida. Por otro lado, las mujeres son las mayores
consumidoras de farmacos (anticonceptivos, analgésicos, antimigrafiosos, ansioliticos, antidepresivos), que

parece que favorecen la obesidad”.

Dependencia

Segun los datos de la Encuesta de Salud de la Comunidad Valenciana 2022, las limitaciones fisicas para el
desarrollo de la vida cotidiana afectan al 3,8% de la poblacion mayor de 15 afos, un cifra inferior a la de
2010 y 2016. Hay que sefalar que las diferencias entre hombres y mujeres se han acortado porque ha

disminuido el numero de mujeres con estas limitaciones, especialmente, las mujeres mayores de 64 afios.

Grafica 3.7. Limitaciones graves para realizar actividades en la vida diaria.
Comunidad Valenciana. 2010-2022
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Fuente: Encuesta de Salud de la Comunidad Valenciana. 20222. Elaboracién propia

Si bien es cierto que las limitaciones graves aumentan con la edad, también lo es que, de nuevo, el nivel de

estudios afecta a la dependencia, especialmente a las mujeres, como se muestra en la siguiente grafica:
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Grafica 3.8. Porcentaje de la poblacion con alguna limitacién para las activi-
dades de la vida diaria segun sexo y nivel de estudios. Comunidad Valencia-
na. 2022
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Fuente: Encuesta de Salud de la Comunidad Valenciana. 20222. Elaboracién propia

Salud mental

Continuando con los datos extraidos de la encuesta de salud del 2022, encontramos que dos de cada cinco
personas adultas en la Comunidad Valenciana estan en riesgo de mala salud mental y la prevalencia es
superior en el caso de las mujeres. Ademas, el analisis evolutivo de este indicador deja ver una tendencia
negativa a lo largo del tiempo, experimentando un incremento la mala salud mental de los dos sexos, pero
especialmente la de los hombres.

Grafica 3.9. Prevalencia de la poblacién en riesgo de mala salud
mental segun el sexo. Evolucion 2005-2022. Comunidad Valen-

ciana
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Fuente: Encuesta de Salud de la Comunidad Valenciana. 2022. Elaboracién propia

Otro factor que afecta a la mala salud mental es la edad, puesto que mayoritariamente empeora a medida
que avanza ésta. A pesar de esto, segun la encuesta se esta asistiendo a un cambio de patrén que afecta a
las personas mas jovenes, que han pasado de ser las que menos prevalencia de riesgo de mala salud
mental mostraban, a equipararse al resto de grupos de edad. Asi, este colectivo se ha convertido en el mas
vulnerable respecto a la salud mental. Ademas, hay que sefalar que, en este caso, la clase social no marca

una diferencia considerable para tener riesgo de mala salud mental.
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Finalmente, la grafica 3.10 confirma que las mujeres, a nivel estatal, son las que mas se medican en general

y, concretamente, las que mas toman antidepresivos y tranquilizantes, medicamentos que correlacionan con
la salud mental.

Grafica 3.10. Poblacion que ha consumido medicamentos por tipo de
medicamento y sexo. Espaia 2022
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Fuente: INE. Elaboracién propia
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IV-EDUCACION

La edad marca una diferencia sustancial en cuanto al nivel de estudios segun el sexo en la ciudad de

Castelld. Asi, observamos en la grafica 4.1 que las mujeres son mayoria entre las personas sin estudios en

la ciudad, pero también son mayoria entre las personas con formacion universitaria (grado/licenciatura o

diplomatura) y masters.

Grados universitarios o equivalentes

Diplomatura universitaria y equivalente

Ensefianza de formacién profesional

stapa Educaciéon Secundaria con orientacion profesional
estapa Educacion Secundaria con Orientacion General

Primera etapa Educacion Secundaria

por sexo y nivel. 2022. Castell6 de la Plana

Doctorado

Masters

Educacién Primaria

Sin estudios

Grafica 4.1. Nivel de estudios completados: Poblacion de 15 afios y mas

B Mujeres
B Hombres

Fuente: INE. Elaboracion propia

La explicacién la encontramos en la edad. Asi, como puede verse en la grafica 4.2 son las mujeres mayores

(a partir de 60 afios) las que menos estudios tienen. Un hecho cuya causa radica en la socializacion

diferenciada por sexo, que tradicionalmente ha alejado a las mujeres de la esfera publica en general y de los

estudios en particular.

90 y mas afios
80-89
70-79
60-69
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30-34
25-29
20-24
15-19

Grafica 4.2. Hombres y Mujeres con estudios primarios y sin es-

tudios. Castell6 de la Plana 2022

Fuente: INE. Elaboracién propia
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Pero la grafica 4.3 nos permite constatar que con la incorporacion masiva de las mujeres a la educacion

esta situacion se ha revertido y en las franjas de edad mas jovenes son las mujeres las que tienen mas

formacion universitaria.

116 de la Plana 2022
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Fuente: INE. Elaboracion propia

Grafica 4.3 Mujeres y Hombres con estudios universitarios. Caste-
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A pesar de la presencia de las mujeres al ambito educativo, la socializacién diferenciada por sexos continta

marcando el tipo de estudios que eligen chicos y chicas. Asi, en la grafica 4.4, advertimos como las chicas

eligen mayoritariamente el Bachillerato modalidad Humanidades y CC Sociales y los chicos son mayoria en

el Bachillerato Cientifico.
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Grafica 4.4 Distribuciéon porcentual del alumnado de Bachiller
segun modalidad. Curso 2021/2022. Comunidad Valenciana
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Fuente: Ministerio de Educacioén. Elaboracion propia

Ademas, la Formacion Profesional, donde se concentran saberes mas practicos también esta ocupada

mayoritariamente por chicos (grafica 4.5).
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Grafica 4.5. Tasas brutas de escolarizacion Formacié Profe-
sional. -Comunidad Valenciana. Curso 2021/2022
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Fuente: Ministerio de Educacién. Elaboracion propia

En cuanto al ambito universitario, las mujeres suponen el 57,11% del total del estudiantado de la Universitat
Jaume |. Los datos de la UJIl, para el curso 2023-2024, también evidencian una brecha de género

atendiendo a las titulaciones, que responde a una socializacion diferenciada por sexos.

Grafica 4.6. Total alumnado de nuevo ingreso en grado por centro y sexo. Curso
2023-2024. Universitat Jaume |
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Fuente: Univeristat Jaume I. Elaboracion propia

Detectamos que las facultades de Ciencias Sociales y de Humanas estan feminizadas, mientras que la
Escuela Superior de Tecnologia y Ciencias Experimentales estan masculinizadas. Por su parte, se aprecia
una presencia equilibrada de chicas y chicos en la Facultad de Ciencias Juridicas y Econdmicas.

En cuanto a los titulos mas feminizados en la UJI, estos son los grados de Publicidad, Enfermeria,
Psicologia y Traduccion e Interpretacion. Mientras que los mas masculinizados corresponden todos a la
Escuela Superior de Tecnologia y Ciencias Experiementales (Ingenieria Eléctrica, Mecanica, Informatica y
Tecnologias Industriales).
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Grafica 4.7. Grados mas feminizados alumnado UJI. Curso
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Fuente: Univeristat Jaume |. Elaboracion propia
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Grafica 4.8. Grados mas masculinizados alumnado UJI. Curso 2023-2024
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V- FEMINIZACION DE LA POBREZA

El hecho de ser pobre no es una variable que se alcanza fruto de la casualidad. Tampoco es un hecho
arbitrario. Hay factores que condicionan esta situacion. El sexo, el origen, el tipo de hogar, el tipo de trabajo
remunerado al que se puede acceder... son factores determinantes de esta situacion.

Tal como sefiala Diane Pearce, autora del concepto “feminizacion de la pobreza” (1978), los motivos por los
cuales las mujeres estan mas facilmente expuestas a la pobreza y la exclusion social son principalmente
dos: por un lado, las mujeres asumen mayoritariamente los trabajos de cuidados, un hecho que limita su
bienestar y sus oportunidades de desarrollo socioeconémico, asi como la posibilidad de disfrutar de su vida
y el ejercicio de sus derechos en libertad; por el otro, el mercado laboral dificulta a las mujeres su acceso y
su desarrollo en el mismo, afectando, entre otras cuestiones, la importante presencia de la temporalidad no
deseada de los contratos y nichos de ocupacion no regularizados o en condiciones especiales como por
ejemplo el trabajo doméstico (empleadas del hogar). Todo esto redunda en carreras de cotizacion
irregulares y una situacion de clara desventaja que se extiende a lo largo de toda la vida de las mujeres y
que tiene especial impacto entre las que han realizado un proceso migratorio.

Segun el informe anual “El Estado de la Pobreza”, elaborado por la Red Europea de Lucha contra la
Pobreza y la Exclusion Social en el Estado Espafiol (EAPN-SE), correspondiente al afio 2023, las mujeres
son mas pobres que los hombres en todos los indicadores analizados. Este informe despliega un
seguimiento en profundidad y una evaluacién minuciosa de los indicadores de pobreza y exclusion social en
Espana y las comunidades autdbnomas. En la siguiente grafica podemos observar los datos sobre poblacion

en situacion de pobreza por sexo en la Comunidad Valenciana:

C. Valenciana: Poblacion en POBREZA por sexo

C. Valenciana 2008 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Pablacién total 5.029.601 4.980.689 4959968 4941509 4963703 5.003.769 5057353 5058138 5.097.957
Hombres 2508.433 2.460.805 2.448.748 2.436.203 2.446.383 2465342 2492121 2491394 2.509.951
Mujeres 2521.168 2.519.884 2.511.220 2.505.306 2.517.320 2.538.427 2.565.232 2.566.744 2.588.006
% POBREZA 23,6% 25,3% 24,4% 25,6% 26,0% 23,7% 24,6% 25,1% 22,3%
% Hombres 20,6% 25,8% 24,8% 24,4% 24,1% 22,7% 22,2% 24,6% 21,5%
% Mujeres 26,5% 24,7% 24,0% 26,8% 27,7% 24.7% 26,9% 25,7% 23,1%
POBREZA (Abs.) 1185.544 1.257.755 1.210.542 1.264.113 1.288.299 1186566 1.242.799 1271689 1.135.199
Hombres 517.943 634.836 60B.058 593.620 590.691 558472 552800 612.473 538556
Mujeres 667.115 623.005 602480 670535 697.684 628117 689482 659208 596.621

Nota: 5e destacan los valores mds altos de o sevie.

Elementos de vulnerabilidad

1) La mayoria de personas que viven solas en la ciudad de Castell6 son mujeres de mas de 70 afios, como
se ha expuesto en el apartado de realidad sociodemografica. Hay que recordar que las mujeres suponen el
65% de las personas de entre 70 y 79 afios que viven solas; y el 85% de las que viven solas de 80 y mas
afios. Para entender la vulnerabilidad de este colectivo se tiene que atender a sus fuentes de ingresos que

mayoritariamente son pensiones contributivas de jubilacion y viudedad.
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Segun el informe del Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana del primer trimestre de 2024, el nimero
de personas pensionistas residentes en la Comunidad Valenciana es de 930.568 (50,4% son hombres y
49,6% mujeres). Un 89,4% de las personas pensionistas perciben una tnica pensién mientras que el 10,5%
perciben dos pensiones. Este dato es significativamente diferente en el caso de las mujeres y de los
hombres (un 17,8% de las mujeres perciben dos pensiones ante el 3,4% de los hombres).
Como podemos ver en la siguiente grafica, son las mujeres las que reciben la mayoria de las pensiones de
viudedad. Por otro lado, un 58,7% de pensiones de jubilacion corresponden a hombres y un 41,3% a

mujeres.

Grafica 5.1. Pensiones contributivas segun sexo y clase. Castell6 de la Plana.
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Fuente: Institut Valencia d'Estadistica. Elaboracion propia

En cuanto a la cuantia de las pensiones, el importe medio es de 1.534 euros para los hombres, mientras
que se queda en 1.044 euros en el caso de las mujeres. Por tramos de cuantia mensual, podemos analizar
la siguiente grafica:

Grafica 5.2. Pensionistas segun sexo y tramos de cuantia mensual. Caste-
116 de la Plana. 2024
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Fuente: Institut Valencia d'Estadistica. Elaboracion propia
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Constatamos que las mujeres son las que mayoritariamente perciben las pensiones mas bajas. Por el
contrario, cuando las pensiones son de 1.000 euros 0 mas, son los hombres los mas numerosos. Ademas,

las mujeres son mayoria entre aquellas personas que perciben una pension no contributiva, especialmente,

las pensiones no contributivas por jubilacion.

Grafica 5.3. Personas beneficiarias de pensiones no contributivas, segin
clase, sexo y provincia. Castellén 2021
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Fuente: Sepe

2) La tasa de actividad viene dada por la relacion entre la poblacion activa y la poblacién en edad de
trabajar. La tasa de actividad es fundamental para determinar el nimero de personas activas e inactivas en
un pais. En la siguiente grafica, observamos la evolucion de la tasa de actividad en la provincia de

Castellon, por sexo, en el periodo comprendido entre 2010 y 2023.

Grafica 5.4. Evolucion de la tasa de actividad en la provincia de Castellon,
por sexo. 2010-2023
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Fuente: INE. Encuesta de poblacién activa.1/2024. Elaboracién propia
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En esta tabla se muestra claramente como existe una brecha de género en cuanto a los problemas que
tienen las mujeres para incorporarse al mercado laboral. De hecho, en los ultimos afios esta brecha esta
situada alrededor de 6 puntos porcentuales, siendo en todos los afios la tasa de paro mayor en las mujeres
que en los hombres. Esta situacion provoca unos mayores niveles de pobreza en las mujeres a
consecuencia de la dificultad que tienen para acceder a un puesto de trabajo remunerado.

3) Ademas, uno de los grandes problemas que tienen las mujeres para incorporarse al mercado de trabajo
es el cuidado de hijas e hijos y de personas dependientes, tarea que recae mayoritariamente sobre ellas. A
su vez, esta situacion deriva del hecho que muchas familias no pueden costear la ayuda de otras personas
para realizar este tipo de tareas y que, finalmente, son realizadas por las mujeres. Esto provoca que las
mujeres pasan a ser, en muchas ocasiones, poblacion inactiva, sin que puedan disponer de recursos
econdémicos, un hecho que implica no sélo una situacién de pobreza para ellas sino para la propia familia,

especialmente, cuando se trata de familias monoparentales.

Gréfica 5.5. Familias monoparentales. Poblacién en hogares monoparentales en riego de
Provincia de Castellén 2020 pobreza

17300 43,2%
37,5%

B Padre

Poblacion en hogares monoparentales Poblacion total

Familias Monoparentales

Finalmente, como puede consultarse en la siguiente tabla, en las familias monoparentales la mayoria de los
items relativos a la pobreza han incrementado sus tasas en 2023. Entre estos hay que destacar el aumento
de hogares que no pueden mantener la vivienda a una temperatura adecuada en invierno que crece 7,1
puntos porcentuales (un 26,5%), y aquellos que no pueden permitirse una comida de carne, pollo o pescado
cada dos dias, que aumentaron 4,1 puntos (un 55,4%). Tiene que recordarse, ademas, que, como ya se ha
dicho, el 80,7% de estos hogares estan a cargo de mujeres, por lo cual hablar de las dificultades de
consumo de los hogares monoparentales es hacerlo, en la mayor parte de los casos, de los problemas de

una mujer adulta al cuidado de menores.
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Retrasos en pago de gastos
. o o Monoparentales 23,2 18,7 17,7 18,1 19,8 17,6 20,1 29,6 21,2 24,3
relacionados con la vivienda principal o

en compras a plazos Total 125 11,7 106 93 94 83 135 144 132 136
No puede permitirse mantener la Monoparentales 13,4 12,4 16,4 14,1 16,4 9,5 17,9 25,1 26,8 33,9
vivienda con una temperatura

adecuada durante los meses de Total 11,1 10,6 101 8 91 76 109 143 171 20,7

o oued e d i
O pUede permitrse [T devacaclones  Monoparentales 63,4 57,5 56,5 47,7 50,8 48,8 55,9 50,5 48,5 51,7
fuera de casa, al menos una semana al

afio Total 464 415 403 343 34,1 335 34,5 327 335 332

N d iti idad
O PUECE PETIrse Una comi@ade o roparentales 7,1 4,9 4,9 81 74 72 67 85 7.4 115
carne, pollo o pescado (o equivalentes

para los vegetarianos) al menos cada Total 33 26 29 37 36 38 54 47 54 64

No tiene capacidad para afrontar gastos Monoparentales 62,9 60,5 62,2 55,3 53,7 53,7 56 57,5 57,9 59,6
i ist
Llps b Total 42,7 39,8 387 366 359 339 354 334 355 37,1

. Monoparentales 16,4 22,4 15,4 13,9 16,5 12,9 13,3 16,5 12,3 14,8
No puede permitirse tener coche

Total 6 58 6 47 51 47 49 498 5 52

. Monoparentales 12 13,3 8,3 8 115 9,7 7,7 12,1 10,5 10,5
No puede permitirse tener ordenador

Total 72 71 72 51 55 56 65 65 58 61

Fuente: Elaborado por EAPN a partir de la ECV del INE.
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VI- VIOLENCIA DE GENERO Y MACHISTA

El Ayuntamiento de Castellé impulsé durante noviembre de 2020 una encuesta en Castelld dirigida a 605
mujeres de mas de 16 anos para conocer el nivel de violencia hacia las mujeres existente en la ciudad,

tanto dentro de como fuera de la pareja.

Violencia hacia las mujeres dentro de la pareja

El resultado de esta encuesta evidencia que dentro del ambito de la pareja, las violencias psicoldgicas (de
control o emocional) son las que mas afectan las mujeres de Castell6. De hecho, la mitad de las mujeres
entrevistadas asegura haberlas sufrido en alguna ocasion. También estan presentes otros tipos de

violencia: la econdmica ha afectado a una de cada cuatro; la fisica a una de cada cinco; y la sexual a una

de cada seis.
Grafica 6.1 Violencias en el ambito de la pareja
Violencia sexual 81,5 9,4 .
Violencia fisica 77,9 6,9 -
No, nunca
Alguna vez
Violencia psicologica emocional 494 25,7 - B Frecuentemente
Violencia econémica 75,7 13,2 -
Violencia psicolégica de control 42 30,4 -
0 20 40 60 80 100 120
Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castello sobre violencia de género \

Asi, observamos que hay datos preocupantes como que el 57,5% de mujeres ha sufrido violencia
psicoldgica de control, al menos una vez; o el 50,1% ha sufrido, al menos una vez, violencia psicolégica
emocional. También que el 13,2% de las mujeres de Castell6 afirma que frecuentemente sufre violencia
fisica.

Si analizamos en profundidad cada una de las violencias, detectamos que el 27,1% de las mujeres de
Castello sufre o ha sufrido de forma frecuente la violencia psicoldgica de control por parte de sus parejas:
destacan las sospechas de infidelidad, el control por saber dénde estan y el trato con indiferencia. Estas

cifras aumentan si sumamos las mujeres que lo han sufrido al menos una vez.

Ajuntament dl!
30 Diagnéstico IV Plan de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres. Ayuntamiento de Castello @ Castellé



Grafica 6.2. Violencia psicologica de control en

Sospecha o ha sospechado sin motivos que usted le era infiel

La ignora o ha ignorado y le trata o ha tratado con indiferencia

ste o ha insistido en saber dénde esta usted en cada momento

ata o ha tratado de evitar que usted se relacione son su familia

Trata o ha trado de impedirle que vea a amigos y amigas

61,7

57,2

62,7

87,8

72,9

el ambito de la pareja

.

5[
v BB

No, nunca’ Alguna vez @ Frecuentemente

Fuente: Encuesta de Mujeres en la Ciudad de Castell6 sobre violencia de género

Entre las mujeres que han sufrido violencia psicolégica de control al menos una vez se encuentran las

mujeres mas jovenes (16 en 27 afios), con un 65,6%; las mujeres de entre 28 y 39 afios, con un 61%; vy las

mujeres de 40 a 49 afios con un 65,7%.

El 46,7% de las mujeres entre 16 y 27 afios ha tenido una pareja que “insiste o ha insistido en saber donde

esta en cada momento”; y el 45,4% de las mujeres de este mismo tramo de edad afirma que ha tenido una

pareja que “sospecha o ha sospechado sin motivos que le era infiel”.

Resulta curioso constatar que la mayoria de mujeres que han sufrido violencia econdmica son mujeres

mayores de 65 y mas anos. Asi, el 15,8% de estas mujeres asegura que la sufre frecuentemente y el 18%

alguna vez. El efecto de la independencia econémica hace que esté menos presente en los perfiles mas

jovenes.
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Grafica 6.3. Violencia econdmica en el ambito de la pareja

No le deja o no le ha dejado trabajar fuera o estudiar 87,1

Se niega o se ha negado a darle dinero para los gastos de la casa 86.1

cuando la preja tiene dinero para otras cosas

Zspera o ha esperado que usted le pida permiso antes de ir por su
Jenta a determinados lugares (hospital, centro de salud, centro cul- 84,8

tural...)

No, nunca’ Alguna vez® Frecuentemente

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castellé sobre violencia de género

5,9

8,6

8,2

La violencia psicologica emocional ha afectado al menos en alguna ocasién a la mitad de las mujeres de

Castelld. Lo mas grave de esta situacion es que el 58,5% de las mujeres de 16 a 27 afios afirma que la ha

sufrido al menos una vez.

Ante la pregunta “le ha insultado o le ha hecho sentirse mal”, el 47,2% de las mujeres de Castell6 ha

respondido que si, al menos alguna vez.

Le ha insultado o hecho sentir mal

Le ha amenazado verbalmente con hacerle dafio

2 ha amenazado verbalmente con hacer dafio a sus
hijos/as o alguna persona importante para usted

e ha amenazado con hacerse dafo si usted le deja

Le ha amenazado con quitarle a sus hijos/as

Grafica 6.4. Violencia psicolégica emocional en el ambito de la pareja

92,6 3,20

84,8 7478

93 4,9)

82,7 11,3 54

52,5 32,8 144

No, nunca " Si, mas de una vez M Si, una vez

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castello sobre violencia de género
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Una de cada cinco mujeres de Castell6 reconoce haber sufrido violencia fisica por parte de sus parejas:

bofetadas, lanzamiento de objetos, empujones, tirones de pelo son las mas frecuentes.

Grafica 6.5. Violencia fisica en el ambito de la pareja

2 ha amenazado con utilizar o ha utilizado una pistola, 97 1
uchillo y otra arma o sustancia peligrosa contra usted

Le ha golpeado con su pufio o algun otro objeto que

pudiera dafarle 93,2 4

s

Le ha empujado, cogido o tirado del pelo 83,4 7,3 -
Le ha abofeteado o tirado algo que pudiera hacerle
dafio 87,1 6,4
No, nunca Si, mas deunavez M Sj, unavez

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castellé sobre violencia de género

La violencia fisica recurrente — mas de una vez — es reconocida principalmente por mujeres con edades
medias (40 a 49 afios) y que conviven con hijos/as. Por otro lado, el perfil mas joven (menos de 27 afos)
reconocen estos sucesos de forma puntual.

En la misma linea, aquellas mujeres que reconocen haber sido victimas de bofetadas o que sus parejas les
han tirado algun objeto que pudiera hacerles dafio de forma recurrente son de edades medias (40 a 49
afos) y, de forma puntual, mujeres jovenes (menores 27 afos).

La violencia fisica con pufios o algun objeto que haga dafio, de forma puntual, es reconocida en mayor
medida por mujeres de 65 afios y mas. De igual forma, se reconoce mas entre aquellas mujeres que no
conviven con hijos/as.

La violencia sexual en alguna de sus formas consideradas es reconocida por el 16,9% de las mujeres de
Castell6 y es la violencia mediante tocamientos sin ser deseados la tipologia que registra unos resultados

mas elevados.
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Grafica 6.6. Violencia sexual en el ambito de la pareja

e ha tocado sus partes intimas o le ha realizado algun
itro tipo de tocamiento de tipo sexual cuando usted no 83,3 8,9
queria

e ha obligado a mantener relaciones sexuales amena-

indole, sujetandoles o haciendole dafo. Por relaciones 923 4

axuales queremos decir penetracién vaginal o anal con o o
pene u objetos o sexo oral

No, nunca Si, mas deunavez M Si,unavez

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castello sobre violencia de género

Hay que sefialar que la violencia sexual es reconocida por mujeres que conviven con sus hijos/as.
Ademas, son las mujeres mas jovenes las que reconocen en menor medida haber sufrido violencia sexual

mediante amenazas, sujeciones o dafio de alguna manera.

Violencia hacia las mujeres fuera de la pareja
En la ciudad de Castelld, practicamente 8 de cada 10 mujeres reconoce haber sufrido acoso sexual fuera
de la pareja en alguna de sus formas. La violencia fisica fuera de la pareja afecta a algo mas de una de

cada tres mujeres.

Grafica 6.7. Las violencias fuera del ambito de la pareja

Acoso sexual 21,2 78,2 0

Violencia fisica 61,9 15,7

No, nunca Si, mas deunavez M Si,unavez

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castello sobre violencia de género
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De manera similar a lo que sucede con la violencia fisica dentro de la pareja, aquella que tiene un caracter

recurrente (mas de una vez) es reconocida principalmente por mujeres con edades medias (40 a 49 anos),

mientras que el perfil mas joven (menos de 27 afios) reconoce mas estos sucesos de manera puntual. Las

mujeres de nacionalidad extranjera reconocen este tipo de violencia en grado mas alto que las de

nacionalidad espafiola.

El acoso sexual mas presente entre las mujeres de Castell6 es el que se produce a través de miradas

insistentes o lascivas, exhibiciones indecentes, sugerencias inapropiadas y contacto fisico no deseado. La

obligacion para mantener relaciones sexuales es reconocida por un 3% de las mujeres.

Le ha obligado a mantener relaciones sexuales

guien le mostré o envioé imagenes sexualmente explicitas

Insinuaciones inapropiadas, humillantes, intimidatorias u
ofensivas en redes sociales

Contacto fisico no deseado

Sugerencias inapropiadas para tener una cita o actividad
de tipo sexual

Alguien se le ha exhibido indecentemente

Ha recibido miradas insistentes o lascivas

Grafica 6.8. El acoso sexual fuera del ambito de la pareja

34,9

95,6 44
75,8 24,2
72 27,6
64,2 35,8
58,1 41,6
58,4 41,6
65,1
Si No

Fuente: Encuesta a Mujeres de la Ciudad de Castellé sobre Violencia de Género

El acoso sexual es un fendmeno que afecta en mayor medida cuanto mas joévenes son las mujeres.

Concretamente, el 89,8% de las mujeres de 16 a 27 afos afirma que ha sufrido acoso sexual; también lo

afirma el 85,8% de las mujeres de 28 a 39 afios; y el 80% de 40 a 49 afnos.

Las miradas insistentes o lascivas, que en todos los perfiles de edad afectan a mas del 50% de la muestra,

es un fendbmeno que se observa en mayor medida entre las jovenes de menor edad (86,1%). Ademas, a

menor edad de las mujeres encuestadas, aumenta el hecho de haber sido afectada por contacto fisico no

deseado.

Castelld de la Plana, diciembre 2024
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