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ANUNCIO
VALORACIÓN DE MÉRITOS PROVISIONAL

PERSONAL DOCENTE 

Una vez realizada la baremación, que incluye el resultado de los apartados de 
SITUACIÓN por la Comisión de Selección del Ayuntamiento de Castelló, referente 
a la selección del personal directivo, docente y auxiliar administrativo del proyecto 
“Talento Joven Garantía Juvenil Castellón 1,”FOTAV/2025/12/12 el resultado es el 
siguiente:

MONITOR/A DE INGLÉS

DNI /NIE
APELLIDOS, 
NOMBRE

1 2 3 4 TOTAL

1 ****1177W PV, DP 0 0,29 0,53 0 0,82

2 ****3649X GT, M 0,5 0 1,11 0,4 2,01

3 ****2385W GA, S 0,5 1,3 0,34 0,5 2,64

1. Titulación Académica

2. Experiencia
3. Cursos de Formación
4. Valencià

Tras la publicación del  presente anuncio en la página web y en el  tablón de 
anuncios del Ayuntamiento de Castelló, se abre un plazo de 2 días hábiles para 
presentación  de  reclamaciones,  a  contar  desde  el  día  siguiente  a  esta 
publicación. Conforme a la base séptima de la Orden de Instrucción del Director 
General de Labora: “las  reclamaciones o incidencias que pudieran presentarse 
no interrumpirán el proceso de selección”.

La Secretaria de la Comisión
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