
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

Anuncio

RESULTADO BAREMACIÓN PROVISIONAL Y CONVOCATORIA ENTREVISTA OFICIALES/AS:

Reunida la Comisión de Selección, por la presente se hace pública la relación de  personas  excluidas y admitidas  en este proceso 
selectivo, así como la convocatoria de entrevista.

Se otorga un  plazo de cinco días hábiles  contados a partir  del  siguiente a la publicación del presente anuncio para que las personas 
aspirantes puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.

Las posibles reclamaciones no interrumpirán el proceso selectivo. Las reclamaciones deberán realizarse a través de la sede electrónica del 
ayuntamiento, mediante instancia general dirigida al “240 ADL”,  en la siguiente dirección:

https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2

En el caso de que una persona candidata esté convocada a dos entrevistas coincidentes en fecha y hora, deberá comunicarlo a su llegada 
al lugar de la entrevista.
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https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2


RESULTADO BAREMACIÓN PROVISIONAL Y CONVOCATORIA ENTREVISTA OFICIALES/AS:

Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal  Programa Propio de Empleo Temporal, en su base segunda 
establece que sólo podrán pasar a entrevista aquellas personas que tengan un mínimo de 48 puntos en la fase de baremación y tal como 
establece la base novena “...se llamará a 5 personas candidatas por cada plaza”.
Ubicación entrevistas:
Palau de la Festa
Ca  lle   del R  ío   Sella, 1, 12005 Castelló  n   de la Plana,  

OFICIAL ALBAÑILERÍA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****3243L JPS 30 5 0,95 8,38 40 10 94,33 Lunes 21 septiembre 
10:30 horas

2 ****1741Q JHE 30 5 8 0,63 40 10 93,63 Lunes 21 septiembre 
10:30 horas

3 ****7037H JBC 30 5 4,76 10 40 0 89,76 Lunes 21 septiembre 
10:30 horas

4 ****2934G  DVP 30 5 0,49 2,2 0 0 37,69 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos
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https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd60007bbee1fe11:0x5e65387012da067b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

OFICIAL ALBAÑILERÍA

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****0505H RVA Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****3634F MZH Base quinta. Documentación obligatoria no actualizada

****3756Y   OSD Base cuarta. Situación laboral. 

OFICIAL CARPINTERÍA MADERA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****5681A DSE 30 5 4,46 8,56 40 10 98,02 Lunes 21 septiembre 
10:30 horas

2 ****9118D AVS 30 5 5,02 3,73 40 10 93,75 Lunes 21 septiembre 
10:30 horas

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS OFICIAL CARPINTERÍA MADERA
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OFICIAL ELECTRICIDAD

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****2809E MFE 30 5 4,58 5,86 40 10 95,44 Lunes 21 septiembre 
11 horas 

2 ****1510B NNM 30 10 3 10 40 0 93,00 Lunes 21 septiembre 
11 horas 

3 ****9376Q TAS 30 10 5,08 1,6 40 0 86,68 Lunes 21 septiembre 
11 horas 

4 ****9248F HBT 30 0 8,8 2,44 40 0 81,24 Lunes 21 septiembre 
11 horas 

5 ****0427D ASH 30 5 5 10 0 0 50,00 Lunes 21 septiembre 
11 horas 

6 ****7136K HMG 30 5 0 10 0 0 45,00 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos

7 ****4939F JJMR 30 0 3,5 4,3 0 0 37,80 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****8485P JCS Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****3306J JARL Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****8078M JEMDL Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****4925W  MGG Base cuarta. Situación laboral. 

OFICIAL CARPINTERÍA METÁLICA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****6667Y MMS 30 10 0,36 0 40 0 80,36 Lunes 21 septiembre 
12 horas 

2 ****4843J  ALM 0 0 0,09 1,01 40 0 41,10 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****9641F SSC Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 
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OFICIAL FONTANERÍA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****1296F JMAS 30 5 1,24 4,68 40 5 85,92 Lunes 21 septiembre 
12 horas 

2 ****2717A  DMM 30 5 0 6,52 0 0 41,52 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****8019V GDV Base cuarta. Situación laboral. 

****1506X  JCGN Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

OFICIAL PINTURA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****5231J NVF 30 20 3,84 4,68 40 5 103,52 Lunes 21 septiembre 
12 horas 

2 ****1308Q AGG 30 5 0,35 10 40 10 95,35 Lunes 21 septiembre 
12 horas 

3 ****7822J   MCC 30 5 5 3,03 40 10 93,03 Lunes 21 septiembre 
12 horas 

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****8784W AVA Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****3634F   MZH Base quinta. Documentación obligatoria no actualizada. Base cuarta. Requisitos específicos 
del puesto. 
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

OFICIAL JARDINERÍA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****4469P FBM 30 5 5,4 10 40 10 100,4 Lunes 21 septiembre 
12:30 horas 

2 ****6925N SSN 30 10 5,38 1,63 40 10 97,01 Lunes 21 septiembre 
12:30 horas 

3 ****4888Q   AIMD 30 10 8,8 5,5 40 0 94,3 Lunes 21 septiembre 
12:30 horas 

PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****4702W NCG Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****4799H IMP Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****2934J OIS Base quinta. Documentación obligatoria y Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

****4298L TAEI Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 
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DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****2194Y MJA Base cuarta. Situación laboral. 

****0429T DMH Base cuarta. Requisitos específicos del puesto. 

La secretaria de la Comisión de Selección
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