
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

Anuncio

RESULTADO BAREMACIÓN PROVISIONAL Y CONVOCATORIA ENTREVISTA PEONES:

Reunida la Comisión de Selección, por la presente se hace pública la relación de  personas  excluidas y admitidas  en este proceso 
selectivo, así como la convocatoria de entrevista.

Se otorga un  plazo de cinco días hábiles  contados a partir  del  siguiente a la publicación del presente anuncio para que las personas 
aspirantes puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.

Las posibles reclamaciones no interrumpirán el proceso selectivo. Las reclamaciones deberán realizarse a través de la sede electrónica del 
ayuntamiento, mediante instancia general dirigida al “240 ADL”,  en la siguiente dirección:

https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2

En el caso de que una persona candidata esté convocada a dos entrevistas coincidentes en fecha y hora, deberá comunicarlo a su llegada 
al lugar de la entrevista.
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https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2


RESULTADO BAREMACIÓN PROVISIONAL Y CONVOCATORIA ENTREVISTA PEONES:

Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal  Programa Propio de Empleo Temporal, en su base segunda 
establece que sólo podrán pasar a entrevista aquellas personas que tengan un mínimo de 48 puntos en la fase de baremación y tal como 
establece la base novena “...se llamará a 5 personas candidatas por cada plaza”.

Ubicación entrevistas:
Palau de la Festa
Ca  lle   del R  ío   Sella, 1, 12005 Castelló  n   de la Plana,  

PEÓN ALBAÑILERÍA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****3243L JPS 30 5 1,24 8,3 40 10 94,54 Lunes 21 septiembre 
12:30 horas

2 ****7871E BF 30 5 0 7,9 40 10 92,9 Lunes 21 septiembre 
12:30 horas

3 ****5566R CGG 30 10 0,01 1,82 40 10 91,83 Lunes 21 septiembre 
13 horas

4 ****1350B MRF 30 10 0,39 0 40 10 90,39 Lunes 21 septiembre 
13 horas

5 ****1741Q JHE 30 5 0,54 3,67 40 10 89,21 Lunes 21 septiembre 
13 horas

6 ****6110X LMG 30 5 0,8 0,39 40 10 86,19 Lunes 21 septiembre 
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https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd60007bbee1fe11:0x5e65387012da067b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

13 horas

7 ****7467C JRGE 30 5 0 0,4 40 10 85,4 Lunes 21 septiembre 
13 horas

8 ****7037H JBC 30 5 0,26 10 40 0 85,26 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

9 ****2627R JMTG 30 5 5,23 1,15 40 0 81,38 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

10 ****1089B JAGS 30 5 0 0 40 0 75 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

11 ****1465D IG 30 0 0,12 0,16 40 0 70,28 NO ENTREVISTA. 
Base novena. 5 

candidato/as por puesto

12 ****0529F AFB 30 5 0,16 1,47 0 0 36,63 NO ENTREVISTA. 
Base segunda, no alcanza 

48 puntos
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PEÓN ALBAÑILERÍA PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****0498X TG Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****0184V OPG Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****5799N RAPP Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****0791N JAPT Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****8958H FJSR Base cuarta. Situación laboral. No desempleado/a.

****3156M JGF Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****3756Y OSD Base cuarta. Situación laboral. No desempleado/a.

****4754T FDJDR Base quinta. Documentación obligatoria no actualizada
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

PEÓN CARPINTERÍA MADERA

BAREMACIÓN:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL ENTREVISTA

1 ****0761K RJAC 30 20 0 0,61 40 10 100,61 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

2 ****5681A DSE 30 5 2,02 8,56 40 10 95,58 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

3 ****9118D AVS 30 5 1,46 3,73 40 10 90,19 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

4 ****9210C CEG 30 0 0 1,83 40 10 81,83 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas

5 ****6238W RAH 30 5 1,8 0,31 40 0 77,11 Lunes 21 septiembre 
13:30 horas
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PEÓN CARPINTERÍA MADERA PERSONAS EXCLUIDAS:

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****7871E BF Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

****6713W MPE Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

****5928V RMR Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

****7659H JMGA Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

****0184V OPG Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

****0234X RH Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral. 

****0051M DJEB Base cuarta. Situación laboral. No desempleado/a.

****1196Y BHE Base cuarta. No acredita 1 año experiencia laboral

La secretaria de la Comisión de Selección
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