HASH: bbebe5fb4d3c154e422d91263dc1dcba

Domingo Ripoll Martinez (1 de 1)

AUX. ADMINISTRATIVO
Fecha Firma: 25/09/2026

%, Ajuntament de

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

Anuncio

RESOLUCION DE ALEGACIONES A LA BAREMACION, RESULTADO DEFINITIVO A LA BAREMACION NUEVA CONVOCATORIA
ENTREVISTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:

Reunida la Comision de Seleccion, por la presente se hace publica la resolucién de alegaciones a la baremacién, resultado
definitivo de la baremacion de las personas admitidas en este proceso selectivo y la relacion de personas excluidas, asi como la hueva
convocatoria para fase de entrevista, tras la revision de las alegaciones.

En virtud de lo dispuesto en la base novena de las bases, “Quedaran excluidas del proceso selectivo y de la bolsa aquellas
personas candidatas que habiendo sido convocadas no se presenten en el momento de la entrevista y no acrediten de manera
justificada dicha inasistencia”.

En el caso de que una persona candidata esté convocada a dos entrevistas coincidentes en fecha y hora, debera comunicarlo a su
llegada al lugar de la entrevista.

Tras resolver las reclamaciones presentadas y la documentacion subsanada en relacién con la valoracién de los méritos, la
Comision de Seleccion del proceso selectivo de referencia hace publico lo siguiente:
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RESPUESTA ALEGACIONES AUXILIAR ADMINISTRATIVOIA:

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)

R A699W ASGV REVISION FORMACION Y EXPERIENCIA . SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No aporta contratos y/o formacion exigidos para el puesto.

%Q237R PSR REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA. no aporta la
experiencia ni la formacion exgidada para el puesto.

**k8731F GCN REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMAY BAREMA

**G895L MADT REVISION FORMACION Y EXPERIENCIA SE ESTIMA Y CORRIGE
El Tribunal revisa y barema el Valenciano. Se desestima el resto de la
reclamacion (no acredita la experiencia laboral).

*RR7A09P SBA REVISION EXCLUSION AL PUESTO SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA
No aporta contratos y/o formacion exigidos para el puesto.

**k6420H GDLP REVISION EXCLUSION AL PUESTO SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICASe desestima. No aporta
ningln contrato.

*%7020Z SYBS REVISION EXPERIENCIA Y DESEMPENO SE ESTIMA PARCIALMENTE.
Se desestima desempefio. No ha trabajado nunca en AYTO. No se
puede valorar.
Se estima experiencia

k2376 T MCJS REVISION EXPERIENCIA. APORTA DOCUMENTOS SE ESTIMA Y CORRIGE

**2680A TABW REVISION FORMACION. APORTA DOCUMENTOS. SE ESTIMA PARCIALMENTE.
Se estima Castell6 Crea. Se desestima formacion.

**7031M ELPS REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No aporta requisitos especificos del puesto.

**EEGI70W DGSCA REVISION EXCLUSION AL PUESTO SE ESTIMA Y BAREMA
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%, Ajuntament de

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)

**+*8557G ANC REVISION PADRON SE ESTIMA Y CORRIGE.

*%8557G ANC REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA

*xxx] 074F AGM REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA

****Q676A IFA REVISION FORMACION. SE ESTIMA Y CORRIGE. .

*RI*G2ATX MJISM REVISION FORMACION, SE ESTIMA Y CORRIGE.

**%7907D BAG REVISION EXCLUSION. SOLICITA PASAR A TURNO LIBRE, SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
El Tribunal se ratifica al no tratarse de una reclamacion relativa a la
baremacion de la documentacién presentada o a una subsanacién de
los defectos que hayan motivado su exclusion

****6420H GDLP REVISION VALENCIA. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.

****5366Y OPGG RECLAMA NO APARECER EN LISTA DE AUXILIAR SE ESTIMA'Y BAREMA

ADMINISTRATIVO

**xx]1978T PSV REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA

**++7500B BDVG 91 PUNTOS RECLAMA POSICION 41 Y ENTREVISTA SE ESTIMA Y CORRIGE.

****9909H CMC REVISION EXPERIENCIA. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No cumple el requisito de la experiencia y o formacion exigida para el
puesto.

****2398Y CJRA REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
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DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)
No cumple el requisito de la experiencia y o formacién exigida para el
puesto.
***xDT22V MLLM REVISION EXPERIENCIA SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No acredita la experiencia y/o la formacion exigida para el puesto.
****0898R MFG REVISION EXPERIENCIA. SE ESTIMA Y CORRIGE.
*xxx] 509T CAA REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA
****QA4P ALM REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA
**+%] 058G IPB REVISION FORMACION, EXPERIENCIAY CASTELLO CREA. SE ESTIMA PARCIALMENTE.
SE DESESTIMA CASTELLO CREA. Se estima formacion, .
***%4369R AA REVISION CASTELLO CREA. SE DESESTIMA CASTELLO CREA. YA LO TIENE PUNTUADO
****0460Y MCMG REVISION FORMACION, EXPERIENCIA y DESEMPENO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
Se desestima desempefio. Evaluacion realizada por los supervisores. El
Tribunal se ratifica en la puntuacion otorgada en experiencia y
formacion.
****3064X LSE REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA
**rxG254E NRG REVISION EXPERIENCIA Y DESEMPENO. SE ESTIMA PARCIALMENTE.
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%, Ajuntament de

2 Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)
Se desestima desempefio. La experiencia laboral en el ayto. Es anterior
a 01/01/2022
***%7020Z SYBS REVISION FORMACION Y EXPERIENCIA LABORAL SE ESTIMA 'Y CORRIGE.
****0452W ICMG REVISION PUNTOS CASTELLOCREA SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
ULTIMA INTERVENCION EN CASTELLOCREA, FEBRERO 2019
****7083N WAOE REVISION EXCLUSION. SE ESTIMA'Y BAREMA
Se revisa la documentacion y se barema.
**xx2704V DVM REVISION FORMACION Y EXPERIENCIA SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
****%0785J SRG REVISION EXCLUSION. A SE ESTIMAY BAREMA
***+6810L ASCR REVISION FORMACION Y DESEMPENO. SE ESTIMA'Y BAREMA
**+x3340K BPM REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA. No aporta ni
experiencia ni formacion.
*RFTB8TW GLAC REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA. No aporta ni
experiencia ni formacion.
***%9520J IDHP REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA. No acredita la
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DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)
experiencia y/o la formacion exigida para el puesto.
*RG970W DGSCA REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMAY BAREMA
*%7020Z SYBS REVISION EXPERIENCIA, FORMACION Y DESEMPERO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
**7059Q AMC REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No acredita la experiencia y/o la formacién exigida para el puesto.
***%Q084C SMM REVISION EXCLUSION. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No acredita la experiencia y/o la formacion exigida para el puesto.
***3537E MRV REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No aporta contratos y/o formacién exigidos para el puesto.
****9909H CMC REVISION DESEMPENO. REVISION EXPERIENCIA SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
Se desestima desempefio. No ha trabajado nunca en AYTO. No se
puede valorar. Se revisa la experiencia.
**%0828Q LCC REVISION GENERAL. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
Se desestima desempefio. Nunca ha trabajado Ayto. Respecto a la
experiencia y a la formacion, el Tribunal se ratifica en la puntuacién
otorgada.
****Q820W CPC REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA
Se acepta la documentacién y se barema.
**%2050N MDPSB REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE ESTIMA Y BAREMA
Se revisa la documentacion y se barema.
*%8652W FM REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
No esta desempleada en el momento de presentar la solicitud.
**+*Q820W CPC REVISION EXCLUSION AL PUESTO. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
***%0333F ALLS REVISION GENERAL. SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
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& Ajuntament de

PRI 4

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
(NOMBRE Y
APELLIDOS)
****Q370X MGB REVISION FORMACION, EXPERIENCIA y DESEMPENO. SE ESTIMA PARCIALMENTE.
Se estima desempefio (10 puntos).
****3537E MRV REVISION EXPERIENCIA SE DESESTIMA LA COMISION SE RATIFICA.
Se desestima. No acredita la experiencia y/o la formacién exigida para
el puesto.

RESULTADO BAREMACION DEFINITIVO TURNO LIBRE Y NUEVA CONVOCATORIA ENTREVISTA ADMINISTRATIVOI/A:

Unicamente se convoca a entrevista a aquellas, que tras presentar alegaciones a la fase de baremacién cumplen los requisitos para
poder acceder a la fase de entrevista: Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal Programa Propio de
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Empleo Temporal, en su base segunda establece que s6lo podran pasar a entrevista aquellas personas que tengan un minimo de 48 puntos
en la fase de baremacion y tal como establece la base novena “...se llamara a 10 personas candidatas por cada plaza”.

Ubicacion entrevistas:
Palau de la Festa
Calle del Rio Sella, 1, 12005 Castellén de la Plana

BAREMACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:

DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desempefio TOTAL Q
Nombre_ Preferente Laboral Crea §

Apellidos @

1 ****3861Q SAM 30 10 9,60 10,00 40 10 109,60 §
2 **BT67P MIC 30 10 8,80 10,00 40 10 108,80 g
3 ***x2504Y | SIOP 30 10 8,40 10,00 40 10 108,40 (é
4 ***9118R| MELV 30 10 8,80 9,00 40 10 107,80 %
5 ****%3390P PTR 30 10 4,50 10,00 40 10 104,50 o g
6 »**%8181Q PAI 30 5 8,80 10,00 40 10 103,80 g %
7 ****%8103X| NDMTT 30 10 8,00 5,40 40 10 103,40 E %
8 ***8547T AHB 30 10 3,00 10,00 40 10 103,00 E?%
9 w1 042K EAP 30 10 5,80 6,80 40 10 102,60 %§§
10 ***x3128G EHM 30 10 8,00 4,50 40 10 102,50 %éé
1 ***x1575B SICS 30 10 8,80 3,60 40 10 102,40 %éé
12 ***XQ676A IFA 30 10 9,60 2,60 40 10 102,20 égg
sg¢



https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd60007bbee1fe11:0x5e65387012da067b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

> &, Ajuntament de

2 Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

13 HkG174Y | SMT 30 10 5,40 6,20 40 10 101,60

14 k21121 EMAL 30 15 6,60 10,00 40 0 101,60
15 ***+*Q549T| NDMC 30 10 5,80 5,10 40 10 100,90 g
16 **x]1685T RPO 30 10 8,80 1,20 40 10 100,00 g
17 **+6062V EGH 30 10 8,80 0,90 40 10 99,70 %
18 #x8540E | MMTT 30 10 9,60 0,00 40 10 99,60 g
19 ***x2372G | IMGRB 30 10 6,50 2,50 40 10 99,00 (é
20 #x0333F | ALLS 30 10 8,40 4,40 40 5 97,80 3
21 ****%0236L FEBA 30 20 7,56 0,00 40 0 97,56 x g
22 *xx] 534F ROD 30 5 9,20 3,30 40 10 97,50 g %
23 ***%2404Q AAM 30 10 5,49 0,00 40 10 95,49 ?) %
24 57458 | CER 30 10 5,40 0,00 40 10 95,40 E%%
25 ***+6810L| ASCR 30 20 4,80 0,60 40 0 95,40 %§§
26 #*x8642K |  MHM 30 10 5,06 0,00 40 10 95,06 %;ﬁ
27 ****x3898F| MCSC 30 10 5,00 0,00 40 10 95,00 %éé
28 ***3038W LSM 30 5 9,60 10,00 40 0 94,60 éég
sgé

e




DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desempefio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

29 ***+1323P| JFNM 30 5 8,80 0,70 40 10 94,50
30 ****%9370X MGB 30 10 4,67 9,70 40 0 94,37
31 ***%2926S LPS 30 5 9,28 0,00 40 10 94,28
32 ***%0029W JRC 30 5 4,98 4,00 40 10 93,98
33 **x6254E NRG 30 15 8,00 0,60 40 0 93,60
34 *xxD 7287 FHG 30 5 8,00 0,50 40 10 93,50
35 ****%0898R MFG 30 10 6,80 6,70 40 0 93,50
36 ***%1360D MAG 30 10 4,52 8,70 40 0 93,22
37 ***%3865P | MFLC 30 15 8,00 0,10 40 0 93,10
38 ****4405G| EYPDL 30 15 8,00 0,00 40 0 93,00
39 ***+7968Y | HLMO 30 15 8,00 0,00 40 0 93,00
40 ***6378E IPJG 30 5 5,60 1,20 40 10 91,80
41 ***9681A| AMP 30 10 0,36 1,20 40 10 91,56
42 **x8291F AEN 30 5 5,00 1,20 40 10 91,20
43 **%9101N IQF 30 5 4,38 1,60 40 10 90,98
44 ¥**%k2072Q ATB 30 10 0,88 0,00 40 10 90,88
45 ¥»***%0297D| MERM 30 15 5,80 0,00 40 0 90,80
46 ***+(0785J] SRG 30 10 4,60 1,20 40 5 90,80
47 ***+3558B DMR 30 5 5,00 0,00 40 10 90,00
48 **HRG247X MJISM 30 10 1,41 8,40 40 0 89,81
49 **+*6970W | DGSCA 30 5 4,52 0,00 40 10 89,52

i,

Cod. Validacion: 7YHF566QWKA2T45XC5ZK4WCHR
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% Ajuntament de

v Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

50 ¥**E7108R SAM 30 10 8,80 0,30 40 0 89,10
51 ***x0215V| MCRG 30 10 8,70 0,40 40 0 89,10
52 ****2050N | MDPSB 30 10 6,99 2,10 40 0 89,09
53 *FHE1475K PEP 30 5 8,80 0,00 40 5 88,80
54 ****9801E CCT 30 10 8,80 0,00 40 0 88,80
55 *%2167Z| MDPTA 30 10 8,80 0,00 40 0 88,80
56 ****x7070G| MDPRB 30 10 8,80 0,00 40 0 88,80
57 **xx3704V MIR 30 10 4,53 4,20 40 0 88,73
58 ¥»***%0937G AAA 30 10 8,00 0,50 40 0 88,50
59 **x7080D| DCAL 30 10 8,00 0,00 40 0 88,00
60 FHR4156Y TFM 30 10 8,00 0,00 40 0 88,00
61 7381V VS 30 10 8,00 0,00 40 0 88,00
62 *¥*%4032L| WARC 30 10 8,00 0,00 40 0 88,00
63 ***5330M DVI 30 10 7,86 0,00 40 0 87,86
64 #***0596B| PALR 30 10 7,50 0,00 40 0 87,50
65 ****3383N| JMSA 30 0 6,00 1,10 40 10 87,10
66 ¥***5572B AL 30 10 6,42 0,00 40 0 86,42
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DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castelld Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

67 *xx]1208X BRM 30 10 6,36 0,00 40 0 86,36
68 k2376 T MCJS 30 5 4,20 7,04 40 0 86,24
69 **x]1729N| PLDLV 30 10 6,20 0,00 40 0 86,20
70 *x]1731A NSD 30 10 5,06 1,00 40 0 86,06
71 ***7509B| BDVG 30 10 9,60 1,40 40 0 91,00
72 **x1074F|  AGM 30 5 8,00 2,90 40 0 85,90
73 ¥**%5525Q RIT 30 10 5,08 0,00 40 0 85,08
74 ***%1933H VCG 30 10 5,00 0,00 40 0 85,00
75 %4530V | AMRZM 30 10 5,00 0,00 40 0 85,00
76 ****4369R AA 30 10 4,62 0,30 40 0 84,92
77 **x6448N YCH 30 10 4,89 0,00 40 0 84,89
78 ***%4195L| JHBC 30 10 4,62 0,00 40 0 84,62
79 ***0647A|  SISM 30 5 5,78 3,60 40 0 84,38
80 ****Q394E ANS 30 10 3,00 1,20 40 0 84,20
81 ¥***0679P PRLA 30 10 3,60 0,00 40 0 83,60
82 ****1613T CTD 30 10 3,57 0,00 40 0 83,57
83 *xx2722V | MLLM 30 10 3,36 0,00 40 0 83,36
84 ****%1030G BRB 30 10 3,08 0,00 40 0 83,08
85 ***%9182L| MDCGC 30 10 3,00 0,00 40 0 83,00
86 ***3072E| FIMP 30 5 8,00 0,00 40 0 83,00
87 **x3064X LSE 30 5 8,00 0,00 40 0 83,00
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% Ajuntament de

v Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

88 F*ET510A TBG 30 10 2,07 0,00 40 0 82,07
89 *xx8731F GCN 30 5 6,99 0,00 40 0 81,99
90 ****9151G JLPG 30 5 6,30 0,00 40 0 81,30
91 ****8286S SL 30 10 1,12 0,00 40 0 81,12
92 **%Q220B VMP 30 10 0,85 0,00 40 0 80,85
93 2704V DVM 30 5 4,50 0,60 40 0 80,10
94 ***x2514G HBH 30 5 4,97 0,00 40 0 79,97
95 ***4699W | ASGV 30 5 4,49 0,00 40 0 79,49
96 ****%9940L| ADGP 30 5 3,21 0,60 40 0 78,81
97 #xx5217Y | JIHH 30 5 3,66 0,00 40 0 78,66
98 *F***6869K JvC 30 5 3,36 0,00 40 0 78,36
99 ****+1052E CMS 30 5 1,85 0,00 40 0 76,85
100 644 1W CMD 30 5 0,72 0,00 40 0 75,72
101 **x8557G ANC 0 10 9,60 2,10 40 10 71,70
102 *#**0131H| MCRT 30 10 8,80 10,00 0 0 58,80
103 ****5093X PMB 30 10 7,60 10,00 0 0 57,60
104 *¥**%3940K EML 30 10 7,28 10,00 0 0 57,28
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DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castelld Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

105 ****5600C | MDMAT 30 10 5,85 10,00 0 0 55,85
106 ¥»**7817K| RMMS 30 10 5,50 10,00 0 0 55,50
107 ***6540N LRG 30 10 4,43 10,00 0 0 54,43
108 ***+Q179R MPC 30 10 4,60 9,50 0 0 54,10
109 ***5366Y | OPGG 30 10 5,96 8,1 0 0 54,06
110 ***%4185J] EPM 30 15 8,80 0,00 0 0 53,80
111 *¥***0748Z RMAB 30 10 9,60 4,10 0 0 53,70
112 ¥»***7083N| WAOE 0 5 8,00 40 0 53,00
113 ****6895L| MADT 30 15 5,60 0,00 0 0 50,60
114 FH1621K LSB 30 10 9,60 0,00 0 0 49,60
115 ***%0452W| ICMG 30 5 4,57 0,00 0 10 49,57
116 ***3730A| AMNDA 30 10 3,80 5,10 0 0 48,90
117 **%1625S| GHHM 30 10 8,80 0,00 0 0 48,80
118 **+7551K|  RANG 30 10 3,80 3,30 0 0 47,10
119 *»***3687B GEM 30 10 0,80 5,70 0 0 46,50
120 *»***8901E VBC 30 10 6,29 0,00 0 0 46,29
121 **x8382K AAL 30 10 5,00 0,00 0 0 45,00
122 ****5949H DMA 30 10 4,74 0,00 0 0 44,74
123 ***+0398X| NMG 30 10 0,70 0,60 0 0 41,30
124 ***Q072C| PDJC 30 5 6,20 0,00 0 0 41,20
125 ***8081D| AMLS 30 5 3,00 2,10 0 0 40,10

o
I
]
s
NA
X
N
[Te}
@]
x
2
=
g
=
(e}
©
©
n
[T
I
>
~
<
hel
o
©
k]
g
o
Q
[&]

Verificacion: https://sede.castello.es/
. Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 26




%, Ajuntament de

w2 Castelld

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales | Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castello Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos
126 ****5056H DAP 30 0 3,00 1,60 0 0 34,60
127 **x9119K IBS 30 0 4,16 0,00 0 0 34,16
128 78626 SGS 0 10 8,00 10,00 0 0 28,00
129 *HHR7240Z IAG 0 10 6,78 5,20 0 0 21,98
130 »x7957A | RMGS 0 10 6,42 4,80 0 0 21,22
131 ****8744P DMP 0 5 4,40 10,00 0 0 19,40
132 ****0968B SMS 0 10 4,34 5,00 0 0 19,34
133 *xx1046K SOG 0 5 3,36 9,50 0 0 17,86
134 ¥**x1978T PSV 0 5 3,36 7,60 0 0 15,96
135 ****5667D VCC 0 10 5,40 0,00 0 0 15,40
136 **E*Q820W CPC 0 10 3,11 0,00 0 0 13,11
137 *»***5660Q| WACS 0 5 8,00 0,00 0 0 13,00

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO LIBRE:
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DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre_ Apellidos
****Q889E LAM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****A867R CPG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2308Y CJRA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****0944B SAR Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****x8389V NAS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx] 328V SRD Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx0854E MMZS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****3620G 10 Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**x*x8449D AMVG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxxg121F VVRA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x9338S ALS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2110B GDPM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x3741G RSB Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*¥***x9523S ABR Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx3340K BPM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx5166K AV Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx0352F HNQ Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****9237R PSR Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx8920E FPCD Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*xx1991Y MEA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx31277 YJSB Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****Q909H CMC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx3436H JAM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
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%, Ajuntament de

X« J«f Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre__ Apellidos

****(0389N YGG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.

****3080G AM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.

**xx3011A YAG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.

*xxx7A09P SBA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. §
****)2227 DRM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. §
**xxQ274X AAC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. §
**xx4841B RCAG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. g
**x*x8932P SMM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. E
****6404N END Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. %
*rxx045710 EMGP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. %
*rxx6218E BLC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. x é
***%20929J ROV Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. % é
*xxx7119V JMG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. 5 %
**xx4149D LY Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. Eg%
**xx4622G MIBR Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. %%é
*xxx5132Y RERS Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a. E%g
****5386C YRMA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. Egé
***x8230D LAPS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto. ggg




DNI/NIE

INICIALES

Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSION

*rxx2182X WCB Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx()159K VCC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x3611S LRG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x0460Y MCMG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2844M MBA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx3382K SCG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2858K AMOG Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
**xx6406F MDPBG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2345J AMMAM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx4166Y LSP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****9315M CPN Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**x*x8054E HYAB Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx2823A EA Base quinta. Falta documentacion obligatoria.
**x*G6679P ELPS Base quinta. Falta documentacién obligatoria.
**x*xQ9703Z SSAS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*IXTAIQY AMFA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx7AS5E JHEJ Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**x*x3087F ARJ Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*xxx7878N RBG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx1891E IME Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx7059Q AMC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx7BBTW GLAC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****5366N PHC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
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I\, Ajuntament de

v Castelld

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre__ Apellidos

**xx1 416N MAGR Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.

*rxx] 275M CCR Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
*rxx2547K MJINA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**x*x3537E MRV Base quinta. Documentacion obligatoria no actualizada
****6048S VASA Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****5077R GMMT Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
**xx1301G ERZP Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
**xx8359C PBH Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***+Q9520J IDHP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx8652W FM Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
*rxx7732B NMO Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*xxx1719B NSM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****5658X AJPP Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
****0356M GPP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****3536C ECP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx]1647R JAF Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***%2004M ABG Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxAT10T PAG Base quinta. Documentacion obligatoria no actualizada
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DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre_ Apellidos

**xx3478H BFF Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****3101D VPL Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x6021Q NMP Base quinta. Falta documentacién obligatoria.
*rxxG222E CcVv Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx0342W ARP Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
**xx8403M MCA Base quinta. Documentacion obligatoria no actualizada
**xx2012F OFM Base quinta. Documentacion obligatoria no actualizada
**xx8012L RSM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxxTT22Q MDCMF Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
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_‘ ﬁs Ajuntament de

v Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

RESULTADO BAREMACION DEFINITIVO TURNO DIVERSIDAD FUNCIONAL Y NUEVA CONVOCATORIA ENTREVISTA AUXILIAR
ADMINISTRATIVOI/A:

Unicamente se convoca a entrevista a aquellas, que tras presentar alegaciones a la fase de baremacién cumplen los requisitos para
poder acceder a la fase de entrevista: Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal Programa Propio de
Empleo Temporal, en su base segunda establece que so6lo podran pasar a entrevista aquellas personas que tengan un minimo de 48 puntos
en la fase de baremacion y tal como establece la base novena “...se llamara a 10 personas candidatas por cada plaza”.

Ubicacion entrevistas:
Palau de la Festa

Calle del Rio Sella, 1, 12005 Castellén de la Plana

BAREMACION ADMINISTRATIVO/A:

DNI/NIE Iniciales Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castelld Desemperio TOTAL v

Nombre_ Preferente Laboral Crea 5

Apellidos §

N

1 ¥***4572D MBHF 30 15 1,47 5,40 40 10 101,87 §
2 2616V MDOF 30 10 8,80 1,80 40 10 100,60 ég
3 ¥***%0913X MSR 30 10 3,39 7,10 40 10 100,49 gé
4 WI*A5267 MDMSS 30 10 9,20 10,00 40 0 99,20 Eé
5 ***93897 MVGM 30 10 8,00 1,20 40 10 99,20 2%
6 ****3637D JVPR 30 10 8,00 0,00 40 10 98,00 é%
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https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd60007bbee1fe11:0x5e65387012da067b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

DNI/NIE Iniciales Padrén Atencion Formacion | Experiencia Castelld Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos

7 ****5397R MDLAM 30 10 8,00 10,00 40 0 98,00
8 ****%0828Q LCC 30 20 7,62 0,00 40 0 97,62
9 **%7020Z SYBS 30 10 6,40 10,00 40 0 96,40
10 ***+8861F GRD 30 10 3,00 40 10 95,40
1 *x%6014Q PVV 30 10 4,85 0,00 40 10 94,85
12 ***6005N AEG 30 5 8,00 1,30 40 10 94,30
13 *¥***%3909S RHGA 30 15 8,00 0,00 40 0 93,00
14 *¥***5509K MCLM 30 10 5,40 7,40 40 0 92,80
15 ***%3370Q AB 30 10 7,89 4,10 40 0 91,99
16 ****9760J EHH 30 5 5,40 1,20 40 10 91,60
17 *HARQ227L ABB 30 5 5,40 40 10 90,40
18 ****k3784P FGR 30 10 2,41 0,00 40 5 87,41
19 **xxQ244P ALM 30 5 2,10 40 10 87,10
20 *xx]1509T CAA 30 10 6,85 0,00 40 0 86,85
21 ****k8529H MEAA 30 10 5,00 0,00 40 0 85,00
22 »*%3141Q ZLCA 30 10 3,54 0,00 40 0 83,54
23 ***+5196H ICT 30 5 5,80 0,00 40 0 80,80
24 ****8802B AVS 30 5 3,90 0,00 40 0 78,90
25 *xx2830N RRVC 30 0 6,96 0,00 40 0 76,96
26 **x%1058G IPB 30 10 7,50 10,00 0 0 57,50
27 **+5709D VCB 30 10 2,14 10,00 0 0 52,14
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%, Ajuntament de

v Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

DNI/NIE Iniciales Padron Atencion Formacion | Experiencia Castello Desemperio TOTAL
Nombre_ Preferente Laboral Crea
Apellidos
28 *¥***%9084V RSV 30 10 8,00 0,30 0 0 48,30
29 *xx7708N RCB 30 10 6,80 0,00 0 0 46,80
30 ****%0432D MHFA 30 10 5,10 0,60 0 0 45,70
31 ***k2680A TABW 30 10 5,28 0,00 0 0 45,28
32 *xx1587M JIRV 30 0 3,00 8,40 0 0 41,40
33 *xx2855K HGC 30 0 8,80 0,00 0 0 38,80
34 ****5629V CIA 30 5 2,82 0,00 0 0 37,82
35 *kD228Y IGF 0 10 5,00 10,00 0 0 25,00
36 ¥»**%4989Q MSN 0 0 4,60 1,60 0 0 6,20

PERSONAS EXCLUIDAS TURNO DIVERSIDAD FUNCIONAL:

DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre_ Apellidos
*xxx 5547 KSS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx2730P VAS Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx7142N JRMG Base quinta. Documentacion obligatoria no actualizada
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DNI/NIE INICIALES MOTIVO EXCLUSION
Nombre_ Apellidos
****x8338V CMRG Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
*rxx7180Z LRRC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*xxx52653H MDCNC Base quinta. Falta documentacién obligatoria.
****50933S MPVC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x7907D BAG Base cuarta. Turno acceso discapacidad. No cumple requisitos.
****9084C SMM Base cuarta turno acceso discapacidad, documentacién obligatoria ilegible.
*xxx6420H GDLP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****5957M REOP Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rXxQT749Y OAC Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx 45100 JABG Base cuarta turno acceso discapacidad, falta documentacién obligatoria.
**xx7097J SSM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
***x0104Y JEH Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx4307S AMEDT Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
****Q756Z NNM Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
**xx0950F LMTV Base cuarta. Requisitos especificos del puesto.
*rxx]1 358K JIMM Base cuarta. Situacion laboral. No desempleado/a.
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& Ajuntament de

PRI 4

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Numero 83 de 11 de julio de 2026

TURNO LIBRE NUEVA CONVOCATORIA ENTREVISTA AUXILIAR ADMINISTRATIVOI/A:

Unicamente se convoca a entrevista a aquellas, que tras presentar alegaciones a la fase de baremacién cumplen los requisitos para
poder acceder a la fase de entrevista: Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal Programa Propio de
Empleo Temporal, en su base segunda establece que sd6lo podran pasar a entrevista aquellas personas que tengan un minimo de 48 puntos

en la fase de baremacion y tal como establece la base novena “...se llamara a 10 personas candidatas por cada plaza”.

DNI/NIE INICIALES DIA Y HORA DE ENTREVISTA
Nombre_ Apellidos
****(0785J SRG Lunes 28 de septiembre 15 horas (Salén de Actos. Edificios Quatre Cantons. 1? planta)
*rxxG247X MJISM Lunes 28 de septiembre 15 horas (Salén de Actos. Edificios Quatre Cantons. 12 planta)
**xx6970W DGSCA Lunes 28 de septiembre 15 horas (Saldn de Actos. Edificios Quatre Cantons. 12 planta)
****0898R MFG Lunes 28 de septiembre 15 horas (Salén de Actos. Edificios Quatre Cantons. 1* planta)
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TURNO DIVERSIDAD FUNCIONAL NUEVA CONVOCATORIA ENTREVISTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:

Unicamente se convoca a entrevista a aquellas, que tras presentar alegaciones a la fase de baremacién cumplen los requisitos para
poder acceder a la fase de entrevista: Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal Programa Propio de
Empleo Temporal, en su base segunda establece que solo podran pasar a entrevista aquellas personas que tengan un minimo de 48 puntos
en la fase de baremacion y tal como establece la base novena “...se llamara a 10 personas candidatas por cada plaza”.

DNI/NIE INICIALES DIA'Y HORA DE ENTREVISTA
Nombre_ Apellidos
**xxQ244P ALM Lunes 28 de septiembre 15 horas (Saldn de Actos. Edificios Quatre Cantons. 12 planta)
*xxx1509T CAA Lunes 28 de septiembre 15 horas (Saldn de Actos. Edificios Quatre Cantons. 12 planta)
**xx1058G IPB Lunes 28 de septiembre 15 horas (Salén de Actos. Edificios Quatre Cantons. 1* planta)

El secretario de la Comisiéon de Seleccién
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