
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

Anuncio

RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES A LA BAREMACIÓN, RESULTADO DEFINITIVO A LA BAREMACIÓN NUEVA CONVOCATORIA 
ENTREVISTA  COORDINADOR/A:

Reunida la Comisión de Selección, por la presente se hace pública  la resolución de alegaciones a la baremación,  resultado 
definitivo de la baremación de las personas admitidas en este proceso  selectivo y la relación de personas excluidas, así como la nueva 
convocatoria para fase de entrevista, tras la revisión de las alegaciones.  

En virtud de lo dispuesto en la base novena de las bases, “Quedarán excluidas del proceso selectivo y de la bolsa aquellas 
personas candidatas que habiendo sido convocadas no se presenten en el momento de la entrevista y no acrediten de manera 
justificada dicha inasistencia”.

En el caso de que una persona candidata esté convocada a dos entrevistas coincidentes en fecha y hora, deberá comunicarlo a su 
llegada al lugar de la entrevista.

Tras resolver las reclamaciones presentadas y la documentación subsanada en relación con la valoración de los méritos, la 
Comisión de Selección del proceso selectivo de referencia hace público lo siguiente:
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RESPUESTA ALEGACIONES  COORDINADOR/A:

DNI INICIALES 
(NOMBRE Y 
APELLIDOS)

ALEGACIÓN RESPUESTA

****0856G CTS REVISIÓN EXCLUSIÓN AL PUESTO. SE DESESTIMA. LA COMISIÓN SE RATIFICA
Base cuarta requisitos de los aspirantes. Alta en Seguridad Social en el 
momento de la solicitud.

****6958S HGG REVISIÓN EXCLUSIÓN AL PUESTO. SE DESESTIMA. LA COMISIÓN SE RATIFICA
Base cuarta requisitos específicos de los puestos. No aporta titulación 
requerida
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 83 de 11 de julio de 2026

RESULTADO BAREMACIÓN DEFINITIVO

Únicamente se convoca a entrevista a aquellas, que tras presentar alegaciones a la fase de baremación cumplen los requisitos para 
poder acceder a la fase de entrevista: Atendiendo a las bases rectoras del proceso selectivo del proyecto Municipal Programa Propio de 
Empleo Temporal, en su base segunda establece que sólo podrán pasar a entrevista aquellas personas que tengan un mínimo de 48 puntos 
en la fase de baremación y tal como establece la base novena “...se llamará a 10 personas candidatas por cada plaza”.

BAREMACIÓN COORDINADOR/A:

DNI/NIE Iniciales 
Nombre_ Apellidos

Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL

1 ****2244E JMDP 30 5 6,58 10 40 0 91,58

2 ****9255J AGB 30 10 5,33 5,94 40 0 91,27

3 ****0552E RSB 30 10 8,3 4,47 0 0 52,77

4 ****5271S JMCD 30 5 0,68 0,69 0 0 36,37
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PERSONAS EXCLUIDAS :

DNI/NIE INICIALES 
Nombre_ Apellidos

MOTIVO EXCLUSIÓN

****0856G CTS Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****3649X MGT Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****1760G ASB Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****3116H GHEJ Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****8012L RSM Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****1077G MAR Base cuarta. Requisitos específicos del puesto.

****3537E MRV Base quinta. Documentación obligatoria no actualizada

****9520J IDHP Base tercera. Solicitud más de dos puestos. 

****6958S HGG Base quinta. Falta documentación obligatoria.

NO HAY  NUEVA CONVOCATORIA ENTREVISTA  COORDINADOR/A

El secretario de la Comisión de Selección
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