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Técnica de Empleo
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e, Ajuntament de

Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2026
B.O.P.: NUmero 83, del 11 de julio de 2026

PEONES

Anuncio

RESULTADO PROVISIONAL DE LA FASE DE ENTREVISTA DE
PEONES

Concluido el proceso selectivo, la Comision de Seleccion hace publico el resultado de las
puntuaciones obtenidas y la relacion de personas seleccionadas y personas que entran a
formar parte de la bolsa de trabajo, siendo imprescindible haber obtenido una puntuacién
minima de 48 puntos en la fase de baremacién y de 40 puntos en la fase de entrevista, de
acuerdo con las bases segunda y novena de las bases especificas que rigen este proceso

selectivo.

RESULTADO BAREMACION Y ENTREVISTA PEONES ALBANILERIA:

DNI/NIE INICIALES PUNTUACION | PUNTUACION | TOTAL RESULTADO
NOMBRE_APELLIDOS FASE 1 ENTREVISTA

1 | *=m2e27R IMTG 81,38 80 161,38 | PRESELECCIONADO/A
2 | ==6110x LMG 86,19 70 156,19 | PRESELECCIONADO/A
3 430431 PS 94,54 60 15454 | BOLSA DE TRABAJG
4 | =1741Q JHE 89,21 60 149,21 | BOLSA DE TRABAJE
5 | wwe4754T FDJDR 77,25 70 147,25 | BOLSA DE TRABAJGE
6 | *©=7037H JBC 85,26 60 14526 | BOLSADE TRABAJG
7 | =+1350B MRF 100,91 40 140,91 | BOLSA DE TRABAJQ
8 | *=7467C JRGE 85,40 50 1354 | BOLSA DE TRABAJGE
9 | =+1089B JAGS 85,00 50 135 | BOLSADE TRABAIG
10 | *=*5566R CGG 91,83 40 131,83 | BOLSA DE TRABRIG
1 *xx 7871 E BE 92,90 No presentado/a EXCLUIDO/A

12 *x%1 465D IG 70,28 No presentado/a EXCLUIDO/A
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RELACION DE PERSONAS QUE NO HAN PASADO A ENTREVISTA Y PERSONAS
EXCLUIDAS DEL PROCESO PEONES ALBANILERIA:

DNI/NIE INICIALES PUNTUACION FASE 1 RESULTADO
NOMBRE_APELLIDOS
*x%()52QF AFB 36,63 No entrevista
k498X TG EXCLUIDO/A
*xx0184V OPG EXCLUIDO/A
*I*ET799N RAPP EXCLUIDO/A
**0Q791N JAPT EXCLUIDO/A
**+%8958H FJISR EXCLUIDO/A
*#*+3156M JGF EXCLUIDO/A
4k 3756Y OSD EXCLUIDO/A
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G, Ajuntament de

Y Castello

Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2026
B.O.P.: NUmero 83, del 11 de julio de 2026
PEONES

RESULTADO BAREMACION Y ENTREVISTA PEONES CARPINTERIA DE MADERA:

DNI/NIE INICIALES PUNTUACION |PUNTUACION TOTAL RESULTADO
NOMBRE_APELLIDOS FASE 1 ENTREVISTA
1 **+5681A DSE 95,58 60 155,58 PRESELECCIONADO/A
2 ***%9210C CEG 81,83 70 151,83 PRESELECCIONADO/A
3 G238 W RAH 77,11 70 147,11 BOLSA DE TRABAJO
4 FIO761K RJAC 100,61 40 140,61 BOLSA DE TRABAJO
5 ****9118D AVS 90,19 50 140,19 BOLSA DE TRABAJO

RELACION DE PERSONAS QUE NO HAN PASADO A ENTREVISTA Y PERSONAS
EXCLUIDAS DEL PROCESO PEONES CARPINTERIA DE MADERA:

DNI/NIE INICIALES RESULTADO
NOMBRE_APELLIDOS
w7871 E BF EXCLUIDO/A
*xxkG713W MPE EXCLUIDO/A
*HxR5QD B\ RMR EXCLUIDO/A
**kx7650H IMGA EXCLUIDO/A
*xxk()1 84V OPG EXCLUIDO/A
#3602 34X RH EXCLUIDO/A
**5%0051M DJEB EXCLUIDO/A
**x%1196Y BHE EXCLUIDO/A

Se otorga un plazo de 5 dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio para formular alegaciones unicamente a la fase de
entrevista.

Las posibles alegaciones no interrumpiran el proceso selectivo. Las reclamaciones

deberan realizarse a través de la sede electrénica del ayuntamiento, mediante
instancia general dirigida al “240 ADL”, en la siguiente direccion:

https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2
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https://sede.castello.es/catalog/t/052f45ca-0956-4ffe-8da3-2aab67e05de2

Asimismo, sefialar que las personas seleccionadas seran citadas
telefébnicamente para presentar la siguiente documentacién, en la Agencia de
Desarrollo Local (Planta 12 del edificio “Quatre Cantons”, sito en C/ Enmedio 82):

» Copia DNI/ NIE

* Copia del NAF, SIP 6 NUSS (Numero de afiliacion a la Seguridad Social), donde
aparezca como titular (T) la persona seleccionada y no como beneficiaria (B).

» Documentacién acreditativa de la titularidad bancaria (copia de la primera pagina de
la cartilla bancaria, certificado de titularidad bancaria expedido por la entidad
bancaria o generado de forma telematica, a través de la banca digital o la app
bancaria).

« Documentacion original que acredite los méritos valorados.

» Declaracién responsable de poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas
necesarias para el desempefio de las funciones o tareas que correspondan al puesto
para el que ha sido seleccionado/a. (Documento que se facilitara en el momento de
presentar la documentacion).

* Anexo de datos bancarios. (Documento que se facilitara en el momento de presentar
la documentacion).

« Declaracion responsable de no ha sido separado/a del servicio de ninguna de
las Administraciones Publicas y que no se halla suspendido/a ni inhabilitado/a
en firme, para el ejercicio de las funciones publicas, asi como que no se
encuentra en causa legal de incompatibilidad, y que no se encuentra
percibiendo pensién de jubilacién, retiro u orfandad, por derechos pasivos 0
por cualquier régimen de Seguridad Social publico y obligatorio, a los efectos
previstos en la Ley 53/1984. (Documento que se facilitara en el momento de
presentar la documentacion).

La secretaria de la Comisién de Seleccion
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