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Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2026
B.O.P.: Numero 83, del 11 de julio de 2026
ADMINISTRATIVOSIAS

Anuncio

RESULTADO DEFINITIVO DEL PROCESO Y PROPUESTA DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVOSIAS

Concluido el proceso selectivo, la Comision de Seleccion hace publico el resultado de las
puntuaciones obtenidas y la relacion de personas seleccionadas y personas que entran a
formar parte de la bolsa de trabajo, siendo imprescindible haber obtenido una puntuacién
minima de 48 puntos en la fase de baremacion y de 40 puntos en la fase de entrevista, de
acuerdo con las bases segunda y novena de las bases especificas que rigen este proceso
selectivo

Tras resolver las reclamaciones presentadas la Comisiéon de Seleccion del proceso
selectivo de referencia hace publico lo siguiente.

Tal y como establece la base novena: “Fase 2 de entrevista: Para valorar las competencias
personales y la motivacion hacia el puesto, se realizaran preguntas abiertas a la persona
aspirante para su desarrollo durante un maximo de 10 minutos”

La comision de seleccion realiz6 3 preguntas abiertas, iguales a todos los
candidato/as, directamente relacionadas con los aspectos a valorar indicados en las
bases de la convocatoria.

RESPUESTA ALEGACIONES ENTREVISTAS ADMINISTRATIVOS/AS:

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
**A*G174Y SMT Solicitud de vista y copia del SE DESESTIMA. La Comision se ratifica en
expediente, acta de la sesion, la puntuacién otorgada. Se le notificara por
criterios detallados, revision registro de salida respuesta a la alegacion

calificacion (FASE 2). RE-70921 presentada.

presentada.
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*#xx7 22V MLLM Solicitud revisién puntuacion, SE DESESTIMA. La Comision se ratifica en
indicacion de criterios (FASE 2). |la puntuacion otorgada. Se le notificara por 3
RE- 71136 registro de salida respuesta a la alegacion g
presentada. 8
**+x8103X MGB Solicitud revision calificacion, SE DESESTIMA. La Comision se ratifica en 8
desglose o motivacion criterios | la puntuacion otorgada. Se le notificara por P
(FASE 2). RE-71485 registro de salida respuesta a la alegacion £
9
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DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
**%%3128G EHM Solicitud revisién calificacion, SE DESESTIMA. La Comision se ratifica en
criterios (FASE 2). RE-71812 la puntuacion otorgada. Se le notificard por
registro de salida respuesta a la alegacion
presentada.
**xx2072Q ATB Solicitud revision calificacion, SE DESESTIMA. La Comisién se ratifica en
especificacion criterios (FASE 2). |la puntuacion otorgada. Se le notificara por
RE-72171 registro de salida respuesta a la alegacion
presentada.
***77328 NMO Solicitud revisién calificacion, SE DESESTIMA. La Comision se ratifica en
especificacion criterios (FASE 2). |la puntuacion otorgada. Se le notificara por
RE-72465 registro de salida respuesta a la alegacion
presentada.

Se detecta error de transcripcion en el anuncio de resultados provisionales de la fase de
entrevista, publicado el 29 de septiembre de 2026. Se aprueba su correccion de oficio en la
publicacion del préximo anuncio: “Resultado definitivo del proceso y propuesta de contratacion”.

DNI INICIALES ALEGACION RESPUESTA
Debido a error transcripcion aparece en el
e oo 6 s, |SE_CORRIGE de_ofo, 1o
***x3649X MGT P P ' |alterando su posicion en la

siendo de 40 puntos la calificacién que la
Comision de Seleccion le otorgé en la fase de
entrevista.

bolsa de trabajo.

RESULTADO DEFINITIVO Y PROPUESTA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVOSIAS
TURNO LIBRE:

DNI/NIE NOMBRE_APELLIDOS | PUNTUACION |PUNTUACION TOTAL RESULTADO
FASE 1 ENTREVISTA

1 ****3861Q SAM 109,60 75 184,60 SELECCIONADO/A

2 WIFET6TP MIC 101,15 79 180,15 SELECCIONADO/AE
3 ***+8181Q PAI 100,80 79 179,80 SELECCIONADO/A_(f;:
4 ****9101N IQF 99,80 79 178,80 SELECCIONADO/A%
5 ****8557G ANC 100,27 75 175,27 SELECCIONADO/A‘%
6 ***x]1323P JENM 99,37 74 173,37 SELECCIONADO/Aé
7 **+*0854E MMZS 96,45 72 168,45 SELECCIONADO/A%
8 *I*4324S EVC 74,33 79 153,33 SELECCIONADCgAé
9 ***3128G EHM 104,74 47 151,74 BOLSA DE TRABéJC_é
10 *#*+%2072Q ATB 100,88 50 150,88 BOLSA DE TRAB%J(;E
11 *¥***3390P PTR 100,75 50 150,75 BOLSA DE TRAB@QE
12 ****3038W LSM 94,60 56 150,60 BOLSA DE TRAB%ﬁEE
13 WH*27287 FHG 94,28 56 150,28 BOLSA DE TRAB Nz-g
14 WRTT32B NMO 92,18 58 150,18 BOLSA DE TRAB/E.EE
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DNINIE | NOMBRE_APELLIDOS | PUNTUACION |PUNTUACION | TOTAL RESULTADO
FASE 1 ENTREVISTA
15 k0647 A SISM 84,86 65 149,86 | BOLSA DE TRABAJO
16 “HR9BTEA IFA 99,65 50 149,65 |BOLSA DE TRABAJO
17 ek AAE JMDP 94,60 55 149,60 | BOLSA DE TRABAJO
18 k370X MGB 103,30 45 148,30 | BOLSA DE TRABAJO
19 *Hek011 21 EMAL 97,22 50 147,22 | BOLSA DE TRABAJO
20 *k81 03X NDMTT 103,20 40 143,20 | BOLSA DE TRABAJO
21 *k(0333F ALLS 93,40 45 138,40 | BOLSA DE TRABAJO
22 *k()748Z RMAB 59,60 78 137,60 | BOLSA DE TRABAJO
23 | **7907D BAG 92,00 45 137,00 |BOLSA DE TRABAJO
24 | eeep174Y SMT 96,61 40 136,61 | BOLSA DE TRABAJO
25 *hk] 733V MCRP 96,40 40 136,40 |BOLSA DE TRABAJO
26 *HkkQ 255 ] AGB 91,21 45 136,21 | BOLSA DE TRABAJO
27 *Hk A5 ] AX SPC 54,55 79 133,55 |BOLSA DE TRABAJO
28 | **4622G MIBR 92,07 40 132,07 |BOLSA DE TRABAJO
29 *kk91 821 MDCGC 90,99 40 130,99 |BOLSA DE TRABAJO
30 x4k 7 409P SBA 79,60 45 124,60 |BOLSA DE TRABAJO
31| *4867R CPG 78,80 45 123,80 | BOLSA DE TRABAJQ
32 *Hkk 4530V AMRZM 81,94 40 121,94 |BOLSADE TRABAJG?“
33 ek 3649X MGT 81,71 40 121,71 | BOLSA DE TRABAJE
34 | +8901E VBC 48,27 50 98,27  |BOLSADE TRABAIG
35 #5185 EPM 55,06 40 95,06 | BOLSA DE TRABAJQ
36 *Hk 0552 RSB 53,92 40 93,92 |BOLSADE TRABAJG
37 | **=9179R MPC 52,92 40 92,92 |BOLSADE TRAB@JG;
38 |  *7551K RANG 50,80 40 90,80 |BOLSADE TRABRIG
39 *x3730A AMNDA 50,53 40 90,53 |BOLSADE TRAB@GE
40 #kx 7854 GRV 49,00 40 89,00 BOLSA DE TRAB@Jmc“E
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RESULTADO DEFINITIVO Y PROPUESTA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVOS/AS
TURNO DISCAPACIDAD:

DNI/NIE NOMBRE_APELLIDOS | PUNTUACION |PUNTUACION TOTAL RESULTADO
FASE 1 ENTREVISTA
1 ****6005N AEG 93,09 79 172,09 SELECCIONADO/A
2 **I*A5267 MDMSS 90,67 78 168,67 SELECCIONADO/A
3 **++8861F GRD 90,00 78 168,00 SELECCIONADO/A
4 ****Q3897 MVGM 95,00 70 165,00 SELECCIONADO/A
5 #***0913X MSR 99,99 65 164,99 SELECCIONADO/A
6 ****9704G VJIDLT 88,00 75 163,00 SELECCIONADO/A
7 ¥*x7020Z SYBS 96,60 40 136,60 BOLSA DE TRABAJO

La secretaria de la Comision de Seleccion
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