
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal 2026
B.O.P.: Número 83, del 11 de julio de 2026
PEONES

Anuncio

RESULTADO DEFINITIVO DEL PROCESO Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN
PEONES

Concluido el proceso selectivo, la Comisión de Selección hace público el resultado de las 
puntuaciones obtenidas y la relación de personas seleccionadas y personas que entran a 
formar parte de la bolsa de trabajo,  siendo imprescindible haber obtenido una puntuación 
mínima de 48 puntos en la fase de baremación y de 40 puntos en la fase de entrevista, de 
acuerdo con las bases segunda y novena de las bases específicas que rigen este proceso 
selectivo

Tras resolver las reclamaciones presentadas la Comisión de Selección del proceso 
selectivo de referencia hace público lo siguiente.

Tal y como establece la base novena:  “Fase 2 de entrevista: Para valorar las competencias 
personales y la motivación hacia el puesto, se realizarán preguntas abiertas a la persona 
aspirante para su desarrollo durante un máximo de 10 minutos”

La  comisión  de  selección  realizó  3 preguntas  abiertas,  iguales  a  todos  los 
candidato/as, directamente relacionadas con los aspectos a valorar indicados en las 
bases de la convocatoria.

RESPUESTA ALEGACIONES ENTREVISTAS PEONES:

DNI INICIALES PUESTO ALEGACIÓN RESPUESTA

****7467C JRGE Peón albañilería Revisión de la 
puntuación otorgada en 
la entrevista

SE DESESTIMA.  La comisión se 
ratifica en la puntuación otorgada 
en la entrevista.
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RESULTADO  DEFINITIVO  Y  PROPUESTA  DE  CONTRATACIÓN  PEONES 
ALBAÑILERÍA:

DNI/NIE NOMBRE_APELLIDOS PUNTUACIÓN 
FASE 1

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA

TOTAL RESULTADO

1 ****2627R JMTG 81,38 80 161,38 SELECCIONADO/A

2 ****6110X LMG 86,19 70 156,19 SELECCIONADO/A

3 ****3243L JPS 94,54 60 154,54 BOLSA DE TRABAJO

4 ****1741Q JHE 89,21 60 149,21 BOLSA DE TRABAJO

5 ****4754T FDJDR 77,25 70 147,25 BOLSA DE TRABAJO

6 ****7037H JBC 85,26 60 145,26 BOLSA DE TRABAJO

7 ****1350B MRF 100,91 40 140,91 BOLSA DE TRABAJO

8 ****7467C JRGE 85,40 50 135,4 BOLSA DE TRABAJO

9 ****1089B JAGS 85,00 50 135 BOLSA DE TRABAJO

10 ****5566R CGG 91,83 40 131,83 BOLSA DE TRABAJO

RESULTADO DEFINITIVO Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN PEONES CARPINTERÍA 
DE MADERA:

DNI/NIE INICIALES
NOMBRE_APELLIDOS

PUNTUACIÓN 
FASE 1

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA

TOTAL RESULTADO

1 ****5681A DSE 95,58 60 155,58 SELECCIONADO/A

2 ****9210C CEG 81,83 70 151,83 SELECCIONADO/A

3 ****6238W RAH 77,11 70 147,11 BOLSA DE TRABAJO

4 ****0761K RJAC 100,61 40 140,61 BOLSA DE TRABAJO

5 ****9118D AVS 90,19 50 140,19 BOLSA DE TRABAJO

La secretaria de la Comisión de Selección
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