
Ajuntament de Castelló de la Plana
      Secretaria General del Ple

PLE DE L’AJUNTAMENT.

EXTRACTE DELS ACORDS ADOPTATS PEL PLE DE LA CORPORACIÓ EN 
LA SESSIÓ ORDINÀRIA CORRESPONENT AL 17 DE DESEMBRE DE 2015. 

SECRETARIA GENERAL.

1.- Aprovar l’acta de la sessió ordinària celebrada el dia 29 d’octubre de 2015. 

2.- Donar compte de resolucions de l’Alcaldia i d’altres assumptes municipals. 

COMISSIÓ D’INNOVACIÓ, OCUPACIÓ I CREATIVITAT CIUTADANA. 

3.-  Designar  com  a  vocals,  membres  del  Consell  Rector  del  Patronat 
d’Esports  de l’Ajuntament  de Castelló  de la Plana,  en representació dels  Clubs i 
Entitats Esportives de la Ciutat al senyor José Miguel Varella Segarra,  el senyor 
Rafael Martí Radiu, el senyor Francisco Valls Valls, el senyor Antonio Escrig Sáez, el 
senyor Vicente Usó Reynes i el senyor David Reina Ruiz i en representació de les 
AMPAS, al senyor Juan Antonio Milanés Aparici.

COMISSIÓ DE GOVERN OBERT I PARTICIPACIÓ. 

4.- Donar compte de l’informe de la Sindicatura de Comptes sobre “La grua 
en els grans Ajuntaments: moguts per la inèrcia”, referit a l’any 2012.

5.- Aprovar la Relació d’obligacions número 8 PLE/2015 (gasto compromés 
2014) de data 10 de desembre de 2015 que està formada per 1 pàgina i ascendix 
a un total de 1.530,94 euros.

6.- Aprovar la relació d’obligacions número 12 REC/2015 (exercici 2015) de 
data 9 de desembre de 2015 que està formada per 3 pàgines i ascendix a un total 
de 292.361,40 euros.

7.-  Aprovar la  Relació  d’obligacions  número  13  REC/2015  (exercicis 
anteriors)  de data  30 de novembre de 2015 que està formada per  1 pàgina i 
ascendix a un total de 1.861,18 euros.
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En  cas  de  contindre  este  document  dades  de  caràcter  personal  objecte  de 
protecció,  estos  es  troben  omesos  o  substituïts  per  asteriscos  (*)  o  per 
PARTICULAR, en compliment de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de 
Protecció de Dades de Caràcter Personal. 



8.- Aprovar la relació d’obligacions número 14 REC/2015 (exercici 2015) de 
data 10 de desembre de 2015 que està formada per 2 pàgines i ascendix a un 
total de 136.141,86 euros.

9.-  Aprovar  la  Relació  d’obligacions  número  15  REC/2015  (exercicis 
anteriors)  de  data  9  de  desembre  de  2015  que  està  formada per  1  pàgina  i 
ascendix a un total de 616,03 euros.

10.- Aprovar la relació d’obligacions número 16 REC/2015 (exercici 2015) 
de data 10 de desembre de 2015 que està formada per 1 pàgina i ascendix a un 
total de 314.367,16 euros.

11.- Crear en la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Castelló 
per a l’exercici 2016 les places que a continuació es relaciona:

Escala d’Administració General.

-Tres places d’Auxiliar Administratiu/a, Subgrup C2, pertanyents a l’Escala 
d’Administració General, Subescala Auxiliar.

-  Una  plaça  de  Subaltern/a,  Subgrup  Agrupacions  Professionals, 
pertanyent a l’Escala d’Administració General, Subescala de Subalterns.

Escala d’Administració Especial.

Subescala de Servicis Especials.

-Una plaça de Tècnic/a de Planificació i Projecció Econòmica, Subgrup A1, 
pertanyent a l’Escala d’Administració Especial, Subescala de Servicis Especials, 
Classe Comesos Especials, Categoria Superior.

-Una  plaça  de  Tècnic  Mig  de  Normalització  Lingüística,  Subgrup  A2, 
pertanyent a l’Escala d’Administració Especial, Subescala de Servicis Especials, 
Classe Comesos Especials, Categoria Mitjana.

-Quatre  places  de  Mediador/a  Intercultural,  Subgrup  C1,  pertanyents  a 
l’Escala  d’Administració  Especial,  Subescala  de  Servicis  Especials,  Classe 
Comesos Especials, Categoria Auxiliar.

-Una plaça d’Interprete Llenguatge de Signes, Subgrup C2, pertanyent a 
l’Escala  d’Administració  Especial,  Subescala  de  Servicis  Especials,  Classe 
Comesos Especials, Categoria Auxiliar. (mitja jornada).

Amortitzar en la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Castelló 
per a l’exercici 2016 les places que a continuació es relaciona:

Escala de Funcionaris/as amb Habilitació de Caràcter Nacional.

-Una  plaça  d’Interventor/a-Tesorero/a-categoria  superior,  Subgrup  A1, 
pertanyent  a  l’Escala  de  Funcionaris/as  amb Habilitació  de  Caràcter  Nacional, 
Subescala Intervención-Tesorería, Categoria Superior.

Escala d’Administració Especial.

Subescala Tècnica.

-Una plaça de Metge/a, Subgrup A1, pertanyent a l’Escala d’Administració 
Especial, Subescala Tècnica, Tècnic Superior.

Modificar  l’estructura  de  places  que  componen la  plantilla  del  personal 
eventual al servici de la Corporació, conforme l’Acord de la Junta de Govern Local, 
de data 19 de juny de 2015, sobre determinació dels llocs de treball de naturalesa 
eventual,  per mitjà  de l’amortització,  creació de places i  canvi  de denominació 
unificant la tipologia de places existent, en la forma que a continuació es relaciona:

Amortitzacions:
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-Tres places d’Administratiu/a.

-Una plaça de Secretari/a Alcaldia.

-Tres places d’Auxiliar d’Alcaldia.

-Una plaça d’Auxiliar Grups Polítics.

Creacions:

-Cinc places d’Assessor/a.

Canvi denominació: una plaça d’Assessor/a Assumptes Socials, una plaça 
d’Assessor/a  de  Cultura  i  dos  places  d’Assessor/a  d’Alcaldia,  canvien  la  seua 
denominació per la genèrica de “Assessor/a”.

I aprovar pel Ple de l’Ajuntament la plantilla de personal refosa per a l’any 
2016, amb les creacions i amortitzacions de places en els termes exposats, i que 
es concreta com Annex I: Plantilla de funcionaris, Annex II: Plantilla de personal 
eventual, i Annex III: Plantilla laborals fixos (sense variació).

12.- Crear en la plantilla de personal del Patronat Municipal d’Esports de 
Castelló per a l’any 2016, les places que a continuació es relacionen:

-Quatre  places  d’Operari  de  Servicis  Múltiples,  Subgrup  Agrupacions 
Professionals,  pertanyents  a  l’Escala  d’Administració  Especial,  Subescala  de 
Servicis Especials, Classe Comesos Especials.

I  aprovar la plantilla de personal del Patronat  Municipal d’Esports de la 
ciutat de Castelló per a l’any 2016, amb les creacions de places, en els termes 
exposats,  i  que  es  concreta  en  document  adjunt  com  “Annex  I:  Plantilla  de 
funcionaris.

13.- Aprovar la plantilla de personal funcionari del Patronat Municipal de 
Turisme de la ciutat de Castelló per a l’any 2016, sense cap modificació respecte a 
l’aprovada  per  a  2015,  i  que  es  concreta  en  document  adjunt  com “Annex  I: 
Plantilla de funcionaris del Patronat Municipal de Turisme de Castelló de la Plana 
per a l’exercici 2016.

14.- Crear en la plantilla de personal del Patronat Municipal de Festes de 
Castelló per a l’any 2016, les places que a continuació es relacionen:

-Una plaça de Gerent, Llicenciat/a, Personal Directiu Professional.

I aprovar la plantilla de personal del Patronat Municipal de Festes de la 
ciutat  de  Castelló  per  a  l’any  2016,  amb  la  creació  de  plaça,  en  els  termes 
exposats,  i  que  es  concreta  en  document  adjunt  com  “Annex  I:  Plantilla  de 
personal del Patronat Municipal de Festes de Castelló de la Plana per a l’exercici 
2016.

15.-Aprovar el límit màxim de gasto no financer per al Pressupost General 
Consolidat  de  l’any  2016  en  la  quantitat  de  149.088.691,15  euros,  havent-se 
verificat que es complix amb l’objectiu d’estabilitat pressupostària en els termes 
establits  en  els  articles  11  i  30  de  la  Llei  Orgànica  2/2012,  de  27  d’abril, 
d’Estabilitat  Pressupostària  i  Sostenibilitat  Financera  (Annex  1)  a  l’haver-se 
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comprovat que s’obté, en termes del “Sistema Europeu De Comptes Nacionals i 
Regionals”, capacitat de finançament (superàvit pressupostari).

A mes i en relació amb l’objectiu de deute públic establit en l’article 15 de la 
mencionada Llei Orgànica, l’Ajuntament de Castelló complix amb el mateix en el 
pròxim  Pressupost de l’exercici 2016 al projectar un endeutament a llarg i curt 
termini a 31 de desembre de 2016 de 95.922.920,02.euros que representarà el 
60,45 % de percentatge sobre  les  operacions  corrents  d’ingressos,  en termes 
consolidats,  de  l’últim  exercici  liquidat  de  l’any  2014  (158.689.299,76)  de 
l’Ajuntament i els seus organismes autònoms, percentatge inferior al  110 % que 
establix com a límit l’article 53 apartat 2º del Text Refós de la Llei reguladora de 
les Hisendes Locals.

Aprovar inicialment el  Pressupost General per a l’exercici 2016 amb les 
seues Bases d’Execució que ascendix, una vegada consolidat, a 160.628.834,35 
euros en ingressos i  gastos i que es compon de :

A).-  El Pressupost Municipal de l’Ajuntament de Castelló per a l’any 2016 
que queda establit  en ingressos i gastos en les quantitats,  per Capítols, que a 
continuació s’expressen:

ESTAT D’INGRESSOS IMPORT

Capítol I IMPOSTOS DIRECTES 95.324.660,11

Capítol II IMPOSTOS INDIRECTES 3.940.705,09

Capítol III TAXES I ALTRES INGRESSOS 21.440.503,30

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 35.847.903,34

Capítol V INGRESOS PATRIMONIALS 1.361.000,00

                         TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 157.914.771,84

Capítol VII TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 996.656,93

                                  TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 996.656,93

                    TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES (A+B) 158.911.428,77

Capítol VIII ACTIUS FINANCERS 175.000,00

                             TOTAL OPERACIONS FINANCERES (C) 175.000,00

TOTAL DE L’ESTAT D’INGRESSOS ( A + B + C ) 159.086.428,77

ESTAT DE DESPESES IMPORT

Capítol I DESPESES DE PERSONAL 52.160.957,22

Capítol II DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVICIS 72.590.401,81

Capítol III DESPESES FINANCERS 2.031.165,10

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 12.587.412,93

Capítol V FONS DE CONTINGÈNCIA 1.000.000,00

                         TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 140.369.937,06

Capítol VI INVERSIONS REALS 6.656.684,48

Capítol VII TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 529.664,03

                                TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 7186348,51

                  TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES (A+B) 147.556.285,57

Capítol VIII ACTIUS FINANCERS 175.000,00

Capítol IX PASSIUS FINANCERS 11.355.143,20

                           TOTAL OPERACIONS FINANCERES (C) 11.530.143,20

TOTAL DE L’ESTAT DE DESPESES ( A + B + C ) 159.086.428,77

R      E      S     U     M IMPORT
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 IMPORT TOTAL ESTAT INGRESSOS 159.086.428,77

      IMPORTE TOTAL ESTAT DESPESES 159.086.428,77

R      E      S      U      L      T      A     T NIVELADO

B).- El Pressupost del “Patronat Municipal d’Esports” per a l’exercici 2016 
que queda fixat en les quanties que a continuació es relacionen:

ESTAT D’INGRESSOS IMPORT

Capítol III TAXES I ALTRES INGRESSOS 1.178.500,00

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 4.765.405,70

Capítol V INGRESOS PATRIMONIALES 96.300,00

                           TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 6.040.205,70

                              TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 0

                     TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES (A + B) 6.040.205,70

Capítol 
VIII

ACTIUS FINANCERS 10.000,00

                          TOTAL OPERACIONS FINANCERES (C) 10.000,00

TOTAL ESTAT D’INGRESSOS ( A + B  + C) 6.050.205,70

ESTAT DE DESPESES IMPORT

Capítol I DESPESES DE PERSONAL 2.815.065,11

Capítol II DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVICIS
2.482.140,59

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 713.000,00

                         TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 6.010.205,70

Capítol VI INVERSIONS REALS 30.000,00

                                 TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 30.000,00

                       TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES (A + B) 6.040.205,70

Capítol VIII ACTIUS FINANCERS 10.000,00

                             TOTAL OPERACIONS FINANCERES (C) 10.000,00

TOTAL ESTAT DE DESPESES ( A + B  + C) 6.050.205,70

R      E      S     U     M IMPORT

IMPORT TOTAL ESTAT INGRESSOS 6.050.205,70

    IMPORT TOTAL ESTAT DESPESES 6.050.205,70

R      E      S      U      L      T      A     T NIVELADO

C).- El  Pressupost del “Patronat Municipal de Turisme” per a l’any 2016 
que serà el següent:

ESTAT D’INGRESSOS IMPORT

Capítol III TAXES I ALTRES INGRESSOS 800,00

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 1.080.694,42

Capítol V INGRESSOS PATRIMONIALS 5,58
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TOTAL ESTAT D’INGRESSOS 1.081.500,00

ESTAT DE DESPESES IMPORT

Capítol I   DESPESES DE PERSONAL 375.500,00

Capítol II DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVICIS 678.000,00

Capítol IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.000,00

                        TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 1.059.500,00

Capítol VI INVERSIONS REALS 22.000,00

                                TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 22.000,00

TOTAL ESTAT DE DESPESES ( A + B ) 1.081.500,00

R      E      S     U     M IMPORT

IMPORT TOTAL ESTAT INGRESSOS 1.081.500,00

     IMPORT TOTAL ESTAT GASTOS 1.081.500,00

R      E      S      U      L      T      A     T     ANIVELLAT

D).- El Pressupost del “Patronat Municipal de Festes” per a l’exercici 2016 
que serà el que a continuació s’expressa:

ESTAT D’INGRESSOS IMPORT

Capítol III TAXES I ALTRES INGRESSOS 23.000,00

Capítol IV TRANSFERÈNCIES CORRENTS 1.570.850,00

TOTAL ESTAT D’INGRESSOS 1.593.850,00

ESTAT DE DESPESES IMPORT

Capítol I DESPESES DE PERSONAL 216.695,32

Capítol II DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVICIS 1.077.954,68

Capítol IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 299.200,00

                          TOTAL OPERACIONS CORRENTS (A) 1.593.850,00

Capítol VI INVERSIONS REALS 0

                                  TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL (B) 0

TOTAL ESTAT DE DESPESES ( A + B ) 1.593.850,00

R      E      S     U     M IMPORT

IMPORT TOTAL ESTAT INGRESSOS 1.593.850,00

   IMPORT TOTAL ESTAT DESPESES 1.593.850,00

R      E      S      U      L      T      A     T ANIVELLAT

Determinar que este expedient del  Pressupost General per a l’any 2016 
s’expose  al  públic  en  les  oficines  del  “Òrgan  de  Gestió  Pressupostària  i 
Comptabilitat”, previ  anunci en el Butlletí Oficial de la Província per quinze dies, 
segons el que disposa l’article 169.1 del Text Refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març i en els 
articles 20 i 21 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, a l’efecte de que puguen 
presentar-se  reclamacions  i  seguisca  el  seu  tràmit  reglamentari,  entenent-se 
aprovat definitivament si no es presentaren reclamacions.

DESPATX EXTRAORDINARI.
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MOCIONS

16.- Aprovar la moció del Grup Polític Municipal Castelló en Moviment donant 
suport  municipal  a  les  reivindicacions  del  comerç  de  Castelló  i  dels  seus 
representants sectorials , així  com assistència i assessorament tècnic; mantenir 
les vies de pressió legals, jurídiques, fiscals, etc enfront dels projectes de grans 
superfícies, fins que el pla estratègic de la ciutat definisca de forma participada, el 
model de desenvolupament econòmic sostenible i de comerç de proximitat; exigir 
de  forma  exquisidament  escrupolosa  el  compliment  de  la  llei  pel  que  fa  a  la 
diferenciació entre “Parc Comercial” i “Centre Comercial” i promoure i impulsar les 
campanyes  en  favor  del  comerç  de  proximitat  i  tradicional  a  través  d'anuncis 
públics en les xarxes socials i en la web municipal, per a posar-ho en valor enfront 
de models comercials més invasius.

17.-   Aprovar  la  moció  del  Grup  Polític  Municipal  Castelló  en  Moviment 
declarant el municipi de Castelló ciutat contrària als desallotjaments d'habitatges 
familiars habituals o de primera residència.

Acordar  que  l'Administració  municipal  no  colaborarà  en  cap  cas  en 
processos  de  desnonament  de  vivenda  habitual,  així  com  prohibir  els 
desnonaments de vivendes públiques per causes econòmiques sobrevingudes.

Acordar amb les direccions dels bancs i  caixes,  la realització d'un cens 
dels habitatges buits en mans de les entitats financeres o que tenen com a titular a 
persones  jurídiques  per  poder  oferir  aquests  habitatges  de  lloguer  social 
assequible, mai superior al 30% dels ingressos nets de la unitat familiar. En cas de 
no tenir cap ingrés, s'estudiarà cada cas en particular per optar a possibles ajudes 
per part de l'Ajuntament.

Posar  en  marxa  amb  la  major  celeritat  una  Borsa  d'Habitatge  Social, 
gestionada des dels serveis municipals, que incorpore vivendes socials aportades 
per  l'administració  pública,  bancs i  immobiliàries,  propietaris  particulars  i  altres 
entitats socials i de l'església. Promoure mecanismes d'incentiu (fiscal, econòmic, 
etc.) per tal de promoure aquesta Borsa.

Sol·licitar a les entitats financeres que operen al municipi  de Castelló la 
suspensió dels expedients de desallotjament i  la paralització dels processos en 
curs,  per  poder  buscar  solucions  alternatives  amb  la  intermediació  de 
l'Ajuntament.  Així  mateix,  declararem entitats  no  grates  aquells  bancs,  entitats 
financeres o immobiliàries que no respecten l'article 47 de la Constitució .

Donar  suport  a  totes  les  iniciatives,  plataformes  i  espais  de  debat  en 
defensa  al  dret  d'habitatge  que  s'organitzen  al  nostre  municipi.  Realitzar 
campanyes  informatives  sobre  drets  en  casos  d'execució  hipotecària  i  drets 
d'informació davant entitats financeres.

Realitzar  canvis  en  la  normativa  interna  per  facilitar  que  l'ajuntament 
treballe  preferentment  amb  bancs  que  no  realitzen  desallotjaments  de  primer 
habitatge.

Mantenir  col·laboració  amb  Jutjat,  Audiència  Provincial  i  Col·legi  de 
procuradors  per  facilitar  que  quan  es  troben  davant  d'un  procediment  de 
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desnonament que la citació a judici i la còpia de la demanda s'acompanyen d'un 
fullet informatiu dels serveis i programes d'assistència i de habitatge

Sol·licitar  al  EIGE  que  continuen  les  polítiques  públiques  d'accés  a 
habitatges posant a disposició de la ciutadania habitatges de la seva titularitat, que 
no estiguen afectades per expedients expropiatoris en curs, en règim de lloguer 
social, prioritàriament. Impulsar un conveni de colaboració amb EIGE per tal que 
l'Ajuntament puga gestionar directament vivendes socials per satisfer demandes 
d'urgència.

L'ajuntament es constituirà en agent col·laborador de la Xarxa Vivenda per 
facilitar l'existència d'una borsa d'habitatge de lloguer accessible.

Crear  l'Oficina  de  l'Habitatge  per  tal  d'atendre  els  problemàtiques 
derivades  i  oferir  informació  i  orientació  a  l'àmbit  de  l'habitatge.  Destinar  els 
recursos necessaris per al seu funcionament.

Gestionar de forma adequada el parc d'habitatges municipals per a la seva 
ocupació  per  famílies  en risc  social.  Destinar  recursos per  a  la  seua revisió  i 
manteniment en condicions adequades.

Establir vies de colaboració amb empreses subministradores per tal que no 
deixen  sense  subministre  a  persones  en  situació  de  vulnerabilitat  social  que  no 
puguen fer front al pagament dels rebuts.

 publicarà  les  dades  i  conclusions  parcials  a  mesura  que  es  vagen 
obtenint, per tal de garantir la transparència del procés i el seu caràcter tècnic i 
social.

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL

18.- Aprovar la declaració institucional de Castelló en Moviment instant a la 
Conselleria d'Economia Sostenible de la Generalitat a establir una norma territorial 
cautelar i transitòria en la planificació d’establiments d'impacte territorial  com el 
que ara es projecta a l'Estepar fins que no s’haja aprovat el  PATSECOVA i  es 
posen en marxa els observatoris, plans i lleis anunciades per la Generalitat.
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